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Szkoty Podstawowej im. Stefanii Dziewulskiej w Ojrzanowie

Podstawa prawna:

e Ustawa z 14 grudnia 2016 r. - Prawo oswiatowe (Dz. U. z 2017 r. poz. 59 ze zm.);

o Ustawa z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie oswiaty (t. j. Dz. U. z 2015 r. poz. 2156
ze zm.),

e Ustawa z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta nauczyciela (t. j. Dz. U. z 2014 r. poz. 191
ze zm.),

e Rozporzgdzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 14 lutego 2017 r. w sprawie
podstawy programowej wychowania przedszkolnego oraz podstawy programowej
ksztatcenia ogolnego dla szkoly podstawowej, w tym dla wuczniow z
niepetnosprawnosciq intelektualng w stopniu umiarkowanym Ilub znacznym,
ksztatcenia ogolnego dla branzowej szkoly I stopnia, ksztalcenia ogolnego dla szkoly
specjalnej przysposabiajqcej do pracy oraz ksztalcenia ogdlnego dla szkoly
policealnej (Dz. U. z 2017 r. poz. 356)

e Ustawa z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (t. j. Dz. U. z 2013 r.
poz. 885 ze zm.),

e Rozporzgdzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 9 sierpnia 2017 r. w sprawie
zasad organizacji i udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej w publicznych
przedszkolach, szkotach i placowkach (Dz. U. z 2017 r. poz. 59 i 949).

e Rozporzgdzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 10 czerwca 2015 r. w sprawie
szczegotowych warunkow i sposobu oceniania, klasyfikowania i promowania uczniow
i stuchaczy w szkolach publicznych (Dz. U. z 2015 r. poz. 843).

o Ustawa z 23 czerwca 2016r.0 zmianie ustawy o systemie oswiaty (Dz. U. poz. 1010).

e Rozporzgdzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 17 marca 2017 r. w sprawie
szczegotowej organizacji publicznych szkot i publicznych przedszkoli (Dz. U. z 2017 r.
poz. 59).

e Rozporzgdzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 7 czerwca 2017 r. zmieniajgce
rozporzqdzenie w sprawie warunkow i sposobu organizowania nauki religii
w publicznych przedszkolach i szkotach.
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ROZDZIAL 1
POSTANOWIENIA OGOLNE

§1

I[lekro¢ w dalszej tresci Statutu jest mowa bez blizszego okreslenia o:

1) prawie o$wiatowym - nalezy przez to rozumie¢ ustawe z 14 grudnia
2016 r. - Prawo oswiatowe (Dz. U. z 2017 r. poz. 59 ze zm.);

2) ustawie o systemie o$wiaty - nalezy przez to rozumie¢ ustawe
z 7 wrzesnia 1991 r. o systemie oswiaty (Dz. U. z 2016 r. poz. 1943
ze zm.);

3) Szkole - nalezy przez to rozumie¢ Szkot¢ Podstawowa im. Stefanii
Dziewulskiej w Ojrzanowie;

4) rodzicach - nalezy przez to rozumie¢ takze prawnych opiekunéw dziecka
oraz osoby (podmioty) sprawujace piecz¢ zastepczg nad dzieckiem;

5) nauczycielu - nalezy przez to rozumie¢ takze wychowawce klasy,
oddzialu lub grupy wychowawczej realizujgcego zadania statutowe
szkoty;

6) wychowawcy - nalezy przez to rozumie¢ nauczyciela, ktorego
szczegoblnej opiece wychowawczej powierzono jeden z oddzialéw szkoty
lub grupe wychowawcza;

7) specjaliscie - nalezy przez to rozumieé¢ w szczegdlnosci psychologa,
pedagoga, logopedg, doradcg zawodowego;

8) Dyrektorze - nalezy przez to rozmie¢ dyrektora Szkoty, o ktorej mowa
w pkt 3;

Organem prowadzacym Szkote jest Gmina Zabia Wola . Siedzibg organu

prowadzacego jest Zabia Wola, ul. Gtoéwna 3, 96-321 Zabia Wola

Organem sprawujagcym nadzor pedagogiczny jest Mazowiecki Kurator

Oswiaty w Warszawie.

§ 2

Nazwa Szkoty brzmi: Szkota Podstawowa im. Stefanii Dziewulskiej
w Ojrzanowie

Siedzibg Szkoty jest Ojrzandéw, ul. Szkolna 1

Szkota uzywa pieczeci o nastgpujacej tresci:  Szkola Podstawowa
im. Stefanii Dziewulskiej w Ojrzanowie, ul. Szkolna 1, 96-321 Zabia Wola,
powiat grodziski, woj. Mazowieckie, tel/fax 46 8578225, NIP: 529-16-04-
247, Regon: 001126341.
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§3

W Szkole funkcjonuje oddziat przedszkolny.

2. Przedszkole  realizuje  program  wychowania  przedszkolnego
uwzgledniajace podstawe programowg wychowania przedszkolnego.

3. Rekrutacja do oddziatu przedszkolnego odbywa si¢ zgodnie z odrebnymi
przepisami.

4. Zajecia religii prowadzone w oddziale przedszkolnym sa uwzglednione
w ramowym rozktadzie dnia.

5. W oddziale przedszkolnym nie sg przewidziane ferie szkolne.

=

§4

Cykl nauczania w Szkole trwa 8 lat.

W Szkole obowigzuje pigciodniowy tydzien pracy.

Czas rozpoczynania i konczenia zaje¢ dydaktycznych oraz przerw i ferii
okresla minister witasciwy do spraw oswiaty 1 wychowania w drodze
rozporzadzenia w Sprawie organizacji roku szkolnego oraz Rada
Pedagogiczna.

Do realizacji zadan statutowych Szkota zapewnia uczniom mozliwo$¢
korzystania z:

1) pomieszczen do nauki z niezbednym wyposazeniem;

2) biblioteki;

3) Swietlicy;

4) gabinetu profilaktyki zdrowotnej;

5) zespotu urzadzen sportowych i rekreacyjnych;

6) pomieszczen sanitarno-higienicznych;

7) szatni.



ROZDZIAL 11
CELE I ZADANIA SZKOLY

§5

1. Szkotla realizuje cele 1 zadania wynikajace z przepiséw prawa.

2. Szkota dazy do zapewnienia warunkow wszechstronnego rozwoju uczniow,
osigganego poprzez harmonijng realizacj¢ zadan w zakresie nauczania,
ksztalcenia umiejetnosci oraz wychowania, z uwzglednieniem zasad
bezpieczenstwa, a takze zasad promocji i ochrony zdrowia.

3. Spehienie celu, o ktorym mowa w ust. 2 nastepuje w szczegolnosci poprzez:
1) prowadzenie dziecka do nabywania 1 rozwijania umieje¢tnosci

wypowiadania si¢, czytania i1 pisania, wykonywania elementarnych
dziatan arytmetycznych, postugiwania si¢ prostymi narzedziami oraz
ksztattowania nawykow spotecznego wspotzycia;

2) rozwijanie mozliwosci poznawczych ucznidow, tak aby mogli oni
przechodzi¢ od dziecigcego do bardziej dojrzatego 1 uporzadkowanego
rozumienia $wiata;

3) rozwijanie 1 przeksztalcanie spontanicznej motywacji poznawczej
w motywacj¢ $wiadoma, przygotowujaca do podejmowania zadan
wymagajacych systematycznego 1 dtuzszego wysitku intelektualnego
I fizycznego;

4) rozbudzanie i rozwijanie wrazliwosci estetycznej i moralnej dziecka oraz
jego indywidualnych zdolnosci tworczych;

5) wzmacnianie wiary dziecka we wlasne sity i zdolnosci;

6) ksztaltowanie potrzeby i umieje¢tnosci dbania o whasne ciato, zdrowie
1 sprawnos¢ fizyczng;

7) wyrabianie czujnosci wobec zagrozen dla zdrowia fizycznego
I psychicznego;

8) wzmacnianie poczucia tozsamos$ci kulturowej, historycznej, etnicznej
I narodowej;

9) stwarzanie warunkow do rozwoju wyobrazni i ekspresji werbalnej,
plastycznej, muzycznej i ruchowej;

10) stwarzanie  mozliwosci nabywania umiej¢tnosci  nawigzywania
1 utrzymywania poprawnych kontaktow z innymi dzie¢mi, dorostymi
I 0sobami niepelnosprawnymi, przedstawicielami innych narodowosci
I ras;

11) uwzglednianie indywidualnych potrzeb dziecka i zapewnienie mu
roOwnych szans;

12) stwarzanie warunkow do rozwijania samodzielnos$ci, obowigzkowosci,
podejmowania odpowiedzialnosci za siebie i najblizsze otoczenie;



13) ksztaltowanie umiejetnosci dziatania w réznych sytuacjach szkolnych
I pozaszkolnych; uczenie wlasciwych zachowan w stosunku do zwierzat
1 otaczajacej przyrody;

14) rozwijanie wrazliwos$ci na cierpienie i przejawy niesprawiedliwosci;

15) wspotdziatanie ze stowarzyszeniami i innymi organizacjami w zakresie
dziatalnos$ci innowacyjne;.

4. Organy statutowe Szkoty wspotpracuja ze sobg w biezacym okresleniu
priorytetow oraz kierunku pracy i rozwoju Szkoty.

§6

Rodzice i nauczyciele, na zasadach okreslonych w Statucie, majac na
uwadze dobro dzieci, wspdidziatajg ze sobg w zakresie wychowania 1 nauczania,
uwzgledniajac w szczegolnosci potrzeby rozwojowe ucznidw oraz potrzeby
lokalnego srodowiska.

§7

1. Szkota wspomaga wychowawczg rol¢ rodziny.
2. W zakresie sprawowania funkcji wychowawczej szkota w szczegdlnosci:

1) ksztattuje Srodowisko wychowawcze sprzyjajace realizacji celéw i zasad
okreslonych w Prawie o$wiatowym, ustawie o systemie oS$wiaty
I przepisach wykonawczych do tych ustaw, stosownie do warunkoéw
1 wieku uczniéw poprzez:

a) zapewnienie odpowiedniej bazy dla uczniow,
b) systematyczne diagnozowanie i monitorowanie zachowan uczniow,
c) realizowanie programu wychowawczo-profilaktycznego;

2) upowszechnia zasady tolerancji, wolno$ci sumienia 1 poczucia
sprawiedliwosci;

3) ksztaltuje postawy patriotyczne i szacunku dla dobra wspolnego oraz
przygotowuje do zycia w rodzinie, spotecznosci lokalnej 1 panstwie;

4) sprzyja zachowaniom proekologicznym;

5) umozliwia uczniom podtrzymanie tozsamos$ci narodowej, etnicznej,
jezykowej 1religijnej poprzez udzial w konkursach przedmiotowych,
sportowych, artystycznych, organizowanych uroczystosciach szkolnych,
pracach samorzadu klasowego 1 szkolnego;

6) szanuje indywidualno$¢ uczniéw 1 ich prawo do wlasnej oceny
rzeczywistosci;

7) budzi szacunek do pracy poprzez dobrze zorganizowang prace na rzecz
Szkoty 1 spotecznosci lokalnej;

8) wdraza do dyscypliny i punktualnosci.

3. Szkota realizuje program wychowawczo-profilaktyczny bedacy alternatywa
dla zagrozen spotecznych mtodego cztowieka.



§8

W zakresie sprawowania funkcji edukacyjnej Szkota w szczegdlnosci:
1) umozliwia zdobycie wiadomosci 1 umiegjetnosci niezbednych do
uzyskania $wiadectwa ukonczenia szkoly podstawowej poprzez:
a) urozmaicony proces nauczania,
b) nauke jezyka obcego,
c) komputerowe wspomaganie procesu edukacyjnego,
d) organizowanie zaj¢¢ dydaktyczno-wyrownawczych oraz zajec
dodatkowych;
2) pomaga przyszlym absolwentom dokona¢ §wiadomego wyboru kierunku
dalszego ksztalcenia poprzez:
a) organizowanie zaje¢ z pracownikami biura pracy lub firm

marketingowych,
b) poradnictwo  psychologiczno-pedagogiczne  oraz  doradztwo
zawodowe,

C) rozwijanie zainteresowan;

3) dziala w kierunku rozwijania zainteresowan uczniOw poprzez
organizowanie k&t zainteresowan, imprez sportowych, olimpiad
1 konkursow przedmiotowych;

4) zapewnia wszechstronng pomoc uczniom szczeg6lnie uzdolnionym
I majacym trudnosci w nauce.

Szkota zapewnia bezplatne nauczanie w zakresie ramowych planow

nauczania dla szkoty podstawowe;.

§9

Wykonywanie zadan opiekunczych polega w szczegolnosci na:

1) promocji i ochronie zdrowia;

2) Scistym przestrzeganiu przepisow bezpieczenstwa i higieny pracy;

3) respektowaniu zalecen poradni psychologiczno-pedagogicznej lub
lekarza.

. Szkota sprawuje opiek¢ nad uczniami odpowiednio do ich potrzeb oraz

posiadanych mozliwos$ci poprzez:

1) pomoc materialng oraz dozywianie uczniow;

2) opieke Swietlicows;

3) zapewnienie pomocy psychologiczno-pedagogicznej;

4) prowadzenie zaje¢ dydaktyczno-wyréwnawczych, logopedycznych,
rewalidacyjnych lub innych specjalistycznych;

5) realizacje zaje¢ profilaktycznych.

Zajecia, o ktorych mowa w ust. 2, prowadzone s3 w oparciu o diagnoze

srodowiska uczniow przeprowadzong przez Szkote, lekarza, poradnig

psychologiczno-pedagogiczng oraz w miar¢ posiadanych srodkow.



§ 10

Uczniom, ktorzy z przyczyn rozwojowych, rodzinnych lub losowych

potrzebuja pomocy 1 wsparcia, Szkota zapewnia w szczegdlnosci:

1)
2)

3)

pomoc psychologiczno-pedagogiczna,

konsultacje 1 pomoc merytoryczng poradni psychologiczno-pedagogicznej,
w tym specjalistycznej,

pomoc w zdobyciu wsparcia materialnego, w tym GOPS-u i innych.

§ 11

Opieke nad uczniami przebywajacymi w Szkole sprawuja:

1) podczas zaj¢¢ edukacyjnych - nauczyciele prowadzacy te zajecia;

2) podczas przerw migdzylekcyjnych - nauczyciele petnigcy dyzury.
Opieke nad uczniami podczas zaje¢ poza terenem Szkoty, w tym w trakcie
wycieczek organizowanych przez szkote, sprawuja wyznaczeni nauczyciele
oraz, za zgodg Dyrektora, inne osoby doroste, w szczeg6lnosci rodzice.

§ 12

Plan dyzurow nauczycielskich ustala Dyrektor, uwzgledniajac tygodniowy

rozktad zaje¢ 1 mozliwosci kadrowe.

§ 13

Obowigzki opiekunéw podczas wycieczek szkolnych okreslajg odrgbne
przepisy.

Szczegotowe zasady organizacyjno-porzadkowe wycieczek szkolnych
okresla Regulamin organizowania wycieczek szkolnych, ktory ustala
Dyrektor Szkoty.

Zasady korzystania z bazy sportowej oraz pomieszczen i urzgdzen Szkoty
okresla Dyrektor w drodze regulaminu.

§ 14

Uczniowi przystuguje prawo do pomocy materialnej ze S$rodkow
przeznaczonych na ten cel w budzecie panstwa lub budzecie wlasciwe;j
jednostki samorzadu terytorialnego.



Pomoc materialna jest udzielana uczniom w celu zmniejszenia rdznic

w dostepie do edukacji, umozliwienia pokonywania barier dostepu do

edukacji wynikajacych z trudnej sytuacji materialnej ucznia, a takze

wspierania edukacji uczniow zdolnych.

Indywidualne formy opieki nad uczniami polegaja w szczego6lnosci na:

1) wudzielaniu, w miar¢ mozliwosci finansowych Szkoty, doraznej lub statej
pomocy materialnej oraz wystgpowanie z wnioskami do GOPS-u,
fundacji lub innych instytucji;

2) wspomaganie  mozliwosci  korzystania z  pomocy  poradni
psychologiczno-pedagogicznej;

3) objeciu  zajeciami  dydaktyczno-wyréwnawczymi lub  korekcyjno-
kompensacyjnymi.

Pomoc finansowa, o ktorej mowa w ust. 3 pkt 1, przyznaje si¢ na zasadach

okreslonych w odrebnych przepisach.

§ 15

Kazdy oddziat powierza si¢ szczegoOlnej opiece wychowawcze] jednego

z nauczycieli uczacych w tym oddziale.

W miar¢ mozliwos$ci organizacyjnych Szkoly, celem zapewnienia ciggtosci

pracy wychowawczej i jej skutecznosci, wychowawca prowadzi oddziat

powierzony jego opiece przez etap edukacyjny, obejmujacy odpowiednio:

1) wychowanie przedszkolne lub grupg przedszkolna;

2) Klasy I-IIT szkoly podstawowej;

3) klasy IV-VIII szkoty podstawowe;.

Decyzje w sprawie obsady stanowiska wychowawcy podejmuje Dyrektor po

zasiggnigciu opinii Rady Pedagogicznej lub Rady Rodzicow.

Dyrektor moze dokona¢ zmiany na stanowisku wychowawcy:

1) z urzedu - wskutek dlugotrwalej, usprawiedliwionej nieobecnosci
wychowawcy lub z przyczyn organizacyjnych Szkoty;

2) na pisemny wniosek dotychczasowego wychowawcy;

3) na pisemny wniosek co najmniej 50% rodzicéw ucznidow danego
oddzialu lub Samorzadu Uczniowskiego.

Whioski, o ktorych mowa w ust. 4 pkt 2 1 3, nie sg dla Dyrektora wiazace.

O sposobie ich zalatwienia Dyrektor informuje wnioskodawce w terminie

14 dni.
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§ 16
BEZPIECZENSTWO I HIGIENA PRACY

1. Szkota dba o bezpieczenstwo ucznidw 1 ochrania ich zdrowie.

2. Szkota zapewnia bezpieczne i higieniczne warunki pobytu w szkole.

3. Obiekty szkolne sg stale kontrolowane, remontowane 1 modernizowane. Na
poczatku roku szkolnego dokonuje si¢ kontroli i przegladu stanu bezpieczenstwa
1 higieny pracy przez powotang komisje w sktad, ktorej wchodzi:

Dyrektor Szkoty, Inspektor BHP oraz nauczyciel, komisja ta sporzadza protokot,
ktéry znajduje si¢ w dokumentacji szkoty.

4. Nauczyciele pelnig dyzury w czasie przerw zgodnie z przyjetym w danym
roku szkolnym harmonogramem wywieszonym w pokoju nauczycielskim.
Nauczyciele zapoznaja si¢ z regulaminem dyzuréw w szkole.

5. Zglaszanie 1 przeglad przez Policj¢ autokaréw, ktore wyjezdzajg na
wycieczke.

6. Szkolenia pracownikéw szkoty w zakresie bezpieczenstwa 1 higieny pracy.

7. Zapewnienie pobytu w §wietlicy szkolnej dzieciom, ktorych rodzice nie sa

w stanie zapewni¢ opieki do godz. 17.00.

8. Dziecko objete edukacjg przedszkolng ma prawo do bezptatnego nauczania,
wychowania i opieki w wymiarze 5 godzin dziennie. Rodzice s3 zobowigzani
do wnoszenia optat w sytuacji gdy dziecko objete jest dodatkowymi godzinami
zaje¢ nauczania, wychowania i opieki.

9. Dla dzieci z oddziatéw przedszkolnych swietlica jest odrebna.

10. Dostosowanie stolikow uczniowskich i krzeset do wzrostu ucznidéw i rodzaju
pracy.

11. Systematyczne omawianie przepisoéw ruchu drogowego oraz zasad
bezpieczenstwa w drodze do i ze szkoty, przeprowadzanie egzaminu na karte
rowerowa w klasie IV, prowadzenie ksztalcenia komunikacyjnego kazdej klasie
przez wychowawcow 1 nauczycieli.

12. Zapewnienie uczniom gorgcej herbaty oraz mozliwo$¢ korzystania z obiadu.
13. W celu zapewnienia prawidtowej realizacji zadan opiekunczych,

w szczegolnosci wspierania prawidtowego rozwoju uczniow, szkota zapewnia
dozywianie. Korzystanie z positkow jest odptatne.

14. Roznorodnos¢ zaje¢ w kazdym dniu, nietgczenia w kilkugodzinne jednostki
lekcyjne zaje¢ z tego samego przedmiotu z wyjatkiem przedmiotoéw, ktorych
program tego wymaga.

15. Szkota zapewnia:

1) nadzor pedagogiczny na wszystkich odbywajacych si¢ w szkole zajeciach,

2) minimalne standardy opieki podczas zaje¢ edukacyjnych to jeden nauczyciel
dla grupy uczniéw ujetej w planie organizacji szkoty,

3) rozpoznawanie problemow,

4) samodoskonalenie pracownikdéw Szkoly w zakresie ochrony uczniow przed
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przejawami patologii spotecznych, uzaleznien i przemocy,

5) przy organizacji imprez i1 wycieczek poza terenem Szkoty liczbg opiekunow
oraz sposOb zorganizowania opieki ustala si¢ indywidualnie, uwzgledniajac
wiek, stopien rozwoju psychofizycznego, stan zdrowia 1 ewentualng
niepelnosprawnos$¢ ucznidéw powierzonych opiece oraz specyfike imprez

1 wycieczek, a takze warunki, w jakich beda si¢ one odbywac,

6) zapoznanie pracownikow (szkolenia wstgpne i1 okresowe) oraz ucznidéw

z zasadami bezpieczenstwa i higieny pracy oraz ruchu drogowego,

7) dostosowanie wyposazenia pomieszczen do zasad ergonomii,

8) zapewnienie pobytu w $wietlicy szkolnej dzieciom, ktore nie uczeszczajg na
lekcje religii,

9) umozliwienie dziatania na terenie Szkoty pielegniarki szkolnej,

=

ROZDZIAL 111
ORGANY SZKOLY I ICH KOMPETENCJE

§ 17

Szkolg kieruje Dyrektor.

W szkole dziala Rada Pedagogiczna, Rada Rodzicow oraz Samorzad
Uczniowski.

Dziatajace organy w Szkole wzajemnie informuja si¢ o podstawowych
kierunkach planowanej i prowadzonej dziatalnosci.

Organy, o ktérych mowa w ust. 2 wspodldziataja poprzez wymiang
informacji o dziataniach i1 decyzjach. Poszczegolne organy Szkoty mogag
zaprasza¢ si¢ wzajemnie na planowane lub dorazne zebrania w celu
wymiany pogladow.

Wymiang informacji o podejmowanych 1 planowanych dziataniach
1 decyzjach organizuje Dyrektor Szkoty.

Celem stworzenia warunkow do wspotdziatania, o ktorym mowa w ust. 3
I ust. 4, Dyrektor nie rzadziej niz raz na pot roku organizuje spotkania
z przewodniczgcymi: Rady Rodzicow, Samorzadu Uczniowskiego i Rady
Pedagogicznej. Rade Pedagogiczng reprezentuje nauczyciel specjalnie do
tego wyznaczony.
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§ 18

Stanowisko Dyrektora powierza 1 odwotuje z niego organ prowadzacy
Szkote.

Postgpowanie w sprawach, o ktorych mowa w ust. 1, okreslaja odrgbne
przepisy.

Dyrektor kieruje Szkolg 1 reprezentuje ja na zewnatrz.

§ 19

Dyrektor planuje, organizuje, kieruje i monitoruje pracg Szkoty.

Dyrektor sprawuje opieke nad uczniami oraz stwarza warunki harmonijnego
rozwoju psychofizycznego poprzez aktywne dziatania prozdrowotne,
w szczegblnosci zabiega o stworzenie optymalnych warunkéw do realizacji
zadan dydaktycznych, wychowawczych 1 opiekunczych Szkoty.

Do zadan Dyrektora nalezy w szczegolnosci:

1) w zakresie spraw bezposrednio zwigzanych z dziatalnoscig podstawows

Szkoty:

a) podejmowanie decyzji w sprawach przyjmowania uczniow do
Szkoty lub przenoszenia ich do innych klas lub oddziatow,

b) kontrolowanie spelniania obowigzku szkolnego i wydawania decyz;ji
administracyjnych ~w  zakresie udzielania zezwolenia na
indywidualny program lub tok nauki, na realizacj¢ obowiazku
szkolnego poza Szkola, a takze przeprowadzanie egzaminu
klasyfikacyjnego,

c) organizowanie pomocy  psychologiczno-pedagogicznej  oraz
odpowiednich warunkow ksztatcenia, wychowania 1 opieki dla dzieci
1 mlodziezy,

d) odpowiedzialno$¢ za realizacje zalecen wynikajacych z orzeczenia
o potrzebie ksztalcenia specjalnego ucznia,

e) kontrolowanie przestrzegania postanowien Statutu w sprawie rodzaju
nagrod 1 kar stosowanych wobec uczniow,

f) wyst¢powanie do Mazowieckiego Kuratora Oswiaty w \Warszawie
z wnioskiem o przeniesienie ucznia do innej szkoty,

g) podejmowanie decyzji w sprawach zwalniania ucznidow
z wykonywania okreslonych ¢wiczen fizycznych albo realizacji zajec¢
wychowania fizycznego, zajg¢ komputerowych, informatyki,
drugiego jezyka obcego,

h) prowadzenie  dokumentacji  przebiegu nauczania  zgodnie
Z odrgbnymi przepisami,
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2)

3)

)

P)

powierzanie stanowiska Wicedyrektora 1 odwotywanie z niego, po
zasiggni¢ciu opinii Rady Pedagogicznej, Rady Rodzicow oraz
organu prowadzacego,

sprawowanie nadzoru pedagogicznego na zasadach okreslonych
w odrgbnych przepisach, w tym systematyczne monitorowanie pracy
nauczycieli i prowadzenie stosownej dokumentacji,

realizowanie zadan zwigzanych z awansem zawodowym i oceng
pracy nauczycieli na zasadach okreslonych odrgbnymi przepisami,
przedstawianie  Radzie  Pedagogicznej do  zatwierdzenia
w szczegolnosci wynikoéw klasyfikacji 1 promocji uczniow,
realizowanie uchwat Rady Pedagogicznej, podjetych w ramach jej
kompetencji stanowigcych, o ile sg zgodne z przepisami prawa,
wspotdzialanie ze szkotami wyzszymi w organizacji praktyk
pedagogicznych,

stwarzanie warunkéw do dzialania w szkole: wolontariuszy,
Stowarzyszen 1 innych organizacji, organizacji harcerskich, ktorych
celem statutowym jest dzialalno§¢ wychowawcza lub rozszerzanie
1 wzbogacanie form dziatalnosci dydaktycznej, wychowawczej
1 opiekunczej Szkoty,

realizowanie pozostalych zadan wynikajagcych 2z odrebnych
przepisow;

w zakresie spraw organizacyjnych:

a)

opracowanie arkusza organizacji Szkoty,

dopuszczenie do realizacji szkolnego zestawu programow oraz
podrecznikow po zaopiniowaniu przez Rade Pedagogiczng 1 Radeg
Rodzicow,

ustalenie tygodniowego rozktadu zajec,

okreslenie dni dodatkowo wolnych od zaje¢ dydaktycznych,
przygotowywanie projektu planu pracy Szkoty,

okreslenie, po zasiggnieciu opinii Rady Pedagogicznej, regulaminu
pelnienia  dyzurow  nauczycielskich, Regulaminu organizacji
wycieczek szkolnych, zasad korzystania z bazy sportowej oraz
pomieszczen 1 urzgdzen szkolnych;

w zakresie spraw finansowych:

a)
b)

c)

opracowywanie projektu planu finansowego Szkoty 1 jego zmian,
przedstawienie projektu planu finansowego do zaopiniowania Radzie
Pedagogicznej i Radzie Rodzicow,

realizowanie planu finansowego poprzez dysponowanie okreslonymi
w nim $rodkami 1 ponoszenie odpowiedzialnosci za ich prawidtowe
wykorzystanie, stosownie do przepisow okreslajacych zasady
gospodarki finansowej szkot;

4) w zakresie spraw administracyjno-gospodarczych oraz biurowych:

14



a) sprawowanie nadzoru nad  dzialalno$cia  administracyjno-
gospodarczg Szkoty,

b) organizowanie wyposazenia w $rodki dydaktyczne i sprzet szkolny,

C) organizowanie i nadzorowanie kancelarii Szkoty,

d) nadzorowanie wlasciwego prowadzenia dokumentacji przez
nauczycieli, wychowawcow 1 specjalistow oraz prawidlowego
wykorzystywania drukow szkolnych,

e) organizowanie przegladu technicznego obiektow szkolnych oraz prac
konserwacyjno-remontowych,

f) organizowanie okresowych inwentaryzacji majatku szkolnego;

5) w zakresie spraw bhp, porzadkowych i podobnych:

a) zapewnienie bezpieczenstwa uczniom i nauczycielom w czasie zajgc
organizowanych przez Szkote,

b) egzekwowanie przestrzegania przez uczniow 1 pracownikow
ustalonego w szkole porzadku oraz dbatosci o czystosc i estetyke,

c) wykonywanie zadan dotyczacych planowania obronnego, obrony
cywilnej i powszechnej samoobrony.

Obstuge administracyjng, finansowg 1 organizacyjng szkoly zapewnia
Dyrektor i Centrum Ustug Wspolnych w Gminie Zabia Wola.

§ 20

Dyrektor jest kierownikiem zaktadu pracy dla zatrudnionych w Szkole
nauczycieli, specjalistow oraz pracownikéw niebedacych nauczycielami.

W zakresie, o ktorym mowa w ust. 1, Dyrektor w szczeg6lnosci wykonuje
zadania, o ktorych mowa w art. 68 ust. 5 Prawa oswiatowego.

Dyrektor wspotdziala z zakladowymi organizacjami zwigzkowymi
w zakresie ustalonym odrebnymi przepisami.

§ 21

Dyrektor jest Przewodniczacym Rady Pedagogicznej Szkoty.

Zadania zwigzane z pelnieniem funkcji, o ktérej mowa w ust. 1, oraz tryb ich
realizacji  okre$laja  postanowienia regulaminu dziatalno$ci  Rady
Pedagogicznej.
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§ 22

W Szkole dziala Rada Pedagogiczna, ktora jest kolegialnym organem
Szkoty w zakresie realizacji jej statutowych zadan dotyczacych ksztatcenia,
wychowania i opieki.

W sktad Rady Pedagogicznej wchodza wszyscy nauczyciele zatrudnieni
w Szkole.

Zebrania Rady Pedagogicznej sg protokotowane.

Uchwaty Rady Pedagogicznej sa podejmowane zwykta wigkszoscig glosow
w obecnosci co najmniej potowy jej cztonkow.

Osoby biorgce udzial w zebraniu Rady Pedagogicznej sag obowigzane do
nieujawniania spraw poruszanych na zebraniu Rady Pedagogicznej, ktore
mogg narusza¢ dobra osobiste uczniéw lub ich rodzicéw, a takze nauczycieli
1 innych pracownikow Szkoty.

§ 23

W Szkole dziata Rada Rodzicow, ktora reprezentuje ogoét rodzicoOw ucznidw.
Dyrektor zapewnia organizacyjne warunki dzialania Rady Rodzicow oraz
stale wspotpracuje z nia.

§ 24

Rada Rodzicow moze wystepowa¢ do Dyrektora i innych organéw Szkoty,

organu prowadzacego oraz organu sprawujacego nadzor pedagogiczny

z wnioskami i opiniami we wszystkich sprawach szkoty, a w szczegdlnosci:

1) w sprawie utworzenia Rady Szkoty;

2) oceny pracy nauczyciela;

3) wewnatrzszkolnego oceniania;

4) szkolnego zestawu programéw oraz podrecznikow.

Rada Rodzicow podejmuje dziatania, ktore polegajg w szczegolnosci na:

1) udzielaniu pomocy Samorzadowi Uczniowskiemu;

2) dzialaniu na rzecz statej poprawy bazy;

3) pozyskiwaniu srodkow finansowych na zadania okre$lone w regulaminie
Rady Rodzicow;

4) wspotdecydowaniu o formach pomocy uczniom.
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§ 25

1. W Szkole dziala Samorzad Uczniowski reprezentujacy wszystkich uczniow
Szkoty.

2. Organy Samorzadu Uczniowskiego s3 jedynymi reprezentantami uczniow
Szkoty.

3. Dyrektor zapewnia organom Samorzadu Uczniowskiego organizacyjne,
w tym lokalowe warunki dziatania oraz stale wspotpracuje z tymi organami
poprzez opiekuna Samorzadu.

§ 26

1. Zasady wybierania i dziatania organow Samorzadu Uczniowskiego okresla
regulamin Samorzadu Uczniowskiego, uchwalany przez ogoét uczniow
w glosowaniu rownym, tajnym i powszechnym.

2. Dyrektor zapewnia organizacyjne warunki uchwalenia pierwszego
regulaminu Samorzadu Uczniowskiego.

§ 27

1. Samorzad Uczniowski moze przedstawia¢ Radzie Szkoty, Radzie
Pedagogicznej oraz Dyrektorowi wnioski i opinie we wszystkich sprawach
Szkoty wynikajace z odrebnych przepisow, a w szczego6lnosci dotyczacych
podstawowych praw ucznidow.

2. Samorzad Uczniowski ponadto:

1) moze wystepowaé z wnioskiem w sprawie utworzenia Rady Szkoty;
2) moze wspotuczestniczy¢ W tworzeniu:
a) programu wychowawczo-profilaktycznego,
b) zasad wewnatrzszkolnego oceniania uczniow;
3) na prosbe Dyrektora wyraza opini¢ o pracy nauczycicla;
4) wystepuje w sprawach okreslonych w Statucie.

§ 28

Spory miedzy organami Szkoly rozpatrywane sg na terenie Szkoly
z zachowaniem zasady obiektywizmu.
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§ 29

Spory migdzy organami Szkoty (z wyjatkiem, gdy strong sporu jest
Dyrektor) rozwigzuje Dyrektor Szkoty.

Rozstrzygniecie sporu, o ktérym mowa w ust. 1, odbywa si¢ na wniosek
zainteresowanych organow.

O sposobie rozstrzygniecia sporu Dyrektor informuje zainteresowane organy
na piSmie, nie pdzniej niz w ciggu 14 dni od dnia zlozenia wniosku,
o ktéorym mowa w ust. 2.

§ 30

Spory miedzy Dyrektorem a Radga Rodzicow oraz migdzy Dyrektorem
a Samorzadem Uczniowskim rozstrzyga Rada Pedagogiczna.

Spory pomiedzy Dyrektorem a Radg Pedagogiczng rozpatruje - w zaleznosci
od zakresu kompetencji - organ prowadzacy Szkote lub Kurator Oswiaty.

§ 31

Ze wszystkich spotkan, zebran, rozméw, ktére odbywaly si¢ w czasie

rozwigzywania sporu, sporzadza si¢ protokot lub notatki stuzbowe, ktore
przechowuje si¢ w dokumentacji Szkoty.

1.

2.

ROZDZIAL 1V
ORGANIZACJA PRACY SZKOLY

§ 32

Podstawe organizacji pracy Szkoty w danym roku szkolnym stanowia:

1) plan pracy Szkoty;

2) arkusz organizacji Szkoty;

3) tygodniowy rozktad zajec.

Dziatalnos¢ edukacyjna szkoty jest okreslana przez:

1) szkolny zestaw programéw nauczania oraz podrgcznikow, ktory
uwzgledniajac wymiar wychowawczy, obejmuje catos¢ dziatan Szkoty
zZ punktu widzenia dydaktycznego;
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2) program wychowawczo-profilaktyczny, ktoéry opisuje w sposob
catoSciowy wszystkie tresci i1 dziatania o charakterze wychowawczym
I profilaktycznym, realizowane przez wszystkich nauczycieli.

§ 33

Podstawowa  jednostkga organizacyjng Szkotly jest oddziat ztozony
Z ucznidéw, ktérzy w jednorocznym kursie nauki danego roku szkolnego ucza
si¢ wszystkich obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych zgodnie z odpowiednim
ramowym planem nauczania oraz zestawem programow nauczania dla danej
Klasy i danego typu, dopuszczonych do uzytku szkolnego.

Przeci¢tna liczba ucznidow w oddziale nie powinna by¢ wicksza niz 25
uczniow.

Grupa wiekowa uczniow w klasach [-III Szkoly Podstawowej s3
prowadzone w oddziatach liczacych nie wigcej niz 25 dzieci lub uczniow,
z zastrzezeniem wyjatkow okreslonych w Prawie o§wiatowym.

W Szkole, w razie potrzeby, moga by¢ zorganizowane oddzialy
integracyjne, specjalne albo klasy terapeutyczne wedlug zasad okreslonych
w odrebnych przepisach.

§ 34

Szkota przeprowadza rekrutacj¢ uczniow w oparciu o powszechng
dostepnos¢. Przyjmowanie ucznidow do Szkoty odbywa si¢ na zasadach
okreslonych w odrebnych przepisach.

Do Szkoty moga uczgszczac uczniowie od 7. roku zycia.

W przypadku dzieci zakwalifikowanych do ksztatcenia specjalnego przez
poradni¢ psychologiczno-pedagogiczng rozpoczgcie spetniania obowigzku
szkolnego moze by¢ odroczone do konca roku szkolnego w tym roku
kalendarzowym, w ktérym dziecko konczy 9 lat.

§ 35

Rok szkolny dzieli si¢ na dwa okresy. Pierwszy okres trwa od rozpoczecia

roku szkolnego do ferii zimowych, a drugi - od zakonczenia ferii zimowych do
ostatniego dnia przed feriami letnimi (opcjonalnie).
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§ 36

1. Podstawowg forma pracy Szkoly Podstawowej s3 zajecia edukacyjne
prowadzone w systemie klasowo-lekcyjnym.

2. W czasie trwania zaje¢ dydaktycznych organizuje si¢ przerwy

miedzylekcyjne - dziesigciominutowe oraz tzw. duzg przerwe -

dwudziestominutowa.

§ 37

1. Podzial na grupy jest obowigzkowy na zajeciach z jezykow obcych

1 informatyki w oddziatach liczacych powyzej 24 uczniow.

2. W przypadku oddziatu liczacego mniej niz 24 uczniéw podziatu na grupy
mozna dokonywa¢ za zgodg Organu prowadzacego Szkote.

3. Zajecia z wychowania fizycznego w klasach IV-VIII prowadzone sg

w grupach liczacych od 12 do 24 ucznidw.

§ 38

1. Godzina lekcyjna trwa 45 minut. W uzasadnionych przypadkach dopuszcza
si¢ prowadzenie zaje¢ edukacyjnych w czasie od 30 do 60 minut, zachowujac
ogolny tygodniowy czas zajec¢ ustalony w tygodniowym rozktadzie zajec.
Prowadzone zajgcia przez bibliotekarza, pedagoga i nauczyciela Swietlicy
trwajg 60 minut.

2. Zaje¢ specjalistyczne : korekcyjno-kompensacyjne, logopedyczne,
rozwijajace kompetencje emocjonalno- spoteczne oraz inne zajeé o charakterze
terapeutycznym - trwaja 45 minut.

3. Tygodniowy rozktad zajec¢ klas I-II1 okresla ogélny przydzial czasu na
poszczegdlne zajecia wyznaczone ramowym planem nauczania; szczegotowy
rozktad dzienny zaje¢ ustala nauczyciel prowadzacy te zajecia.

4. Szczegotowe regulaminy okreslajg zasady bezpiecznego pobytu oraz pracy
w klasach.

5. Nauczyciel uczacy w oddziale przedszkolnym oraz w klasie I, II, I1I przez
caty czas zaj¢¢ przebywa z uczniami. Odpowiada takze za bezpieczenstwo
dzieci w czasie przerw.

20



§ 39

Organizacja zaje¢ dodatkowych:

1. Zajecia dodatkowe prowadzone sg w grupach miedzyklasowych

i miedzyoddziatowych poza systemem klasowo-lekcyjnym.

2. Zajecia dodatkowe organizowane sg w ramach posiadanych przez Szkote
srodkow finansowych.

3. Liczbg uczestnikow zaje¢ nadobowigzkowych ustalajg odpowiednie
zarzadzenia Ministerstwa Edukacji Narodowe].

§ 40

1. Szczegdtowa organizacje nauczania, wychowania i1 opieki w danym roku
szkolnym okre$la arkusz organizacji szkoty opracowany przez Dyrektora Szkoty
do dnia 30 kwietnia kazdego roku. Arkusz Organizacji Szkoly zatwierdza Organ
prowadzacy szkote, do dnia 31 maja.

2. W arkuszu Organizacji Szkoty zamieszcza si¢ w szczeg6lnosci: liczbe
pracownikow Szkoty tacznie z liczbg stanowisk kierowniczych, ogdlng

liczbg godzin zaje¢ edukacyjnych finansowanych ze srodkéw przydzielonych
przez organ prowadzacy Szkofe.

3. Tygodniowy rozktad zaje¢ okreslajacy organizacje statych zajec
edukacyjnych ustala Dyrektor Szkoty, na podstawie zatwierdzonego arkusza
organizacji Szkoty z uwzglednieniem zasad ochrony zdrowia i higieny pracy.

§ 41

1. Szkota odpowiada za bezpieczenstwo ucznidow od momentu ich przyjscia do
szkoty do momentu wyjscia z niej. Po odebraniu dziecka przez rodzica,
prawnego opiekuna lub osob¢ upowazniong, odpowiedzialnos$¢ za zdrowie

1 zycie dziecka spoczywa w rekach osoby, ktora dziecko odebrata.

2. Nauczyciel odpowiada za bezpieczenstwo uczniéw, zobowigzany jest
natychmiast reagowac na wszelkie dostrzezone sytuacje lub takie zachowania
uczniow, ktore stanowig zagrozenie bezpieczenstwa uczniow.

3. Opuszczanie miejsca pracy przez nauczyciela (wyjscie w trakcie zajec) jest
mozliwe pod warunkiem, ze Dyrektor wyrazi na to zgodg, a opieke nad klasa
przejmie w tym czasie inny pracownik szkoty.

4. W szczego6lnie uzasadnionych przypadkach (choroba nauczyciela)
dopuszczalne jest taczenie grup uczniéw (rowniez catych klas) i przekazanie
jednemu nauczycielowi opieki nad taka grupa.
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5.W razie nieobecno$ci nauczyciela, uczniowie sg po opieka nauczyciela
swietlicy lub innego nauczyciela wyznaczonego przez Dyrektora.

6. Ucznia moze zwolni¢ z danej lekcji: Dyrektor Szkoty, wychowawca klasy lub
nauczyciel danych zaje¢ edukacyjnych na pisemny wniosek rodzicéw lub za
pomocg dziennika elektronicznego, w ktorym podano przyczyn¢ zwolnienia
oraz dzien i godzing wyjscia ze szkoty.

7. Nauczyciel nie moze wyprosi¢ ucznia z klasy, ze wzgledu na zachowanie
ucznia lub inne okolicznoSci.

8. Zwolnienie ucznia z zaje¢ z zamiarem odbycia przez niego innych zajeé

w szkole (u innego nauczyciela) lub pracy w bibliotece jest dopuszczalne tylko
po uzgodnieniu tego z nauczycielem lub bibliotekarzem.

9. Nauczyciel powinien zwrdci¢ uwage na osoby postronne przebywajgce na
terenie szkoly, w razie potrzeby moze poprosi¢ je o podanie celu pobytu na
terenie szkoty, zawiadomi¢ Dyrektora Szkotly o fakcie przebywania oséb
postronnych.

10. Upowazniony przez Dyrektora Szkoty pracownik obstugi szkoty powinien
zwroci¢ si¢ do 0sob postronnych wchodzacych na teren szkoty o podanie celu
pobytu, w razie potrzeby zawiadomi¢ Dyrektora Szkoty lub skierowac te osobg
do Dyrektora.

11. Nauczyciele i inni pracownicy Szkoty sg zobowigzani do zawiadomienia
Dyrektora o wszelkich dostrzezonych na terenie Szkoty zdarzeniach, noszacych
znamiona przestgpstwa lub stanowigcych zagrozenie dla zdrowia 1 zycia
uczniow.

§ 42
NAUCZANIE RELIGII

1.Zasady oceniania z religii reguluja przepisy zawarte W Rozporzadzeniu
Ministra Edukacji Narodowej z dnia 10 czerwca 2015 r.

2. Lekcje religii, bedacej przedmiotem nieobowigzkowym sg prowadzone dla
uczniow, ktorych rodzice to zadeklarujg w najprostszej formie. Deklaracja nie
musi by¢ ponawiana w kolejnym roku szkolnym, moze by¢ natomiast
zmieniona.

3. Uczniowie nie korzystajacy z lekcji religii objeci sg zajeciami opiekunczo
wychowawczymi w bibliotece lub $wietlicy szkolne;.

4.Nauczanie religii odbywa si¢ w oparciu o programy potwierdzone przez
wladze koscielne.
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5. Nauczyciela religii zatrudnia Dyrektor Szkoly na podstawie imiennego,
pisemnego skierowania wydanego w przypadku Kosciota Katolickiego przez
wlasciwego biskupa diecezjalnego lub zwierzchnikow kosciotow w przypadku
innych wyznan.

6. Nauczyciel religii wchodzi w sktad Rady Pedagogicznej, nie przyjmuje
jednak obowigzkow wychowawcy klasy.

7. Nauczyciel religii ma prawo do organizowania spotkan z rodzicami swoich
uczniow, wezesniej ustalajac z Dyrektorem Szkoty termin i miejsce
planowanego spotkania.

8. Nauczyciel religii ma obowigzek dokumentowania przebiegu nauczania
zgodnie z obowigzujacymi w szkole przepisami.

9. Zajecia z religii odbywaja si¢ w wymiarze dwoch godzin lekcyjnych
tygodniowo i uwzglednia si¢ je w tygodniowym rozktadzie zajeé.

10. Ocena z religii umieszczana jest na §wiadectwie szkolnym i wplywa na
wysokos$¢ sredniej ocen ucznia.

11. Ocena z religii nie ma wplywu na promowanie ucznia do nast¢pnej klasy.
12. Nadzor pedagogiczny nad nauczaniem religii, w zakresie metodyki
nauczania i zgodnosci z programem prowadzi Dyrektor Szkoty oraz pracownicy
nadzoru pedagogicznego.
13. Uczniowie uczeszczajacy na nauke religii majg prawo do zwolnienia z zajec¢
szkolnych w celu odbycia rekolekcji. W czasie trwania rekolekcji szkota
sprawuje funkcje opiekuncza i wychowawczg.
§ 43

ETYKA
1. Etyka to zajgcia, w ktorych uczen uczestniczy na zasadzie dobrowolnego
wyboru. Podstawa udziatu ucznia w zajeciach z religii, z etyki lub w zajeciach

z obu przedmiotow jest zyczenie wyrazone w formie pisemnego oswiadczenia
ztozonego przez rodzicow (opiekundw prawnych) ucznia.
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2. Nalezy jednak poinformowaé szkole, takze w formie pisemnego
oswiadczenia o ewentualnym wycofaniu wczesniej ztozonego o$wiadczenia
deklarujacego udziat ucznia w zajeciach z etyki.

3.Uczen uczeszczajacy na zajecia z etyki ma wliczane do $redniej ocen roczne
1 koncowe oceny klasyfikacyjne uzyskane z tych zaje€.

4. Zajecia z etyki uwzglednia si¢ w tygodniowym rozktadzie dnia.

§ 44
BIBLIOTEKA

1.Biblioteka szkolna jest szkolnym centrum informacji stuzagcym realizacji
potrzeb 1 zainteresowan uczniow, zadan dydaktycznych i wychowawczych
Szkoty, doskonaleniu warsztatu pracy nauczyciela, popularyzowaniu wiedzy
wsrod rodzicow.

2. Biblioteka przygotowuje uczniow do korzystania z innych typow bibliotek
oraz roznych zrodet informac;ji.

3. Pomieszczenia Biblioteki umozliwiaja:

1) Gromadzenie 1 opracowanie zbiorow.

2) Korzystanie z ksiegozbioroOw w czytelni 1 wypozyczanie poza Biblioteke.
3) Korzystanie ze srodkéw audiowizualnych, multimedialnych i Internetu.
4) Prowadzenie zaje¢ dydaktycznych, w tym zaje¢ z edukacji czytelniczej

I medialnej.

4. Biblioteka stosujac whasciwe sobie metody 1 $rodki petni funkcje:

1) Ksztatcagco-wychowawcza poprzez:

a. rozbudzanie i rozwijanie potrzeb i zainteresowan czytelniczych,

b. przygotowanie do korzystania z r6znych zrddet informacji,

c. ksztattowanie kultury czytelnicze;,

d. wdrazanie do poszanowanie ksigzki,

e. udzielanie pomocy nauczycielom w ich pracy i doskonaleniu zawodowym,
f. przygotowanie do funkcjonowania w spoleczenstwie informacyjnym,
g. wyrabianie 1 poglebianie nawyku uczenia sig.

2) Opiekunczo-wychowawcza:

a. wspotdzialanie z nauczycielami,

b. wspieranie prac majacych na celu wyrownanie réznic intelektualnych,
c. otaczanie opiekg uczniow szczegodlnie uzdolnionych,

24



d. pomoc uczniom majgcym trudno$ci w nauce.
3) Kulturalno-rekreacyjng poprzez uczestniczenie i organizowanie réznorodnych
dziatan rozwijajacych wrazliwos¢ kulturowa i spoteczng.

5. Biblioteka wspotpracuje z pracownikami Szkoty, Rodzicami, innymi
bibliotekami oraz instytucjami kulturalno-oswiatowymi w zakresie:

1) organizowania konkurséw 1 imprez szkolnych 1 pozaszkolnych,

2) wymiany doswiadczen i informacji,

3) realizacji programu dydaktyczno-wychowawczego;

6. Z Biblioteki moga korzysta¢ uczniowie wszystkich klas, pracownicy Szkoty,
a takze inne osoby na zasadach okreslonych w Regulaminie.

7. Czas pracy Biblioteki zapewnia mozliwo$¢ korzystania z ksiggozbioru
podczas trwania zaje¢ lekcyjnych wynikajacych z tygodniowego rozktadu.

8. Zbiorami biblioteki sg dokumenty pi§miennicze (ksigzki, czasopisma)
i dokumenty nie piSmiennicze (materialy audiowizualne, programy
komputerowe).

9. Zakres obowigzkow nauczyciela bibliotekarza.

a) koordynowanie pracy w bibliotece:

- opracowanie rocznych planow dziatalnosci biblioteki oraz termindéw
wazniejszych imprez,

- uzgadnianie stanu majatkowego z ksiggowoscia,

- projektowanie wydatkow na rok kalendarzowy,

- sprawozdania z pracy biblioteki, zawierajace oceny czytelnictwa,

- odpowiedzialno$¢ za stan majatkowy 1 dokumentacje¢ prac biblioteki;

b) praca pedagogiczna:

- gromadzenie zbioréw zgodnie z potrzebami,

- udostegpnianie zbiorow,

- udzielanie informacji bibliotecznych,

- rozmowy z czytelnikami o ksigzkach,

- poradnictwo w wyborach czytelniczych,

- prowadzenie zaje¢ z przysposobienia czytelniczego 1 informacyjnego
zgodnie z programem,

- udostepnienie nauczycielom opiekunom potrzebnych materiatow,

- informowanie nauczycieli o czytelnictwie ucznidow 1 analiza czytelnictwa,

- prowadzenie roznych form wizualnych informacji o ksigzkach,

- organizowanie réznych form inspiracji czytelnictwa,

- dobra znajomo$¢ zbiorow 1 potrzeb czytelniczych,

- dostosowanie formy i tresci pracy do wieku i poziomu intelektualnego
uczniow;
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a) praca organizacyjna:

- gromadzenie zbiorow oraz ich ewidencja — zgodnie z obowigzujacymi

przepisami,

- selekcja zbioréw 1 ich konserwacja,

- opracowanie biblioteczne zbiorow,

- organizowanie warsztatu informacyjnego,

- wydzielenie ksiggozbioru podrgcznego,

- prowadzenie katalogow,

- udostepnienie zbioréw;

b) wspotpraca z rodzicami i instytucjami;

- w miar¢ mozliwosci nauczyciel bibliotekarz wspdipracuje z rodzicami
uczniow,

- bibliotekami poza szkolnymi i innymi instytucjami kulturalnymi.

10. Bezposredni nadzor nad bibliotekg sprawuje dyrektor szkoty:

- zapewnia obsade¢ personelu oraz odpowiednie pomieszczenie
1 wyposazenie,

- zapewnia Srodki finansowe,

- zarzadza skontrum zbiorow,

- zapewnia nauczycielom bibliotekarzom godziny do prowadzenia lekcji,

- zatwierdza tygodniowy rozktad zajec,

- hospituje 1 ocenia praceg biblioteki.

§ 45

Wspolpraca z rodzicami, uczniami, nauczycielami oraz innymi bibliotekami

odbywa si¢ poprzez:

1)
2)

3)

4)

poradnictwo na temat wychowania czytelniczego w rodzinie, popularyzacje
oraz udostepnianie literatury szkolnej oraz pedagogicznej;

wymian¢ materiatow informacyjnych miedzy biblioteka a innymi
bibliotekami 1 osrodkami informacji;

informowanie uzytkownikow o zbiorach w warsztacie informacyjnym,
dniach 1 godzinach otwarcia najblizszych bibliotek, zachecanie do
korzystania z nich;

uzyskiwanie, upowszechnianie materiatow informacyjnych i reklamowych
oraz zachg¢canie uczniow do wudzialu w imprezach czytelniczych
przygotowywanych przez rozne instytucje kultury 1 organizacje spoteczne.
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§ 46

1. W przypadku uszkodzenia, zniszczenia lub niezwrdcenia podrgcznika,
materiatu edukacyjnego lub innego materiatu bibliotecznego Szkota moze
zadac od rodzicdw ucznia zwrotu kosztow ich zakupu zgodnie z odrgbnymi
przepisami.

2. Gospodarowanie podrecznikami 1 materialami edukacyjnymi reguluja
odrebne przepisy.

§ 47
SWIETLICA
1. W Szkole dziata $wietlica od godz. 7.00 do godz. 17.00.
2. Pracownikami $wietlicy sg nauczyciele.

3. Zajecia Swietlicowe organizowane s3 dla uczniow klas I-VIII
w szczegdlnosci dla dzieci dojezdzajacych do szkoty oraz dzieci, ktére musza
dluzej przebywac¢ w Szkole ze wzgledu na czas pracy rodzicow.

4. Rodzice, ktorzy sg zainteresowani korzystaniem dziecka ze swietlicy
wypeniajg karte zgltoszenia dziecka do swietlicy.

5. Swietlica prowadzi pozalekcyjne formy pracy wychowawczo-opickuncze;
w grupach wychowawczych. Liczba uczniéw w grupie nie powinna przekraczac
25 osob.

6. Wychowawcy Swietlicy wspotpracuja z nauczycielami, wychowawcami klas,
pedagogiem szkolnym oraz specjalistami pracujacymi w szkole w zakresie
pomocy w kompensowaniu brakéw dydaktycznych. Otacza opieka dzieci
zaniedbane wychowawczo, z rodzin niepelnych, wielodzietnych oraz inne
wymagajace szczegolnej opieki.

7. Nadzor pedagogiczny nad praca swietlicy sprawuje dyrektor szkoty.
8. Nauczyciel swietlicy odpowiada za:
a) Caloksztalt pracy opiekunczo- dydaktyczno- wychowawczej w swietlicy,

b) Opracowanie planu pracy dydaktyczno-opiekunczo-wychowawczej
swietlicy,
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¢) Opracowanie zakresu czynnosci pracy swietlicy,
d) Prowadzenie dokumentacji §wietlicy zgodnie z aktualnymi przepisami
prawnymi.

9. Dzieci przebywajace w $wietlicy majag mozliwo$¢ z korzystania z goracej
herbaty oraz obiadu.

10 . Wychowawca $wietlicy prowadzi nastepujacag dokumentacje:
- roczny plan pracy ,
- dziennik zaj¢¢,
- zeszyt obecnosci,
- ramowy rozktad dnia.

11. Swietlica zapewnia zajecia §wietlicowe uwzgledniajace potrzeby edukacyjne
oraz rozwojowe dzieci 1 mtodziezy, a takze ich mozliwosci psychofizyczne,
w szczegllnosci zajecia rozwijajace zainteresowania ucznidOw, zajecia
zapewniajace prawidtowy rozwdj fizyczny oraz odrabianie lekcji.

12. Planowanie pracy, organizacja i dobdr form zaje¢ naleza do kompetencji
nauczycieli wychowawcow grup wychowawczych, ktorzy swoja prace
odpowiednio dokumentujg zgodnie z odrgbnymi przepisami.

13. Szczegblowe =zadania 1 organizacj¢ pracy $wietlicy szkolnej okresla
regulamin, ktory jest odrebnym dokumentem.

§ 48
PEDAGOG SZKOLNY
1. Pedagog szkolny organizuje pomoc psychologiczno — pedagogiczna.

2. Do zadan Pedagoga nalezy pomoc wychowawcom klas, w szczeg6lnosci:

a) Rozpoznawanie indywidualnych potrzeb ucznidéw oraz analizowanie
przyczyn niepowodzen szkolnych.

b) Okreslanie form 1 sposobow udzielania pomocy uczniom, w tym wybitnie
uzdolnionym, odpowiednio do rozpoznanych potrzeb oraz rodzicom

I nauczycielom.

¢) Udzielanie réznych form pomocy psychologiczno — pedagogicznej uczniom
realizujagcym indywidualny tok nauki.

d) Wspieranie 1 podejmowanie dziatan wychowawczych 1 profilaktycznych,
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wynikajacych z programu wychowawczego szkoty oraz programu profilaktyki
W stosunku do ucznidw.

e) Dzialanie na rzecz organizowania opieki 1 pomocy materialnej uczniom
znajdujacym si¢ w trudnej sytuacji zyciowej -wspOtpraca z nauczycielem
swietlicy oraz wychowawcami 1 pozostatymi nauczycielami.

3. Zadania wymienione w pkt. 2 — Pedagog realizuje:

a) We wspotdziataniu z nauczycielami, rodzicami, pielegniarkg szkolna,
organami szkoty 1 instytucjami pozaszkolnymi.

b) We wspotpracy z Poradnig Psychologiczno — Pedagogiczng 1 innymi
Poradniami Specjalistycznymi w zakresie konsultowania metod i form pomocy
udzielanej uczniom oraz w zakresie specjalistycznej diagnozy

w indywidualnych przypadkach (ogdlna procedura organizacyjna badan

w Poradni Psychologiczno — Pedagogicznej). Pedagog zwraca szczegdlng
uwagge na przestrzeganie przez szkote postanowien Konwencji o Prawach
Dziecka.

4. Pedagog szkolny prowadzi odpowiednig dokumentacje zgodnie
z obowigzujacymi przepisami.

5. Szczegblowy zakres obowigzkow Pedagoga okresla Dyrektor Szkoty.

ROZDZIAL V
SZCZEGOLNE WARUNKI ORGANIZOWANIA KSZTALCENIA,
WYCHOWANIA | OPIEKI. POMOC PSYCHOLOGICZNO-
PEDAGOGICZNA

§ 49

1. Szkota udziela i organizuje uczniom, rodzicom (prawnym opiekunom) oraz
nauczycielom pomoc psychologiczno-pedagogiczna.

2. Celem pomocy psychologiczno-pedagogicznej udzielanej uczniom jest
wspomaganie rozwoju psychicznego 1 efektywnosci uczenia sie,
w szczegbdlnoSci przez wyrdOwnywanie oraz korygowanie trudnosci
w opanowaniu podstawy programowej 1 eliminowanie przyczyn przejawow
zaburzen, w tym zaburzen zachowania.

3. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana uczniowi polega na
rozpoznawaniu oraz zaspokajaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych
1 edukacyjnych wucznia oraz rozpoznawaniu jego mozliwosci
psychofizycznych, wynikajacych w szczegolnosci:
1) z niepelnosprawnosci;
2) z niedostosowania spotecznego;
3) z zagrozenia niedostosowaniem spolecznym;
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4) ze szczegolnych uzdolnien;

5) ze specyficznych trudnosci w uczeniu sig;

6) z deficytow kompetencji i zaburzen jezykowych;

7) z choroby przewlektej;

8) z sytuacji kryzysowych lub traumatycznych;

9) zniepowodzen edukacyjnych;

10) z zaniedban Srodowiskowych zwigzanych z sytuacja bytowa ucznia
1 jego rodziny, sposobem spedzania czasu wolnego, kontaktami
srodowiskowymi;

11) z trudnos$ci adaptacyjnych zwigzanych z rdéznicami kulturowymi lub ze
zmiang srodowiska edukacyjnego, w tym zwigzanych z wczes$niejszym
ksztatceniem za granica;

12)z zaburzeh zachowania lub emocji.

Pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana rodzicom ucznidw

I nauczycielom polega na wspieraniu ich w rozwigzywaniu problemow

wychowawczych 1 dydaktycznych oraz rozwijaniu umiej¢tnosci

wychowawczych w celu zwigkszania efektywnosci ich dziatan.

Procedury udzielania uczniom pomocy psychologiczno-pedagogicznej

stanowig odrebny dokument opracowany w oparciu o rozporzadzenia.

§ 50

Nauczyciele, wychowawcy oraz specjalisci prowadza dziatania majace na

celu:

1) rozpoznanie indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz
mozliwosct psychofizycznych ucznidw, w tym ich zainteresowan
1 uzdolnien, oraz zaplanowanie sposobow ich zaspokojenia, w tym
wsparcia zwigzanego z rozwijaniem zainteresowan i uzdolnien uczniow
oraz doradztwo edukacyjno-zawodowe;

2) rozpoznanie trudnosci dydaktyczno-wychowawczych Iub zaburzen
zachowania ucznidw oraz zaplanowanie formy wsparcia, zaleznie od
potrzeb 1 mozliwosci oraz za zgoda rodzicow ucznia (opiekundéw
prawnych) lub wskazanie do diagnozy w poradni psychologiczno-
pedagogicznej;

3) uzyskiwanie informacji od rodzicow na temat nieprawidlowosSci
rozwojowych ich dzieci Iub probleméw wychowawczych oraz
zapoznanie pozostatych nauczycieli uczacych 1  wychowawcoéw
z wynikami badan dostarczonych przez rodzicow;
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4) dostosowanie wymagan edukacyjnych do mozliwosci ucznia
i uwzglednianie ich przy ocenianiu, adekwatnie do stwierdzonych
trudnosci u ucznia.

. Nauczyciele, wychowawcy oraz specjaliSci prowadza w szczegolnosci

obserwacje pedagogiczng, w trakcie biezacej pracy z uczniami, majaca na

celu rozpoznanie u uczniow:

1) trudno$ci w uczeniu si¢, W tym - w przypadku uczniow klas I-1ll -
ryzyka wystapienia specyficznych trudnosci w uczeniu sig, lub

2) szczegodlnych uzdolnien.

§ 51

W przypadku stwierdzenia, ze uczen ze wzgledu na potrzeby rozwojowe lub
edukacyjne wymaga objecia pomocg psychologiczno-pedagogiczna,
odpowiednio nauczyciel, wychowawca lub specjalista niezwtocznie udziela
uczniowi tej pomocy w trakcie biezacej pracy i informuje o tym
wychowawce klasy, Dyrektora Szkoty i pedagoga.

Wychowawca oddzialu, Dyrektor Szkoly lub inna wyznaczona przez
Dyrektora osoba planujg 1 koordynuja udzielanie uczniowi pomocy
psychologiczno-pedagogicznej, w tym ustalaja formy udzielania tej pomocy,
okres ich udzielania oraz wymiar godzin, w ktérym poszczegdlne formy
beda realizowane.

Osoby, 0 ktorych mowa w ust. 2, planujagc udzielanie uczniowi pomocy
psychologiczno-pedagogicznej, wspdtpracuja z rodzicami ucznia oraz —

w zalezno$ci od potrzeb - z innymi nauczycielami, wychowawcami
1 specjalistami, prowadzacymi zajecia z uczniem, poradnig lub innymi
osobami.

W przypadku, gdy uczen byl objety pomoca psychologiczno-pedagogiczng
w Szkole, przy planowaniu udzielania uczniowi pomocy psychologiczno-
pedagogicznej uwzglednia si¢ wnioski dotyczace dalszej pracy z uczniem,
zawarte w dokumentacji przebiegu nauczania.

Przepisy ust. 1-4 stosuje si¢ odpowiednio do uczniow posiadajacych
orzeczenie o potrzebie indywidualnego obowigzkowego rocznego
przygotowania przedszkolnego, orzeczenie o potrzebie indywidualnego
nauczania lub opini¢ poradni, z tym, ze przy planowaniu udzielania uczniom
pomocy psychologiczno-pedagogicznej uwzglednia si¢ takze zalecenia
zawarte w orzeczeniach lub opiniach.
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§ 52

W przypadku ucznia posiadajagcego orzeczenie o potrzebie ksztalcenia
specjalnego  planowanie i  koordynowanie udzielania  pomocy
psychologiczno-pedagogicznej, w tym ustalenie dla ucznia form, okresu oraz
wymiaru godzin udzielania tej pomocy, jest zadaniem zespotu, ktory
opracowuje dla ucznia indywidualny program edukacyjno-terapeutyczny.
Wymiar godzin poszczegdlnych form udzielania uczniom pomocy
psychologiczno-pedagogicznej ustala Dyrektor Szkoly, bioragc pod uwage
wszystkie godziny, ktére w danym roku szkolnym moga by¢ przeznaczone
na realizacj¢ tych form.

§ 53

O potrzebie objecia ucznia pomocg psychologiczno-pedagogiczng informuje
si¢ rodzicow ucznia. O ustalonych dla ucznia formach, okresie udzielania
pomocy psychologiczno-pedagogicznej oraz wymiarze godzin, w ktorym
poszczegdlne formy pomocy bedg realizowane, Dyrektor Szkotly
niezwlocznie informuje pisemnie rodzicOéw ucznia, w sposob przyjety
w Szkole.

Nauczyciele, wychowawcy 1 specjaliSci udzielajacy uczniom pomocy
psychologiczno-pedagogiczne;j prowadza dokumentacje zgodnie
z odrgbnymi przepisami.

§ 54

Warunki organizowania ksztalcenia, wychowania i1 opieki dla dzieci
1 mlodziezy  niepetlnosprawnych,  niedostosowanych  spotecznie
1 zagrozonych niedostosowaniem spolecznym zapewnia Dyrektor Szkoty,
ktory w okreslonych przepisami przypadkach zatrudnia dodatkowo
nauczycieli posiadajagcych kwalifikacje w zakresie pedagogiki specjalne;j,
specjalistow lub asystenta (w przypadku klas I-1IT szkoty podstawowej), lub
pomoc nauczyciela, z uwzglednieniem realizacji zalecen zawartych
W orzeczeniu o potrzebie ksztatcenia specjalnego.

Dyrektor Szkoty, uwzgledniajac indywidualne potrzeby rozwojowe
I edukacyjne oraz mozliwosci psychofizyczne uczniéw niepetnosprawnych,
niedostosowanych  spotecznie oraz zagrozonych niedostosowaniem
spotecznym, wyznacza zajecia edukacyjne oraz zintegrowane dzialania
| zajecia, okreslone w programie, realizowane wspolnie z innymi
nauczycielami przez nauczycieli wymienionych wust. 1 lub w ktorych
nauczyciele ci uczestnicza.

Specjalisci i pomoc nauczyciela, o ktorych mowa w ust. 1, realizujg zadania
wyznaczone przez Dyrektora Szkoty.
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4. Szczegdtowe zasady udzielania i organizacji pomocy psychologiczno-
pedagogicznej oraz warunki organizowania ksztalcenia, wychowania
1 opieki dla dzieci 1 mtodziezy niepelnosprawnych, niedostosowanych
spotecznie 1 zagrozonych niedostosowaniem spotecznym okreslajg odrebne

przepisy.

ROZDZIAL VI

UCZNIOWIE

§ 55

1. Dyrektor publicznej szkoly podstawowej, w obwodzie ktorej dziecko
mieszka, przyjmuje do szkoty dziecko szescioletnie, jezeli dziecko byto objete
wychowaniem przedszkolnym w roku szkolnym poprzedzajacym rok szkolny,
w ktorym ma rozpocza¢ nauke w szkole podstawowej albo posiada opinig
o mozliwosci rozpoczecia nauki w szkole podstawowej, wydang przez publiczng
poradni¢  psychologiczno-pedagogiczng  albo  niepubliczng  poradnie
psychologiczno-pedagogiczng, zalozong zgodnie z art. 82 (od 1 wrzesnia 2017 r.
art. 168 ustawy Prawo o$wiatowe) oraz zatrudniajagca pracownikow
posiadajacych kwalifikacje okreslone dla pracownikow publicznych poradni
psychologiczno-pedagogicznych.

2. Przyjecie dziecka do klasy I szkoty podstawowej w roku szkolnym 2017/2018
bedzie si¢ odbywato z uwzglednieniem przepisow art. 35 ust. 2 ww. ustawy
Prawo oswiatowe, tj. obowigzek szkolny dziecka rozpoczyna si¢ z poczatkiem
roku szkolnego w roku kalendarzowym, w ktorym dziecko konczy 7 lat, oraz
trwa do ukonczenia szkoly podstawowej, nie dluzej jednak niz do ukonczenia
18. roku zycia”, a takze z mozliwoscig rozpoczgcia nauki w szkole podstawowe;j
przez dziecko 6-letnie.

3. Edukacja dzieci 6-letnich w przedszkolu jest bezptatna. Rodzic optaca
jedynie wyzywienie. Dziecko 6 — letnie ma obowigzek chodzi¢ do tzw. zerowki,
czyli realizowa¢ obowigzkowe roczne przygotowanie przedszkolne.

33



4. Na wniosek rodzicéw, wychowaniem przedszkolnym moze zosta¢ objete
dziecko, ktore przed dniem 1 wrzesnia konczy 5 lat. Decyzje podejmuje
dyrektor po zasiggnieciu opinii Poradni Psychologiczno Pedagogiczne;.

5. W uzasadnionych przypadkach rozpoczecie spetniania obowiazku szkolnego
moze by¢ odroczone, nie dtuzej niz o 1 rok. Decyzje podejmuje dyrektor po
zasiegnieciu opinii Poradni Psychologiczni Pedagogiczne;.

6. Do szkoly prowadzonej przez gming przyjmuje si¢ — z urze¢du,

- dzieci zamieszkate w obwodzie danej szkoty,

- na prosbe rodzicow(prawnych opiekundow) dzieci zamieszkate poza obwodem
danej szkoty, jezeli w klasie sag wolne miejsca. Przyjecie dziecka spoza obwodu
wymaga zawiadomienia dyrektora szkoty, w ktorej obwodzie dziecko mieszka.

7. Rodzice dziecka podlegajacego obowiazkowi szkolnemu sa
obowigzani do:

1) dopehienia czynnos$ci zwigzanych ze zgtoszeniem dziecka do szkoty;
2) zapewnienia regularnego ucz¢szczania dziecka na zajecia szkolne;

3) zapewnienia dziecku warunkow umozliwiajacych przygotowywanie si¢
do zajec;

4) informowania, w terminie do dnia 30 wrzesnia kazdego roku, dyrektora
szkoty podstawowej w obwodzie ktorych dziecko mieszka, o realizacji
obowigzku szkolnego spetnianego w sposéb okreslony w art. 16 ust. 5b.

8. Rodzice dziecka podlegajacego obowigzkowi nauki, na zagdanie wojta gminy,
na terenie ktorej dziecko mieszka, sg obowigzani informowac go o formie
spetniania obowigzku nauki przez dziecko 1 zmianach w tym zakresie.

9. Rodzice dziecka realizujagcego obowigzek szkolny lub obowigzek nauki poza
szkola na podstawie zezwolenia, o ktorym mowa w art. 16 ust. 8, sg
obowigzani do zapewnienia dziecku warunkéw nauki okreslonych w tym
zezwoleniu.

10. Niespelianie obowigzku szkolnego lub obowigzku nauki podlega egzekucji
w trybie przepiséw o postgpowaniu egzekucyjnym w administracji. Przez
niespetnienie obowigzku szkolnego lub obowigzku nauki nalezy rozumiec
nieusprawiedliwiong nieobecnos¢ w okresie jednego miesigca na co najmnie;j
50 % obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych.

11. Decyzja Dyrektora Szkoty, w uzasadnionych przypadkach -na prosbe

wychowawcy klasy lub rodzica (prawnego opiekuna) mozna przenies$¢
ucznia do innego oddziatu.
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§ 56
SZKOLNY KATALOG PRAW UCZNIA

1. Prawo do znajomos$ci swoich praw:

1) Uczen ma prawo wiedzie¢, jakie prawa mu przystuguja 1 jakie srodki moze
wykorzystaé, gdy te prawa sg naruszane.

2) Na wiadzach szkoty spoczywa obowigzek umozliwienia uczniowi zapoznania
si¢ ze Statutem Szkoty.

3) Kazdy uczen jest rdwny wobec prawa.

2. Prawo do nauki:

1) Zgodnie z Konstytucja RP uczen ma prawo do bezptatnej nauki.

2) Uczen ma prawo do swobodnego dostepu do zaje¢ odbywajacych sie

w szkole.

3) Uczen ma prawo korzysta¢ ze zbiordéw biblioteki szkolne;.

4) Nikt nie moze wyprosi¢ ucznia z klasy lub go do niej nie wpusci¢

z jakiegokolwiek powodu.

5) Uczen ma prawo do uzyskania pomocy w nauce, szkota w miar¢ mozliwosci
zobowigzana jest mu to zapewnic.

6) Uczen ma prawo do pomocy psychologiczno-pedagogiczne;j.

7) Jesli uczen jest wybitnie uzdolniony — ma prawo do indywidualnego toku lub
programu nauki.

8) Uczen ma prawo do rozwijania swoich zdolnosci 1 zainteresowan na
zajeciach pozalekcyjnych.

3. Prawo do wolno$ci wyznania 1 przekonan:

1) Uczen ma prawo do przekonan religijnych 1 swiatopogladowych.

2) Uczen ma prawo do rownego traktowania niezaleznie od wyznawane;j religii,
Swiatopogladu, przynaleznosci do mniejszosci kulturowych lub etnicznych.

3) Uczen ma prawo do wolnosci mysli i wypowiedzi, sumienia i wyznania, ale
jego rodzice sprawujg piecz¢ nad korzystaniem z tej wolnosci.

4) Uczen ma prawo do nauki religii w szkole na podstawie deklaracji rodzicow.
5) Uczen ma prawo do uczestniczenia w obrzedach religijnych, ale nikt nie
moze go do tego zmusi¢ ani mu tego zakazac.

4. Prawo do wolnos$ci wypowiedzi, wyrazania poglagdow 1 opinii:

1) Wolnos$¢ wypowiadania pogladow przystuguje kazdemu uczniowi.

2) Poglady 1 opinie kontrowersyjne lub niezgodne z pogladami nauczyciela nie
moga mie¢ wptywu na oceny.

3) Uczen ma prawo do swobodnej wypowiedzi. Prawo to zawiera swobode¢
poszukiwania, otrzymywania i przekazywania informacji w dowolnej formie.
4) Uczeh ma prawo, o ile nie narusza dobra innych osob, do kontrowersyjnych
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pogladow i opinii niezgodnych z kanonem nauczania, co nie zwalnia go
jednoczesnie od znajomosci tresci przewidzianych materialem nauczania.

5) Uczen ma prawo do wypowiadania wtasnych sagdow 1 opinii o bohaterach
historycznych, literackich itp.

6) Wolnos$¢ wypowiadania pogladéw oznacza mozliwo$¢ wyrazania opinii o
tresciach programowych oraz metodach nauczania.

7) Uczen ma prawo do przedstawiania swojego stanowiska, gdy zapadaja
decyzje dotyczace uczniow.

8) Uczniowie maja prawo do przedstawiania Dyrektorowi, Radzie
Pedagogicznej, Radzie Rodzicow wnioskow 1 opinii we wszystkich sprawach
szkoty.

9) Samorzad Uczniowski, na wniosek Dyrektora Szkoty, wyraza pisemng
opini¢ o pracy nauczyciela, podlegajacego ocenie.

10) Samorzad Uczniowski ma prawo do redagowania i wydawania gazetki
szkolnej 1 wyboru opiekuna Samorzadu.

5. Prawo do informacji:

1) Uczen ma dostep do wiedzy o prawach 1 uprawnieniach oraz o procedurach
odwotawczych.

2) Uczen ma prawo do znajomos$ci programow nauczania, kryteriOw oceniania
1 wymagan edukacyjnych.

3) Uczen ma prawo do jawnej 1 umotywowanej oceny.

4) Uczen ma prawo do informacji o zasadach oceniania, klasyfikowania

I promowania.

5) Uczen ma prawo do informacji o zasadach i kryteriach oceniania zachowania
oraz mozliwosci odwotania si¢ od wystawionej oceny.

6) Uczen ma prawo do informacji o warunkach przystapienia 1 trybie
przeprowadzania egzaminu poprawkowego oraz zasadach poprawiania ocen.
7) Uczen ma prawo dostepu do informacji na temat zycia szkolnego.

6. Prawo do wolnos$ci od przemocy fizycznej 1 psychicznej:

1) Uczen ma prawo do ochrony przed wszelkimi formami przemocy fizyczne;j
I psychicznej.

2) Uczen ma prawo do zyczliwego, podmiotowego traktowania w procesie
dydaktyczno-wychowawczym.

3) Uczen ma prawo do nietykalnosci osobiste;.

4) Uczen ma prawo do poszanowania jego godnosci.

5) Wszelkie kary, jakie stosuje si¢ w szkole muszg by¢ zapisane w Statucie
Szkoty 1 nie mogg naruszac¢ nietykalnos$ci osobistej 1 godnosci ucznia.

7. Prawo do ochrony prywatnosci:

1) Uczen ma prawo do tajemnicy zycia prywatnego 1 rodzinnego.
2) Wszelkie informacje dotyczace zycia prywatnego ucznia (sytuacja materialna,
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stan zdrowia, wyniki testow psychologicznych, informacje dotyczace rodziny
— wyksztalcenie rodzicow, ewentualne problemy np. alkoholizm, rozwdéd itp.)
znane wychowawcy lub innym pracownikom szkoty nie moga by¢
rozpowszechniane.

3) Publiczne komentowanie sytuacji rodzinnej, spotecznej czy osobistej ucznia
jest zabronione.

4) Uczen ma prawo do tajemnicy swojej korespondenc;ji.

8. Prawo do ochrony zdrowia:

1) Uczen ma prawo do higienicznych warunkow nauki.

2) Uczen ma prawo do odpowiedniej temperatury w salach lekcyjnych.

W przypadku braku mozliwos$ci zapewnienia minimalnej temperatury

w salach lekcyjnych (+15°C) dyrektor szkoly zawiesza czasowo zajecia szkolne.
3) Uczen ma prawo do odpoczynku, czasu wolnego, rozrywki 1 zabawy.

W zwigzku z tym:

a) wciggu tygodnia mogg odby¢ si¢ najwyzej 3 sprawdziany,

b) na ferie §wigteczne oraz na dni wolne od nauki nie zadaje si¢ prac

domowych.

9. Prawo do odpowiedniego standardu zycia:

1) Uczen bedacy w trudnej sytuacji materialnej ma prawo do otrzymywania
pomocy materialnej np.:

a. stypendium socjalnego,

b. korzystania z positkow,

c. zasitku losowego.

2) Uczen szczegolnie uzdolniony moze otrzymywac stypendium za wyniki
W nauce.

10. Prawo do swobodnego zrzeszania si¢:

1) Uczen moze naleze¢ do organizacji i stowarzyszen dziatajacych na terenie
szkoty.

2) Uczen ma prawo do wplywania na zycie Szkoty poprzez dziatalno$¢

w Samorzadzie klasowym 1 szkolnym.

3) Przynaleznos$¢ ucznia do organizacji i stowarzyszen pozaszkolnych jest
prywatng sprawg ucznia 1 jego rodzicow.

11. Prawa proceduralne:

1) Uczen 1 jego rodzice maja prawo do pisemnego odwotania si¢ od decyzji
organow szkoty lub natozonej kary zgodnie z procedura.
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§ 57

PRAWA I OBOWIAZKI UCZNIOW

1. Uczeh ma prawo w szczego6lnosci do:

1) wlasciwie zorganizowanego procesu uczenia si¢, w sposob optymalny
I zgodny z zasadami higieny pracy umystowej;

2) opieki wychowawczej i warunkdw pobytu w Szkole zapewniajacych
bezpieczenstwo, ochron¢ przed wszelkimi formami przemocy fizycznej
badz psychicznej oraz ochrong¢ i poszanowanie jego godnosci;

3) korzystania z pomocy stypendialnej badz doraznej zgodnie z odrgbnymi

przepisami;
4) zyczliwego, podmiotowego traktowania w procesie dydaktyczno-
wychowawczym;

5) rozwijania zainteresowan, zdolnosci i talentow;

6) swobody wyrazania mysli i przekonan, w szczegdlnosci dotyczacych
zycia Szkoly, a takze §wiatopogladowych i religijnych - jesli nie narusza
tym dobra innych oséb;

7) sprawiedliwej, obiektywnej i jawnej oceny oraz znajomosci zasad,
warunkow 1 sposobow sprawdzania postepow 1 osiggni¢¢ edukacyjnych;

8) informacji o programach nauczania, wymaganiach edukacyjnych
z obowigzkowych 1 dodatkowych zaje¢ edukacyjnych, warunkach i
trybie otrzymania wyzszych niz przewidywane rocznych ocen
klasyfikacyjnych oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania,
wynikajacych z wewnatrzszkolnego oceniania;

9) pomocy w pokonywaniu trudnos$ci w nauce oraz informacji i wskazéwek
pomagajacych w uczeniu sig;

10) korzystania z pomocy psychologiczno-pedagogicznej i poradnictwa
zawodoweqo;

11) korzystania z pomieszczen szkolnych, sprzgtu, srodkow dydaktycznych,
ksiggozbioru biblioteki podczas zaje¢ szkolnych 1 pozalekcyjnych;

12) wplywania na zycie szkoly przez dziatalnos¢ samorzadowa oraz
zrzeszania si¢ w organizacjach dziatajacych w Szkole.

2. Realizacja praw, o ktorych mowa w ust. 1, polega przede wszystkim na
zindywidualizowanej pracy z uczniem na zajeciach edukacyjnych
odpowiednich do potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych ucznia.

3. W przypadku naruszenia praw ucznia, uczen lub jego rodzice (prawni
opiekunowie) moga ztozy¢ pisemng skarge do Dyrektora Szkoty w terminie
siedem od stwierdzenia ich naruszenia.

4. Dyrektor wyjasnia sprawe bedaca przedmiotem skargi bezzwlocznie, nie
pozniej jednak niz w ciggu 14 dni, od dnia ztozenia skargi.
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5. O sposobie zalatwienia skargi, Dyrektor powiadamia strony pisemnie,
w terminie 14 dni od dnia wyjasnienia sprawy.

Uczen lub jego rodzice (prawni opiekunowie) maja prawo do odwotania si¢
od decyzji Dyrektora do organu prowadzacego lub sprawujacego nadzor

pedagogiczny.

6.

§ 58

Uczen jest zobowigzany do:

1)

2)

3)

4)
5)

6)

7)
8)

9)

zachowania si¢ w kazdej sytuacji w sposob zgodny z postanowieniami

Statutu;

wykorzystania w pelni czasu przeznaczonego na nauk¢ oraz rzetelnej

pracy nad poszerzeniem swej wiedzy 1 umiejetnosci; uczestniczenia w

zajeciach wynikajacych z planu zaje¢ i przybywania na nie punktualnie;

wlasciwego zachowania si¢ w trakcie zaje¢ edukacyjnych, a zwlaszcza

nalezytej koncentracji 1 uwagi: nierozmawiania z innymi uczniami,

zabierania glosu tylko po upowaznieniu go do tego przez nauczyciela;

systematycznego przygotowywania si¢ do zaje¢ szkolnych, odrabiania

prac domowych poleconych przez nauczyciela;

systematycznego uczestniczenia w uroczystosciach szkolnych, zajeciach

dydaktyczno-wyrownawczych albo pozalekcyjnych;

usprawiedliwiania  nieobecnosci  na  zajeciach  edukacyjnych

w okre$lonym terminie 1 formie, tj. usprawiedliwienie sporzadzone przez

rodzicow w formie pisemnego o§wiadczenia o przyczynach nieobecnosci

dziecka uczen przedktada w ciggu 3 dni od stawienia si¢ na zajecia

szkolne. Dopuszcza si¢ takze usprawiedliwienie nieobecnosci poprzez

dziennik elektroniczny — Librus.

postepowania zgodnego z dobrem szkolnej spotecznosci, dbania o honor

1 tradycje szkoty oraz wspottworzenie jej autorytetu;

dbania o pickno mowy ojczystej, godnego i kulturalnego zachowania si¢

w szkole i poza nia;

przestrzegania zasad wspotzycia spolecznego, a zwlaszcza:

a) okazywania szacunku nauczycielom, pracownikom Szkoly,
dorostym 1 kolegom,

b) przeciwstawiania  si¢  przejawom  wulgaryzmu, przemocy
1 brutalnosci,

C) tolerowania pogladow i przekonania innych,

d) szanowania godnosci i wolnosci drugiego cztowieka,

e) zachowania tajemnicy korespondencji i dyskusji w sprawach
osobistych powierzonych w zaufaniu, chyba ze szkodzitby ogdtowi,
zdrowiu czy zyciu;
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10) dbania o bezpieczenstwo i zdrowie wlasne oraz swoich kolegow,

a zwlaszcza:

a) niepalenia tytoniu, niespozywania alkoholu,

b) nieuzywania narkotykéw ani innych $rodkow odurzajacych,

c) zachowywania czystego 1 schludnego wygladu, noszenia
odpowiedniego stroju;

11) przestrzegania warunkéw  Korzystania  z telefonéw  komorkowych
1 innych urzadzen elektronicznych na terenie Szkoty;

12) troszczenia si¢ o mienie Szkoty i jego estetyczny wyglad;

13) podporzadkowania si¢ zarzadzeniom Dyrektora Szkoly, Rady
Pedagogicznej, nauczycieli oraz ustaleniom Samorzadu Szkolnego lub
klasowego.

Za zniszczone przez ucznia mienie Szkoly odpowiedzialno$¢ materialng

ponosza jego rodzice (prawni opiekunowie), ktorzy zobowigzani sg

osobiscie naprawi¢ zniszczone mienie lub pokry¢ koszty jego naprawy albo
zakupu nowego mienia.

§ 59

Podczas zaje¢ edukacyjnych obowiazuje catkowity zakaz uzywania
telefonow komorkowych lub innych urzadzen elektronicznych chyba,
ze urzadzenie to stanowi pomoc naukowa. Z zastrzezeniem ust. 2 telefon
komoérkowy lub inne urzadzenie elektroniczne powinno by¢ wylaczone
I schowane.

Uczen moze korzysta¢ z telefonu lub innego urzadzenia elektronicznego na
terenie Szkoly tylko w wyjatkowych przypadkach podczas przerw
mig¢dzylekcyjnych, przed zajeciami edukacyjnymi lub po nich.

W  przypadku naruszenia przez ucznia zakazu uzywania telefonu
komorkowego lub innego urzadzenia podczas zaje¢ edukacyjnych
nauczyciel ma obowigzek nakaza¢ uczniowi wytaczenie telefonu lub - jesli
uzna za konieczne - nakaza¢ umieszczenie telefonu lub innego urzadzenia na
biurku nauczyciela na czas zaje¢. O =zaistnialej sytuacji nauczyciel
bezzwlocznie informuje wychowawce oddziatu.

§ 60
Ucznia mozna nagrodzi¢ za:

1) wybitne osiggnigcia w nauce;
2) wzorowa postawe uczniowska;
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3) reprezentowanie Szkoty w turniejach, konkursach, olimpiadach Ilub
zawodach;

4) dzialalno$¢ na rzecz spotecznosci lokalnej i ochrony Srodowiska
naturalnego.

Nagrodami, o ktorych mowa w ust. 1, moga by¢:

1) pochwata wychowawcy wobec calej klasy;

2) pochwata wychowawcy lub Dyrektora wobec uczniéw Szkoty;

3) list pochwalny wychowawcy lub Dyrektora do rodzicéw ucznia;

4) dyplom uznania od Dyrektora Szkoty;

5) nagroda rzeczowa od wychowawcy lub Dyrektora Szkoty.

Wychowawca lub Dyrektor Szkoty, po zasiggnieciu opinii Rady

Pedagogicznej, moze postanowi¢ o przyznaniu nagrody w innej formie.

Z tego samego tytutu mozna przyzna¢ wigcej niz jedng nagrode.

Z wnioskiem o przyznanie nagrody moze wystapi¢ kazdy czlonek

spolecznosci szkolnej, z tym ze wniosek taki nie ma charakteru wigzacego.

Dyrektor Szkoty informuje rodzicow (prawnych opiekundéw) o przyznanej

nagrodzie.

Uczen lub jego rodzice (prawni opiekunowie) mogg wnie$¢ pisemne

zastrzezenia do przyznanej nagrody w ciggu 7 dni od jej otrzymania do

Dyrektora Szkoty.

Dyrektor rozpatruje zastrzezenia w terminie 14 dni od ich otrzymania,

0 czym informuje ucznia i jego rodzicow (prawnych opickunow).

ROZDZIAL VII

PRACOWNICY SZKOLY

§ 61

W Szkole zatrudnia si¢ nauczycieli, wychowawcoOw oraz stosownie do
potrzeb: nauczyciela wspomagajacego, asystenta lub pomoc nauczyciela,
specjalistow, a takze innych pracownikow, w tym pracownikow
administracyjnych i obstugi.

Zasady zatrudniania nauczycieli, specjalistow 1 innych pracownikow,
o ktorych mowa w ust. 1, okreslaja odrebne przepisy.

Kwalifikacje nauczycieli, specjalistow 1 innych pracownikéw, o ktorych
mowa w ust. 1, oraz zasady ich wynagradzania okreslajg odrebne przepisy.
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§ 62

1. Nauczyciel, wykonujac prace dydaktyczno-wychowawcza 1 opiekunczg, jest

2.

odpowiedzialny za jako$¢ 1 wyniki tej pracy, a takze bezpieczenstwo

powierzonych jego opiece uczniow.

Rzetelne realizowanie zadan zwigzanych z powierzonym stanowiskiem

nauczyciela oraz podstawowymi funkcjami Szkoty polega w szczegdlnosci

na.

1) zapewnieniu bezpieczenstwa uczniom w czasie zaje¢ organizowanych
przez Szkote, a zwlaszcza w czasie przydzielonych zaje¢ edukacyjnych,
wychowawczych  lub  opiekunczych, wyznaczonych  dyzuréw
nauczycielskich oraz podczas organizowanych wycieczek 1 uroczystosci
szkolnych;

2) kontrolowaniu obecnosci uczniow oraz miejsca prowadzenia zaje¢ pod
wzgledem bezpieczenstwa i higieny pracy;

3) podnoszeniu oraz aktualizowaniu wiedzy i umiejetnosci zawodowych
w dostepnych formach doskonalenia;

4) organizowaniu i doskonaleniu warsztatu pracy, dbato$ci o powierzone
pomoce dydaktyczne 1 sprzet szkolny;

5) zapewnieniu wlasciwego poziomu nauczania 1 wychowania
powierzonych mu uczniow poprzez planowag realizacje podstawy
programowej oraz dostosowanego programu nauczania lub wychowania
w zakresie przydzielonych mu zaje¢ edukacyjnych, wychowawczych lub
opiekunczych, zgodnie z jego kwalifikacjami zawodowymi oraz
umiejetnosciami;

6) poinformowaniu, na poczatku kazdego roku szkolnego, uczniow oraz ich
rodzicow o: wymaganiach edukacyjnych niezbednych do otrzymania
przez ucznia poszczegdlnych $rdédrocznych 1 rocznych ocen
klasyfikacyjnych z prowadzonych zaje¢ edukacyjnych, wynikajacych
Z realizowanego programu nauczania; sposobach sprawdzania osiggnig¢
edukacyjnych uczniéw; warunkach 1 trybie otrzymania wyzszej niz
przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych;

7) dbaniu o poprawnosc¢ jezykowa i kulturg osobistg wszystkich uczniow;

8) rozpoznawaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych
oraz indywidualnych mozliwosci psychofizycznych ucznia 1 udzielaniu
niezbednej pomocy psychologiczno-pedagogicznej, na zasadach
okreslonych w odrgbnych przepisach;

9) podmiotowym traktowaniu kazdego ucznia, wspieraniu jego rozwoju,
indywidualizowaniu pracy z nim na zajeciach edukacyjnych
odpowiednio do potrzeb rozwojowych 1 edukacyjnych oraz jego
mozliwosci psychofizycznych;
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10) dostosowaniu wymagan edukacyjnych do indywidualnych potrzeb
rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwos$ci psychofizycznych ucznia,
w przypadkach okreslonych w odrebnych przepisach;

11) jawnym, bezstronnym, sprawiedliwym i obiektywnym ocenianiu
wspierajacym kazdego ucznia wg zasad obowigzujacych w Szkole;

12) dostarczaniu rodzicom ucznidow informacji o postepach i trudno$ciach
W hauce oraz o szczeg6lnych uzdolnieniach;

13) prowadzeniu z uczniami dodatkowych zaje¢, uwzgledniajacych ich
potrzeby rozwojowe i edukacyjne albo zainteresowania, wynikajacych
z odrgbnych przepisow;

14) realizowaniu zadan wyznaczonych w planie pracy Szkoty na dany rok
szkolny;

15) systematycznym 1 wiasciwym prowadzeniu dokumentacji przebiegu
nauczania, wychowania i opieki;

16) aktywnym uczestniczeniu w posiedzeniach Rady Pedagogicznej, pracach
zespotow zadaniowych albo jej komisjach;

17) przestrzeganiu zapisOw Statutu i postanowien przepisOw prawa.

W ramach realizacji zadan, o ktorych mowa w ust. 2, nauczyciel przede

wszystkim:

1) sprawuje opicke nad powierzonymi mu uczniami oraz odpowiada za ich
zycie, zdrowie 1 bezpieczenstwo, w szczegolnosci poprzez reagowanie
na wszystkie dostrzezone sytuacje stanowigce zagrozenie, zwracanie
uwagi na osoby postronne przebywajace na terenie Szkoty lub wszelkie
dostrzezone zdarzenia noszace znamiona przestepstwa albo stanowigce
zagrozenie dla zdrowia i zycia uczniow;

2) zapewnia prawidlowy przebieg procesu edukacyjnego, w szczegolnosci
poprzez:

a) planowag realizacj¢ podstawy programowej oraz wybranego
programu nauczania lub wychowania w zakresie przydzielonych mu
zaje¢ edukacyjnych,

b) formutowanie wymagan edukacyjnych,

c) stosowanie metod i form pracy dostosowanych do sposobu uczenia
si¢ ucznia,

d) pelne wykorzystywanie czasu przeznaczonego na prowadzone
zajecia,

e) wilasciwe prowadzenie dokumentacji przebiegu nauczania;

3) wspiera  rozwoj  psychofizyczny  ucznidow, ich  zdolnoS$ci
| zainteresowania;

4) w oparciu o0rozpoznane potrzeby udziela uczniom pomocy
W przezwyci¢zeniu niepowodzen szkolnych, a w przypadkach
szczegolnych dostosowuje wymagania;
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5) bezstronnie, rzetelnie i sprawiedliwie ocenia postgpy 1 osiggniecia
edukacyjne ucznia, stosuje wspierajaca 1 motywacyjng funkcje oceny
poprzez wlasciwe uzasadnianie;

6) sprawdzone pisemne prace odpowiednio udostepnia uczniom oraz ich
rodzicom;

7) systematycznie doskonali umiejetnosci dydaktyczne oraz podnosi
poziom wiedzy merytorycznej, w szczegolnosci poprzez prace wilasng
oraz korzystanie ze szkolnych i pozaszkolnych form wspierania
dzialalno$ci  pedagogicznej:  kurséw,  warsztatow i konferencji
metodycznych i szkolen;

8) bierze czynny udzial w pracach Rady Pedagogicznej, w tym zespotow
zadaniowo-problemowych i przedmiotowych;

9) dba o pomoce naukowe i sprzet szkolny.

Zasady i tryb sprawowania nadzoru pedagogicznego oraz oceniania pracy

nauczycieli regulujg odrgbne przepisy.

§ 63

Nauczyciele prowadzacy zajecia na danym etapie edukacyjnym tworzg

zespol.

Pracg zespolu kieruje przewodniczacy powotany przez Dyrektora na

wniosek zespotu.

Zespot pracuje wedtug planu sporzadzonego na dany rok szkolny w oparciu

o plan pracy Szkotly.

Zadania zespotu obejmuyj3a:

1) ustalenie propozycji szkolnego zestawu programoéw nauczania i dobor
podrecznikow;

2) modyfikowanie tego zestawu w miare potrzeb;

3) zorganizowanie wspotpracy nauczycieli dla uzgadniania sposobow
realizacji zestawu programOéw nauczania, korelowania i integrowania
tresci nauczania przedmiotow pokrewnych, a takze uzgadniania decyzji
doboru tych programéw;

4) opiniowanie wlasnych, innowacyjnych i eksperymentalnych programoéw
nauczania,

5) organizowanie wewnatrzszkolnego doskonalenia zawodowego oraz
doradztwa metodycznego dla poczatkujacych nauczycieli;

6) koordynacje oddziatywan wychowawczych prowadzonych w Szkole;

7) wspolprace ze specjalistami i instytucjami $wiadczacymi kwalifikowang
pomoc psychologiczno-pedagogiczng oraz w sprawach wychowawczych
1 opiekunczych;

8) rozpoznawanie  wsrod  ucznidw ~ warunkow  psychofizycznych,
zdrowotnych, rodzinnych i materialnych oraz wnioskowanie do
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Dyrektora Szkoty o udzielenie specjalistycznej pomocy uczniom jej
potrzebujacym.

4. Nauczyciele klas I-III szkoty podstawowej wspdlnie ustalajg szczegdlowe
zasady formulowania ocen opisowych (klasyfikacyjnej oraz zachowania)
oraz informuja o nich uczniéw i rodzicow na poczatku kazdego roku
szkolnego.

§ 64

NAUCZYCIEL -WYCHOWAWCA

1. Dyrektor szkoty powierza kazdy oddziat szczegdlnej opiece wychowawczej
jednemu z nauczycieli uczacych w tym oddziale, zwanemu dalej
,wychowawcg”.

2. Dla zapewnienia cigglosci 1 skutecznoSci pracy wychowawczej,
wychowawca w miar¢ mozliwo$ci powinien opiekowac si¢ danym oddzialem
w ciggu catego etapu edukacyjnego.

3. Formy spelniania zadan nauczyciela wychowawcy powinny by¢
dostosowane do wieku ucznidw, ich potrzeb oraz warunkow
srodowiskowych szkoty.

4. Zadaniem wychowawcy jest sprawowanie opieki wychowawczej nad

uczniami, a w szczegdlnosci:

a) tworzenie warunkoOw wspomagajacych rozwoj ucznia, proces jego uczenia
si¢ oraz przygotowanie do zycia w rodzinie i spoleczenstwie;

b) inspirowanie dziatan zespotowych uczniow;

C) podejmowanie dziatan umozliwiajagcych rozwigzywanie Kkonfliktow
w zespole oraz miedzy uczniami a innymi cztonkami spotecznos$ci
szkolnej.

5. Wychowawca w celu realizacji zadan, o ktorym mowa w ust. 1:
a) otacza indywidualna opieka wychowawcza kazdego ze swych
wychowankow;
b) planuje i organizuje wspoélnie z uczniami i ich rodzicami:
- rozne formy zycia zespotowego rozwijajace jednostki 1 integrujace zespot
uczniowski,
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- ustala tre$¢ 1 form¢ zaje¢ tematycznych na godzinach wychowawczych;

C) wspotdziata z nauczycielami uczacymi w jego oddziale uzgadniajac
z nimi 1 koordynujac ich dziatania wychowawcze wobec ogotu ucznidéw,
a takze wobec tych, ktorym potrzebna jest indywidualna opieka (dotyczy
to zarowno ucznidw szczegolnie uzdolnionych jak 1 z roéznymi
trudno$ciami i niepowodzeniami);

d) utrzymuje kontakt z rodzicami uczniow w celu:

- poznania ich i ustalania potrzeb opiekunczo-wychowawczych ich dzieci,

- wspoéldziatania z rodzicami w dziataniach wychowawczych,

- wlaczenia rodzicow w sprawy zycia klasy 1 szkoty;

e) wspolpracuje z pedagogiem szkolnym 1 innymi specjalistami
swiadczacymi kwalifikowang pomoc Ww rozpoznawaniu potrzeb
1 trudnosci (takze zdrowotnych) oraz zainteresowan i szczegdlnych
uzdolnien ucznidéw. Organizuje odpowiednie formy tej pomocy na
terenie szkoly 1w  placowkach  pozaszkolnych, zgodnie
z rozporzadzeniem  MEN w sprawie zasad udzielania pomocy
psychologicznej i pedagogicznej;

f) organizuje comiesigczne spotkania z rodzicami informujgc ich
o postepach w nauce 1 0 zachowaniu ucznia;

g) na miesigc przed koncem semestru (roku szkolnego) wychowawca jest
zobowigzany do pisemnego zawiadomienia rodzicow (prawnych
opiekunow) o grozacej ocenie niedostatecznej z przedmiotu.

. Wychowawca wykonuje czynnosci administracyjne dotyczace klasy.

. Wychowawca ma prawo korzysta¢ w swej pracy z pomocy merytoryczne]
I metodycznej ze strony dyrektora szkoty oraz rady pedagogicznej, a takze
ze strony wyspecjalizowanych w tym zakresie placowek 1 instytucji
oswiatowych 1 naukowych.

. Rodzice 1 uczniowie w wyjatkowo uzasadnionych przypadkach, mogg miec
wpltyw na dobdr badz zmiang nauczyciela, ktoremu dyrektor powierzyt
zadania wychowawcy.

. Zmiana wychowawcy moze nastagpi¢ w przypadku gdy:

a) wyrazi on na to zgode lub sam zlozy rezygnacje z tej funkcji;

b) zebranie rodzicow ucznidw klasy, w ktorej wychowawstwo pelni, zglosi
taki wniosek wigkszoScig ¥ glosow obecnych (przy obecnosci na
zebraniu rodzicow reprezentujgcych ¥ ilosci uczniow).

10. Ostateczng decyzje w przedmiocie zmiany wychowawcy podejmuje

dyrektor po zasiggnieciu opinii rady pedagogiczne;.
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11. Warunkiem przedtozenia sprawy radzie pedagogicznej, po spetnieniu
wymogu ust. 9, jest pisemne sformutowanie zarzutow przez rodzicéw badz
ucznidow oraz podpisanie ich przez osoby domagajace si¢ zmiany.

12. Dla zapewnienia ciggltosci 1 skutecznos$ci pracy wychowawczej,
Wychowawca w miar¢ mozliwosci powinien opiekowac si¢ danym oddzialem
w ciggu catego etapu edukacyjnego.

13. Formy spetniania zadan nauczyciela-wychowawcy powinny by¢
dostosowane do wieku ucznidéw, ich potrzeb oraz warunkéw srodowiskowych
Szkoty.

14. Wszyscy wychowawcy oraz Pedagog szkolny tworzg zespdt wychowawczy.
Zadaniem zespotu wychowawczego jest sprawowanie opieki wychowawczej
nad uczniami, a w szczegolnosci:

1) Tworzenie warunkéw wspomagajacych rozwdj ucznia, proces jego uczenia
si¢ oraz przygotowanie do zycia w rodzinie i spoleczenstwie.

2) Inspirowanie dziatah zespotowych ucznidow.

3) Podejmowanie dziatah umozliwiajacych rozwigzywanie konfliktow w
zespole oraz migdzy uczniami a innymi cztonkami spolecznosci szkolne;.

4) Udzielanie pomocy rodzicom (prawnym opiekunom) dzieci
niepelnosprawnych oraz niedostosowanych spotecznie w zakresie
doskonalenia umiejetnosci niezbednych we wspieraniu ich rozwoju.

15. Szczegdlowy zakres obowigzkow Wychowawcy okresla Dyrektor Szkoty.

16. W przypadku razgcego naruszenia obowigzkow wynikajacych z petnionej
funkcji, nauczyciel moze by¢ pozbawiony wychowawstwa klasy, w
szczegolnosci za:

1) Uzycie wobec ucznia sity fizyczne;.

2) Pelnienie obowigzkoéw w stanie ograniczonej Swiadomosci bedacej wynikiem
srodké6w farmakologicznych lub alkoholu.

3) Niemozno$¢ prowadzenia pracy wychowawczej z powodu glebokiego

1 dlugotrwatego konfliktu z klasa.

17. Zmiana wychowawcy moze nastapic tez W przypadku, gdy:
1) Wyrazi on na to zgode¢ lub sam ztozy rezygnacje z tej funkcji.

2) Zachodzg inne uzasadnione okolicznosci.

18. Ostateczng decyzj¢ w przedmiocie zmiany wychowawcy podejmuje
Dyrektor po zasiggnieciu opinii Rady Pedagogiczne;.
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19. Wychowawca koordynuje udzielanie pomocy psychologiczno-
pedagogicznej dla uczniow swojego oddziatu.

20.Dla ucznia posiadajacego orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego
planowanie i koordynowanie udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej,
W tym okreslenie warunkow organizowania ksztatcenia, wychowania 1 opieki,
jest zadaniem zespotu utworzonego odpowiednio z nauczycieli, wychowawcy
I specjalistow prowadzacych zajecia z dzieckiem lub uczniem.

§ 65

1. Do zadan logopedy nalezy w szczegdlnosci:

1) profilaktyka wad wymowy;

2) podejmowanie dziatan nad zapewnieniem prawidtowego rozwoju mowy
uczniow;

3) prowadzenie ¢wiczen ksztattujacych prawidtowy rozwdj mowy;

4) zapewnianie pomocy o charakterze terapeutycznym;

5) pedagogizacja rodzicow;

6) prowadzenie przesiewowych badan wymowy u dzieci,

7) stymulacja rozwoju mowy;

8) profilaktyka dysleks;ji;

9) podnoszenie swiadomosci jezykowej uczniow.

2. Do zadan doradcy zawodowego nalezy w szczegolnosci:

1) informowanie o zawodach istniejgcych na rynku pracy;

2) przygotowanie uczniow do $wiadomego wyboru dalszej $ciezki
ksztalcenia;

3) wskazanie uczniom przestanek, jakimi nalezy kierowaé przy wyborze
szkoty ponadpodstawowej;

4) przedstawianie informacji na temat oferty edukacyjnej szkot
ponadpodstawowych;

5) informowanie o wymaganiach na rynku pracy;

6) ksztaltowanie umieje¢tnosci i konsekwencji podejmowania samodzielne;j
decyzji.

3. W przypadku braku doradcy zawodowego w Szkole Dyrektor wyznacza
pedagoga lub innego specjalist¢ albo wychowawce Ilub nauczyciela
planujacego 1 realizujacego zadania z zakresu doradztwa edukacyjno-
zawodowego.

4. Wsparcie merytoryczne dla nauczycieli, wychowawcow 1 specjalistow
udzielajacych pomocy psychologiczno-pedagogicznej zapewniaja poradnie
oraz placowki doskonalenia nauczycieli.

48



5. Specjalisci, o ktérych mowa w ust. 2—4, realizujg zadania wyznaczone przez
Dyrektora Szkoty oraz prowadza dokumentacje pomocy psychologiczno-
pedagogicznej zgodnie z odrebnymi przepisami, w szczegdlnosci dzienniki,
do ktorych wpisujg tygodniowy plan swoich zaj¢¢, zajecia i czynnosci
przeprowadzone w poszczegolnych dniach, imiona inazwiska uczniow
objetych roznymi formami pomocy psychologiczno-pedagogicznej oraz
informacje o kontaktach z osobami i instytucjami, z ktorymi wspotdziataja
przy wykonywaniu wyznaczonych zadan.

§ 66

1. Nauczyciele posiadajacy kwalifikacje w zakresie pedagogiki specjalnej,
zatrudnieni w celu wspotorganizowania ksztatcenia odpowiednio ucznidw
niepelnosprawnych, niedostosowanych spotecznie oraz zagrozonych
niedostosowaniem spotecznym, W szczegdlnosci:

1) prowadza wspoélnie z innymi nauczycielami zaj¢cia edukacyjne oraz
wspodlnie z innymi nauczycielami i specjalistami realizujg zintegrowane
dzialania i zajecia, okreslone w indywidualnym programie edukacyjno-
terapeutycznym;

2) prowadza wspdlnie zinnymi nauczycielami i specjalistami prace
wychowawczg zuczniami niepelnosprawnymi, niedostosowanymi
spotecznie oraz zagrozonymi niedostosowaniem spotecznym;

3) uczestnicza, w miar¢ potrzeb, w zajeciach edukacyjnych prowadzonych
przez nauczycieli oraz w zintegrowanych dziataniach 1 zajeciach,
okreslonych w indywidualnym programie edukacyjno-terapeutycznym,
realizowanych przez nauczycieli i specjalistow;

4) udzielajg pomocy nauczycielom prowadzacym zajecia edukacyjne oraz
nauczycielom i specjalistom realizujgcym zintegrowane dzialania
I zajecia, okreSlone  w indywidualnym  programie  edukacyjno-
terapeutycznym, wdoborze form imetod pracy z uczniami
niepelnosprawnymi, niedostosowanymi spotecznie oraz zagrozonymi
niedostosowaniem spolecznym.

§ 67
KOORDYNATOR DO SPRAW BEZPIECZENSTWA

1. Nauczyciel peliacy funkcje koordynatora do spraw bezpieczenstwa
wykonuje nastepujace zadania:
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1) Obserwuje i1 analizuje zjawiska i zdarzenia wystgpujace w szkole, ktore maja
negatywny wplyw na spokoj i bezpieczenstwo ucznidow 1 pracownikéw szkoty.
2) Analizuje potrzeby szkoty w zakresie poprawy bezpieczenstwa wszystkich
cztonkdw spotecznosci szkolne;.

3) Ocenia stan bezpieczenstwa w szkole 1 okresla najwazniejsze zadania,
ktorych celem jest poprawa bezpieczenstwa i1 ktore powinny by¢ uwzglednione
w pracy szkoty na dany rok szkolny.

4) Koordynuje dziatania w zakresie bezpieczenstwa wynikajace z realizowanych
w szkole programéw: wychowawczo - profilaktycznego.

5) Uczestniczy w opracowywaniu i wdrazaniu szkolnych procedur postgpowania
w sytuacjach kryzysowych i zagrozenia.

6) Pomaga w nawigzaniu wspotpracy pomiedzy nauczycielami i
wychowawcami a odpowiednimi stuzbami (Policja, Straz Pozarna, GOPS)

1 instytucjami zajmujgcymi si¢ rozwigzywaniem problemow dzieci 1 mlodziezy.
7) Dzieli si¢ wiedzg z zakresu bezpieczenstwa z radg pedagogiczng i innymi
pracownikami szkoty.

8) Wspotpracuje z rodzicami 1 Srodowiskiem lokalnym.

9) Promuje problematyke bezpieczenstwa dzieci i mtodziezy.

2. Szczegotowy zakres zadan, obowigzkoéw oraz kompetencji koordynatora
ds. bezpieczenstwa w szkole ustala Dyrektor Szkoty.

§ 68

PRACOWNICY ADMINISTRACII T OBSLUGI

W Szkole tworzy si¢ nast¢pujace stanowiska pracownikow obstugi:
1) sekretarz szkoty,
2) pomoc kuchenna,
5) robotnik gospodarczy,
7) sprzataczka.

2. Szczegotowy zakres zadan i czynnosci dla zatrudnionych pracownikow
obstugi sporzadza Dyrektor, uwzgledniajagc Kodeks pracy oraz Regulamin
pracy Szkoty. Dokument ten stanowi zatacznik do uméw o prace.
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ROZDZIAL VI

RODZICE

§ 69

1. Rodzice 1 nauczyciele wspotpracuja ze sobg w zakresie nauczania,
wychowania, profilaktyki i opieki nad uczniami.

2. Rodzice maja prawo do:

1) Znajomosci zadan i zamierzen dydaktycznych, wychowawczych

1 opiekunczych realizowanych w klasie 1 Szkole.

2) Znajomosci przepisow dotyczacych oceniania wewnatrzszkolnego.

3) Uzyskiwania rzetelnej informacji na temat swego dziecka, jego postepow
W nauce i zachowaniu.

4) Uzyskiwania informacji i porad w sprawach wychowania i dalszego
ksztalcenia dzieci.

5) Wyrazania i przekazywania Organom sprawujacym nadzor pedagogiczny
opinii na temat pracy Szkoty.

6) Wnioskowanie do Dyrektora Szkoly o powotanie Rady Szkoty.

ORGANIZACJA I FORMY WSPOLDZIALANIA SZKOLY Z RODZICAMI
W ZAKRESIE NAUCZANIA, WYCHOWANIA | PROFILAKTYKI

§ 70

1. Rodzice ucznia sg obowigzani w szczegdlnosci do:

1) zgtoszenia dziecka do szkoly w terminie 1 zgodnie z zasadami ustalonymi
w regulaminie rekrutacji;

2) zapewnienia regularnego uczgszczania dziecka na zajecia szkolne;

3) usprawiedliwiania nicobecno$ci dziecka w szkole w terminie do dwoch
tygodni liczac od dnia powrotu dziecka do szkoly. Usprawiedliwienia
dokonywane sg w formie papierowej lub elektronicznej;

4) zapewnienia dziecku warunkéw umozliwiajacych przygotowywanie si¢ do
zajec¢ szkolnych;

51



5) informowania, w terminie do dnia 30 wrzesnia kazdego roku, dyrektora
szkoty, w obwodzie ktorej dziecko mieszka, o realizacji obowigzku szkolnego
spelnianego w innej szkole;

6) aktywnego wspierania dziecka i nauczycieli w procesie nauczania;

7) aktywnej 1 Scistej wspotpracy ze szkola w czasie planowania udzielania
dziecku pomocy psychologiczno-pedagogicznej;

8) systematycznego kontaktu z wychowawca i1 nauczycielami oraz udzialu
w zebraniach z rodzicami.

2. Rodzice ucznia realizujgcego obowigzek szkolny poza szkolg na podstawie
zezwolenia dyrektora szkoly sg obowigzani do zapewnienia dziecku warunkow
nauki okreslonych w tym zezwoleniu.

3. Rodzice ucznia majg prawo do:

1) zapoznania si¢ z zadaniami i zamierzeniami dydaktyczno—wychowawczymi
1 opiekunczymi szkoly w szczeg6lnosci poprzez:

a) zapoznanie przez wychowawce oddziatu, do ktoérego uczeszcza dziecko, na
pierwszym zebraniu z rodzicami ze statutem szkoty, szkolnym programem
wychowawczym,  szkolnym  programem  profilaktyki i  zasadami
wewnatrzszkolnego systemu oceniania,

b) zapoznanie przez wychowawce oddziatu, do ktérego uczgszcza dziecko, na
pierwszym zebraniu z rodzicami w kazdym roku szkolnym z kalendarzem pracy
szkotly, planem 1 koncepcja pracy szkoty,

c) zapoznaniec na poczatku kazdego roku szkolnego przez nauczycieli
przedmiotu z przedmiotowym systemem oceniania;

2) wnoszenia wilasnych propozycji do programu  wychowawczo-
profilaktycznego szkoty:

3) uzyskiwania informacji o potrzebie objecia ucznia pomocg psychologiczno-
pedagogiczng, a nastgpnie uzyskania pisemnej informacji o ustalonych dla
ucznia formach, okresie udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej oraz
wymiarze godzin, w ktorym poszczegdlne formy pomocy beda realizowane;

4) wyrazenia zgody lub odmowy korzystania przez dziecko z proponowanej
pomocy psychologiczno-pedagogicznej;

5) uzyskiwania rzetelnej informacji na temat funkcjonowania dziecka w szkole:
jego zachowania, postepoOw 1 przyczyn trudnosci w nauce bezposrednio od
wychowawcy, nauczyciela lub specjalisty prowadzacego zajecia z dzieckiem,;
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6) uzyskiwania informacji i porad w sprawie wychowania swojego dziecka od
wychowawcy, pedagoga, psychologa szkolnego lub specjalisty prowadzacego
zajecia z dzieckiem;

7) wyrazania 1 przekazywania opinii na temat pracy szkoty dyrektorowi szkoty,
radzie rodzicow, samorzadowi uczniowskiemu, organowi sprawujagcemu nadzor
pedagogiczny nad szkolg oraz organowi prowadzacemu szkote;

8) dyskrecji I poszanowania prywatnosci w czasie omawiania i rozwigzywania
problemow dziecka;

9) wystepowania z inicjatywami wzbogacajacymi zycie szkoly.

4. Rodzice ucznia, wszystkie sprawy dotyczace ich dziecka z zakresu nauczania,
wychowania i profilaktyki, moga omawia¢ na terenie szkoty w terminach nie
zakldcajacych nauczycielom realizacji zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych,
zaje¢ opiekunczych, w tym dyzurow pelnionych w czasie przerw zgodnie
z harmonogramem lub w ramach doraznych zastepstw.

5. Rodzice ucznia, wszystkie sprawy dotyczace ich dziecka z zakresu nauczania,
wychowania 1 profilaktyki, powinni omawia¢ w nastepujacej kolejnosci z:

1) nauczycielem przedmiotu lub specjalista prowadzacym zajecia z uczniem,;

2) wychowawcg oddziatu, do ktorego uczeszcza dziecko;

3) pedagogiem;

4) dyrektorem.

6. Spotkania, porady 1 konsultacje dla rodzicow moga si¢ odbywaé
w szczegodlnosci w formach:

1) rozmow indywidualnych: osobistych 1 telefonicznych;

2) korespondencji listownej: tradycyjnej i elektronicznej;

3) zebran z rodzicami i1 dni otwartych w terminach ustalonych w kalendarzu
pracy szkoty;

4) szkolen, warsztatow, konferencji prowadzonych w szkole lub poza szkotla
przez nauczycieli, wychowawcoéw, pedagoga, psychologa, innego specjaliste lub
przedstawiciela instytucji dziatajacej na rzecz uczniéw i ich rodzicow.

7. Informacje o postgpach ucznia w nauce sg przekazywane rodzicom na biezgco

przez nauczycieli poprzez wpisywanie ocen biezacych do dziennika
elektronicznego - Librus.
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8. Informacje o biezacej frekwencji 1 zachowaniu ucznia sg przekazywane
poprzez dziennik elektroniczny — Librus.

9. Inne, niz wymienione w ust. 6-8, informacje dotyczace ucznia s3
przekazywane rodzicom na ich prosbe lub z inicjatywy dyrektora, wychowawcy,
nauczyciela, pedagoga, pielegniarki szkolnej lub innego specjalisty
prowadzacego zajecia z uczniem.

10. Rodzic ma prawo do dokonania fotokopii sprawdzonych i ocenionych prac
pisemnych ucznia.

11. Rodzic ma prawo do wgladu w dokumentacje dotyczaca oceniania ucznia.

12. Informacje, o ktorych mowa w ust. 7-8, s udzielane w formie:

1) informacji ustnej przekazanej w bezposredniej rozmowie z rodzicem dziecka;
2) wgladu rodzica do dziennika lekcyjnego w obecnosci nauczyciela,
wychowawcy, pedagoga, dyrektora, wicedyrektora;

3) wgladu rodzica na konto dziecka w dzienniku elektronicznym,;

4) informacji pisemnej przekazywanej przez wychowawce podczas zebrania
z rodzicami poswigconego analizie ocen biezacych w kazdym potroczu.

13. Informacje o ocenach proponowanych §réodrocznych i1 rocznych sa
przekazywane rodzicom w formie informacji pisemnej podczas zebrania
poswigconego przekazaniu tych informacji. W razie nieobecnos$ci rodzica na
zebraniu, wychowawca przekazuje te informacje za posrednictwem dziecka,
chyba, Zze co najmniej jedna z ocen proponowanych jest stopniem
niedostatecznym lub zachowaniem nieodpowiednim lub nagannym. W takim
przypadku wychowawca wysyta takg informacje listem poleconym.

14. 7Z tytulu udostegpniania rodzicom gromadzonych przez szkote informacji

w zakresie nauczania, wychowania oraz opieki, dotyczacych ich dzieci, szkota
nie pobiera od rodzicéw zadnych optat.
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ROZDZIAL IX
SPOSOBY ROZWIAZYWANIA SPOROW, TRYB ODWOLAWCZY.

§71

1. Jesli zainteresowane strony nie rozwigza konfliktu, moga odwotac si¢ do
innych organow Szkoty.

2. Kazda ze stron ma prawo do pisemnego odwotania od decyzji do innych
organow Szkoty w terminie 14 dni.

3. Kazdy z organow Szkoty rozpatruje odwotanie w terminie 14 dni, po
uprzednim wystuchaniu stron konfliktu.

4. Strony konfliktu otrzymujg pisemng odpowiedz zawierajacg informacje
dotyczace ich odwotania.

5. Strony konfliktu w procedurze odwotawczej nie moga pomina¢ zadnego z
organdw Szkoty wymienionych ponizej, ani tez zmienia¢ ustanowionej
kolejnosci odwolawcze;.

1) Jezeli strong konfliktu jest uczen, jego procedura odwotawcza nastepuje
kolejno do:

a. wychowawcy klasy lub Rzecznika Praw Ucznia Samorzadu Uczniowskiego
w zaleznosci od rodzaju sprawy

b. Pedagoga szkolnego

c. Dyrektora Szkoty

2) Jezeli strong konfliktu jest rodzic, jego procedura odwotawcza nastepuje
kolejno do:

a. wychowawcy klasy lub przewodniczacego Rady Rodzicow w zaleznosci od
rodzaju sprawy

b. Pedagoga szkolnego

c. Dyrektora Szkoty

6. Jezeli strong konfliktu jest nauczyciel, jego procedura odwolawcza nastepuje
kolejno do:

1) klasowego zespotu nauczycielskiego,

2) Rady Pedagogicznej,

3) Dyrektora Szkoty.

7. Ostatnig instancja odwotawczg na terenie Szkoty jest Dyrektor.
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8. Strony konfliktu majg prawo odwota¢ si¢ od decyzji Dyrektora Szkoty do
organu prowadzacego szkote 1 nadzoru pedagogicznego w terminie 14 dni.

9. Kazda ze stron konfliktu ma prawo do zyczliwego 1 podmiotowego
rozpatrywania odwotania.

ROZDZIAL X
ORGANIZACJA WEWNATRZSZKOLNEGO DORADZTWA
ZAWODOWEGO

§72

Wewnatrzszkolny System Doradztwa Zawodowego w Szkole obejmuje ogédt
dziatan podejmowanych przez Szkole w celu prawidlowego przygotowania
uczniéw do wyboru dalszej drogi ksztatcenia.

§73

Celem glownym WSDZ jest przygotowanie uczniow do trafnego wyboru
drogi dalszego ksztatcenia 1zawodu. Cel glowny wykazuje konieczno$¢
ksztalcenia u uczniow konkretnych umiejetnosci 1 dyspozycji, niezbgdnych do
prawidtowego funkcjonowania w réznych rolach zawodowych 1 spolecznych.
Jest zobowigzaniem cale] spolecznosci szkolnej do systematycznych
oddzialywan wychowawczo-doradczych.

§ 74

Osiggnigciu celow ogolnych sluza cele szczegdlowe, dzigki ktérym
uczniowie:
1) rozwijajg umiej¢tnosci pracy zespotowe;;
2) wiedza, jak si¢ uczy¢ i rozwija¢ swoje zainteresowania, pasje i talenty;
3) posiadajg informacje o zawodach z najblizszego otoczenia.
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1)
2)

3)
4)
5)

6)

1)

2)

3)

4)
5)
6)
7)
8)

§ 75

Nauczyciele prowadzacy zajecia WSDZ:

potrafig diagnozowac potrzeby 1 zasoby uczniow;

rozwijajg talenty, zainteresowania, zdolno$ci, predyspozycje, motywuja do
podjecia okreslonych dziatan;

wspierajg rodzicbw w procesie doradczym, udzielajg informacji lub kieruja
do specjalistow;

znaja oferte szkot, zasady rekrutacji 1 udostgpniajg te informacje
zainteresowanym uczniom;

wlaczaja rodzicéw, przedstawicieli instytucji i zaktadow pracy w proces
orientacji i doradztwa zawodowego w Szkole,

posiadajg wiedze na temat aktualnego zapotrzebowania na rynku pracy.

§ 76

Za realizacjg WSDZ odpowiada Dyrektor Szkoly, doradca zawodowy,
pedagog, psycholog szkolny, bibliotekarz, nauczyciele przedmiotowi,
wychowawcy 1 inne osoby wspomagajace dzialania doradcze.

Tresci z zakresu doradztwa zawodowego sg realizowane w Szkole w ciggu
roku szkolnego, zgodnie z odrebnymi przepisami.

§ 77

Formy dziatan adresowane do uczniow Szkoty obejmuja:

badanie (diagnozg) zapotrzebowania na dziatania doradcze prowadzone
w Szkole (wywiad, kwestionariusz ankiety);

zajecia  warsztatowe (grupowe) stuzace rozbudzeniu $wiadomosci
koniecznos$ci planowania wlasnego rozwoju 1 kariery zawodowej,
umozliwiajgce poznanie siebie i swoich predyspozycji zawodowych;
warsztaty doskonalgce umiejetnosci w zakresie komunikacji interpersonalnej
| wspotdziatania w grupie, radzenie sobie ze stresem;

udostegpnianie informacji o zawodach, szkotach;

spotkania z przedstawicielami réznych zawodow;

prowadzenie kotek zainteresowan dla uczniow;

udzielanie indywidualnych porad uczniom;

organizowanie wycieczek.
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to:

1)
2)
3)
4)

5)

1)

3)
4)
5)

1.
2.

§ 78

Metody w poradnictwie grupowym najczesciej stosowane w pracy doradczej

aktywizujace problemowe - burza mézgow, dyskusja;

metoda dramy - inscenizacje i odgrywanie rol;

metody testowe - kwestionariusze, ankiety, testy;

metody audiowizualne - filmy edukacyjne, zasoby Internetu i programy
multimedialne, prezentacje multimedialne;

treningi umiejetnosci spotecznych, mini wyktady, pogadanki.

§ 79

Oczekiwane efekty wynikajace z wdrozenia WSDZ w Szkole obejmuja:
ksztattowanie aktywnosci zawodowej uczniow;

pomoc rodzinie w ksztaltowaniu okreslonych postaw 1 zachowan
zwigzanych z planowaniem kariery zawodowej ich dzieci;

dostep do informacji zawodowej dla ucznidéw, nauczycieli oraz rodzicow;
swiadome, trafniejsze decyzje edukacyjne i zawodowe;

mniej niepowodzen szkolnych.

] ROZDZIAL XI ]
SPOSOB ORGANIZACJI I REALIZACJI DZIAL.AN W ZAKRESIE
WOLONTARIATU

§ 80

W Szkole organizuje si¢ Szkolny Klub Wolontariusza.

Wyznaczone cele i dziatania Szkolnego Klubu Wolontariusza realizowane sg

w szczegolnosci poprzez:

1) zapoznanie miodziezy z ideg wolontariatu oraz jej propagowaniem;

2) uwrazliwienie na problemy spoteczne i potrzeby innych;

3) ksztaltowanie wlasciwych postaw prospotecznych;

4) inspirowanie do aktywnego spedzania czasu wolnego;

5) ksztaltowanie umiejetnosci dziatania w zespole;

6) zdobywanie doswiadczen w nowych dziedzinach.

7) angazowanie si¢ w dziatania na rzecz spolecznosci szkolnej i lokalne;
o0 charakterze regularnym i akcyjnym.
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3. Sposob realizacji dzialan odbywa si¢ w szczegolnos$ci poprzez:

1)
2)

3)
4)

5)

6)

7)
8)

9)

przyblizenie uczniom idei wolontariatu podczas spotkan 1 godzin
wychowawczych;

zapoznanie z prawami 1 obowigzkami wolontariuszy;

propagowanie idei wiaczenia si¢ w prace wolontariatu wérdd uczniow;
podejmowanie dziatah w ramach Szkolnego Klubu Wolontariatu
1 informowanie o wynikach tej dzialalno$ci na stronie internetowe]
Szkoty lub w gazetce szkolnej;

zachecanie uczniow do dzialan w szkolnym wolontariacie podczas
rozméw  prowadzonych przez nauczycieli 1 doswiadczonych
wolontariuszy;

szkolenia cztonkow wolontariatu w zakresie udzielania pierwszej
pomocy przedmedycznej;

systematyczne zebrania cztonkéw wolontariatu;

pomoc najubozszym rodzinom, samotnym, chorym i osobom starszym
1 niepelnosprawnym,;

tworzenie obszarow potrzeb Srodowiska szkolnego 1 lokalnego
w zakresie objetym dziataniem woluntarystycznym;

10) monitorowanie dziatalnosci wolontariuszy.
4. Szkolnym Klubem Wolontariusza opiekuje si¢ nauczyciel koordynator.
5.W momencie powotania Szkolnego Klubu Wolontariusza Dyrektor Szkoty,
opiekun klubu oraz nauczyciele koordynatorzy opracowuja regulamin
dziatalnosci klubu

ROZDZIAL XII
BEZPIECZENSTWO W SZKOLE

§ 81

1. Nauczyciele 1 inni pracownicy Szkoty ponoszg odpowiedzialno$¢ za
bezpieczenstwo uczniow podczas ich pobytu w Szkole lub zajec¢
zorganizowanych przez Szkofe.

2. Procedure postepowania w przypadkach naglych zachorowan, wypadkow
oraz zaistnienia konieczno$ci udzielenia pierwszej pomocy okresla Dyrektor
Szkoty.
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10.

11.

12.

13.

14,

15.

§ 82

Dzieci, ktorych rodzice nie moga zapewni¢ opieki po zakonczeniu zajec,
mogg uczeszczaé na zajecia do Swietlicy szkolnej. Za bezpieczenstwo dzieci
w $wietlicy odpowiadajg wychowawcy $wietlicy.

Za bezpieczenstwo dzieci przed rozpoczeciem zaje¢ lekcyjnych 1 w czasie
przerw odpowiada nauczyciel dyzurny zgodnie z harmonogramem.

Dyzur przed lekcjami rozpoczyna si¢ o godz. 7.45.

Nauczyciela majacego dyzur, nicobecnego w szkole, zastgpuje nauczyciel
zgodnie z harmonogramem zastepstw.

Za  Dbezpieczenstwo  podczas zaje¢  lekcyjnych,  dodatkowych,
nadobowigzkowych, zawoddéw sportowych, wycieczek, zielonych szkot,
dyskotek itp. odpowiada nauczyciel prowadzacy zajecia lub wychowawca.
Wszystkie zajecia rozpoczynaja si¢ od sprawdzenia listy obecnosci
1 ustalenia przyczyny nieobecnosci ucznia.

W pierwszym dniu zaj¢¢ w danym roku szkolnym wychowawca zapoznaje
uczniow z bezpiecznym zachowaniem w szkole i poza nig. O zasadach tych
nalezy przypomina¢ podczas catego roku, zwlaszcza przy okazji wycieczek,
ferii itp.

W kazdej sali 1 pracowni komputerowej, w widocznym miejscu, znajduje si¢
ustalony przez Dyrektora Szkoly regulamin bezpiecznego zachowania
1 postegpowania, z ktorym zapoznaje si¢ ucznidw na pierwszych zajeciach
w danym roku szkolnym.

W salach oraz w miejscach wyznaczonych do uprawiania c¢wiczen
fizycznych, gier izabaw umieszcza si¢ tablice informacyjne okreslajace
zasady bezpiecznego uzytkowania.

Wyjscia poza Szkole, wyjazdy na wycieczki 1 zielone szkoly odbywajg si¢
zgodnie z odrgbnymi przepisami oraz z regulaminem wydanym na
podstawie § 13 ust. 2 Statutu.

Uczen, ktory z roznych przyczyn nie bierze udzialu w wycieczce,
uczestniczy w lekcjach w klasie wskazanej przez wychowawce.

Uczen moze by¢ zwolniony z zaje¢ wylacznie na pisemng prosbe rodzica.
Dopuszcza si¢ takze korespondencj¢ poprzez dziennik elektroniczny.

Uczen, ktéry zachorowat, moze uda¢ si¢ do domu wylacznie pod opieka
rodzicow lub wskazanych przez rodzicéw opiekunow.

Dzieci pozostajace w $wietlicy z klas I-1l1l odprowadzane sg tam przez
nauczyciela prowadzacego ostatnig lekcje.

W  pomieszczeniach ~ wyznaczonych przez dyrektora wyposaza sig
w apteczki zaopatrzone w §rodki niezbedne do udzielania pierwszej pomocy
1 instrukcje o zasadach udzielania tej pomocy.
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16.

17.

18.

19.

W korytarzu prowadzacym do hali sportowej przy pokoju instruktorow wisi
punkt pierwszej pomocy.

Kazdego roku dyrektor organizuje szkolenia udzielania pierwszej pomocy
potwierdzone certyfikatem dla nauczycieli, instruktorow 1 pracownikow
szkoty.

W szkole prowadzi si¢ rejestr wypadkoéw dla uczniow, nauczycieli
1 pracownikow.

W szkole powotany jest koordynator do spraw bezpieczenstwa i zgodnie
z odrebnymi przepisami inspektor BHP.

ROZDZIAL XIII
WSPOLDZIALANIE ZE STOWARZYSZENIAMI I INNYMI
ORGANIZACJAMI W ZAKRESIE DZIALALNOSCI
INNOWACYJINEJW

§ 82

Innowacja moze obejmowaé wszystkie lub wybrane zajecia edukacyjne
w Szkole, catg Szkote lub jej czgs¢ 1 polega w szczegolnosci na modyfikacji
metod 1 sposobOdw nauczania przy zachowaniu celow 1 tresci nauczania.
Rozpoczecie innowacji jest mozliwe pod warunkiem posiadania przez
Szkote odpowiednich srodkow finansowych, a takze warunkow kadrowych
1 organizacyjnych umozliwiajacych przeprowadzenie innowacji.

§ 84

Szkota  prowadzi dziatalno$¢ innowacyjng  we wspotpracy

ze stowarzyszeniami 1 innymi organizacjami, ktorych cele okreslone w Statucie
obejmujg swoim zakresem zadania objete innowacja.

1.

§ 85

Wspotpraca, o ktorej mowa w § 84 Statutu, polega w szczegolnosci na:
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1) informowaniu o celach i okresie trwania innowacji, w szczego6lnosci na
stronie internetowej Szkoty 1 organu prowadzacego Szkotg, jak réwniez
korespondencyjnie (listownie i w drodze elektronicznej);

2) organizowaniu spotkan z przedstawicielami stowarzyszen i innych
organizacji;

3) opiniowaniu i konsultowaniu projektu innowacji w dziedzinach
stanowigcych obszary wspolnych zainteresowan;

4) tworzeniu  wspolnych  zespotow o  charakterze  doradczym
1 konsultacyjnym uczestniczacych w prowadzeniu innowacji;

5) promowaniu realizowanej innowaciji.

2. W celu realizacji wspolpracy Szkola zawiera ze stowarzyszeniem lub inng
organizacja porozumienie, w ktorym w szczegdlnosci okresla si¢ prawa

1 obowigzki stron umowy, czas jej trwania i warunki rozwigzania.

ROZDZIAL XIV
WEWNATRZSZKOLNY SYSTEM OCENIANIA, KLASYFIKOWANIA
| PROMOWANIA Z REGULAMINEM OCENY Z ZACHOWANIA

§ 86
Cele oceniania

1. Informowanie ucznia i jego rodzicow o poziomie osiggnie¢ edukacyjnych,
jego zachowaniu oraz postgpach w tym zakresie.

2. Diagnozowanie dydaktycznych osiggnie¢ uczniow.
3. Ksztaltowanie umiejetnos$ci samooceny u ucznia.
4. Motywowanie ucznia do dalszej pracy.

5. Pomoc uczniowi w samodzielnym planowaniu swojego rozwoju.
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6. Dostarczanie uczniom, rodzicom (prawnym opiekunom) i nauczycielom
informacji o postepach, trudnosciach 1 uzdolnieniach ucznia.

7. Umozliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji i metod pracy
dydaktyczno — wychowawczej.

8. Wspomaganie ucznia w przezwyci¢zaniu wiasnych trudnosci.

§ 87

Ocenianie wewnatrzszkolne obejmuje

1. Wymagania edukacyjne niezbgdne do uzyskania poszczegdlnych
srodrocznych i rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych 1
dodatkowych zaje¢ edukacyjnych.

2. Kryteria oceniania zachowania.

3. Ocenianie biezace i ustalanie $rodrocznych ocen klasyfikacyjnych i
przedmiotow oraz §rddrocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania.

4. Przeprowadzenie egzaminow klasyfikacyjnych.

5.  Ustalenie rocznych  (semestralnych)  ocen  klasyfikacyjnych
z obowigzkowych 1 dodatkowych zaj¢¢ edukacyjnych oraz rocznej oceny
klasyfikacyjnej zachowania.

6. Warunki 1 tryb uzyskania wyzszych niz przewidywana rocznych ocen
klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych oraz zachowania.

7. Warunki 1 sposob przekazywania rodzicom informacji o postepach
1 trudnosciach ucznia w nauce.
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§ 88

Zasady oceniania

1. Ocenianiu podlegaja:

a) osiggniecia edukacyjne ucznia;

b) zachowanie ucznia.

2. Ocenianie osiggni¢¢ edukacyjnych ucznia polega na rozpoznawaniu przez
nauczycieli poziomu i postepéw w opanowaniu przez ucznia wiadomosci |
umiejetnosci w stosunku do wymagan edukacyjnych wynikajacych z podstawy
programowej, okreslonej w odrebnych przepisach, i1 realizowanych w szkole
programdw nauczania uwzgledniajacych t¢ podstawe.

3. Ocenianie zachowania ucznia polega na rozpoznawaniu przez wychowawce
klasy, nauczycieli oraz ucznidéw danej klasy stopnia respektowania przez ucznia
zasad wspotzycia spotecznego 1 norm etycznych oraz obowigzkéw ucznia
okreslonych w statucie szkoty.

4. Ocenianie osiggnie¢ edukacyjnych i1 zachowania ucznia odbywa si¢ w ramach
oceniania wewnatrzszkolnego.

5. Ocenianie wewnatrzszkolne ma na celu:

a) informowanie ucznia o poziomie jego osiggnie¢ edukacyjnych i1 jego
zachowaniu oraz o post¢pach w tym zakresie;

b) udzielanie uczniowi pomocy w samodzielnym planowaniu swojego
rozwoju;

C) motywowanie ucznia do dalszych postepéw w nauce i zachowaniu;
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d) dostarczenie rodzicom (prawnym opiekunom) i nauczycielom informacji o
postepach, trudnos$ciach w nauce, zachowaniu oraz specjalnych uzdolnieniach
ucznia;

e) umozliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji i metod pracy
dydaktyczno-wychowawcze;j.

6. Ocenianie wewnatrzszkolne obejmuje:

a) formutowanie przez nauczycieli wymagan edukacyjnych niezbednych do
uzyskania poszczegdlnych srodrocznych i1 rocznych (semestralnych) ocen
klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych;

b) ustalanie kryteriow oceniania zachowania;

C) ocenianie biezace i ustalanie $rodrocznych ocen klasyfikacyjnych z
obowigzkowych 1 dodatkowych zaje¢ edukacyjnych oraz $rdédrocznej oceny
klasyfikacyjnej zachowania, wedtug skali 1 w formach przyjetych w dane;j
szkole;

d) przeprowadzanie egzamindow klasyfikacyjnych zgodnie z § 17 ust. 7-14;

e) ustalanie rocznych (semestralnych) ocen klasyfikacyjnych
z obowiagzkowych 1 dodatkowych zaje¢ edukacyjnych oraz rocznej oceny
klasyfikacyjnej zachowania, wedtug skali, o ktérej mowa w § 13 ust. 21 § 15
ust. 3;

f) ustalanie warunkéw 1 trybu uzyskania wyzszych niz przewidywane
rocznych (semestralnych) ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych
1 dodatkowych zaje¢ edukacyjnych oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej
zachowania;

g) ustalanie warunkéw i sposobu przekazywania rodzicom (prawnym
opiekunom) informacji o postepach i trudnosciach ucznia w nauce.
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7. Nauczyciele na poczatku kazdego roku szkolnego informujg uczniow oraz ich
rodzicéw (prawnych opiekunow) o:

a) wymaganiach edukacyjnych niezbednych do uzyskania poszczegdlnych
srodrocznych 1 rocznych  (semestralnych) ocen  klasyfikacyjnych
z obowigzkowych 1 dodatkowych zaje¢ edukacyjnych, wynikajacych
z realizowanego przez siebie programu nauczania,

b) sposobach sprawdzania osiggni¢¢ edukacyjnych ucznidéw;

c) warunkach i trybie uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej
(semestralnej) oceny klasyfikacyjnej z obowiazkowych 1 dodatkowych zajec¢
edukacyjnych.

8. Wychowawca klasy na poczatku kazdego roku szkolnego informuje uczniéw
oraz ich rodzicoOw (prawnych opiekunow) o:

a) warunkach i sposobie oraz kryteriach oceniania zachowania;

b) warunkach i trybie uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny
klasyfikacyjnej zachowania;

c) skutkach ustalenia uczniowi nagannej rocznej oceny Kklasyfikacyjnej
zachowania.

9. Oceny sg jawne dla ucznia 1 jego rodzicow (prawnych opiekunow).

10. Na wniosek ucznia lub jego rodzicow (prawnych opieckunow) nauczyciel
uzasadnia ustalong ocen¢ w sposob okreslony w statucie szkoty.

11. Na wniosek ucznia lub jego rodzicow (prawnych opiekunéw) sprawdzone
1 ocenione pisemne prace kontrolne oraz inna dokumentacja dotyczaca oceniania
ucznia sg udostepniane do wgladu uczniowi lub jego rodzicom (prawnym
opiekunom).

66



12. Nauczyciel jest obowigzany, na podstawie opinii publicznej poradni
psychologiczno-pedagogicznej, w tym publicznej poradni specjalistycznej,
dostosowa¢ wymagania edukacyjne, o ktorych mowa w § 4 ust. 1 pkt 1, do
indywidualnych potrzeb psychofizycznych 1 edukacyjnych ucznia, u ktoérego
stwierdzono zaburzenia i odchylenia rozwojowe lub specyficzne trudnosci
W uczeniu si¢, uniemozliwiajgce sprostanie tym wymaganiom.

13. Dostosowanie wymagan edukacyjnych, o ktorych mowa w § 4 ust. 1 pkt
1, do indywidualnych potrzeb psychofizycznych i edukacyjnych ucznia, u
ktorego stwierdzono specyficzne trudnos$ci w uczeniu si¢, uniemozliwiajace
sprostanie tym wymaganiom, nastepuje takze na podstawie opinii niepublicznej
poradni  psychologiczno-pedagogicznej, w tym niepublicznej poradni
specjalistycznej, o ktore] mowa w art. 71b ust. 3b ustawy z dnia 7 wrzes$nia
1991 r. o systemie oswiaty, zwanej dalej "ustawa".

14. W przypadku ucznia posiadajgcego orzeczenie o potrzebie ksztalcenia
specjalnego albo indywidualnego nauczania dostosowanie wymagan
edukacyjnych, o ktorych mowa w § 4 ust. 1 pkt 1, do indywidualnych potrzeb
psychofizycznych 1 edukacyjnych ucznia moze nastgpi¢ na podstawie tego
orzeczenia.

15. Przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznego, techniki, plastyki i muzyki
nalezy w szczegoOlnosci bra¢ pod uwage wysitek wkladany przez ucznia
w wywigzywanie si¢ z obowigzkow wynikajacych ze specyfiki tych zajec.

16. Dyrektor szkolty zwalnia ucznia z wykonywania okreslonych ¢wiczen
fizycznych na zajeciach wychowania fizycznego, na podstawie opinii
o ograniczonych mozliwo$ciach wykonywania przez ucznia tych ¢wiczen
wydanej przez lekarza, na czas okre$lony w tej opinii.

17. Dyrektor szkoly zwalnia ucznia z realizacji zaj¢¢ wychowania fizycznego,
zaje¢ komputerowych lub informatyki, na podstawie opinii o braku mozliwosci
uczestniczenia ucznia w tych zajeciach wydanej przez lekarza, na czas okreslony
w tej opinii.
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18. Jezeli okres zwolnienia ucznia z realizacji zaje¢, o ktorym mowa w pkt. 17,
uniemozliwia ustalenie $rdédrocznej lub rocznej, oceny klasyfikacyjne;j,
w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢
,»Zwolniony” albo ,,zwolniona”.

19. Dyrektor szkoty, na wniosek rodzicéw (prawnych opiekunow) oraz na
podstawie opinii publicznej poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym
publicznej poradni specjalistycznej, albo niepublicznej poradni psychologiczno-
pedagogicznej, w tym niepublicznej poradni specjalistycznej, spelniajacej
warunki, o ktorych mowa w art. 71b ust. 3b ustawy, zwalnia ucznia z wada
stuchu lub z gleboka dysleksja rozwojowa z nauki drugiego jezyka obcego.
Zwolnienie moze dotyczy¢ czesci lub catego okresu ksztalcenia w danym typie
szkoty.

20. Nauczyciele zapoznajg ucznidow z zakresem wymagan edukacyjnych oraz
kryteriami ocen opracowanych na podstawie programoéw nauczania
obowigzujacych w szkole, kryteria ocen sg do wgladu u wychowawcow klas
oraz na gazetkach klasowych.

21. Oceny sa jawne zaroOwno dla ucznia jak 1 jego rodzicow. Sprawdzone
1 ocenione prace ( prace klasowe, sprawdziany, kartkowki, testy oraz inne prace
dotyczace przedmiotow) uczen i jego rodzice otrzymuja do wgladu (uczniowie
na lekcji po sprawdzeniu, rodzice na zebraniu).

22. Jezeli rodzice nie zadaja  udostgpnienia prac nauczyciel nie jest
zobowigzany ich udostepnia¢ kazdorazowo.

23 . Na prosbe¢ ucznia ocena moze by¢ utajniona przed klasg.

24. Kazda ocena powinna by¢ umotywowana ustnie lub pisemnie.

25. Przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznego, techniku, muzyki i plastyki
nauczyciele bedg bra¢ pod uwage wysitek wktadany przez ucznia.
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26. W wyjatkowych przypadkach uczen moze by¢ zwolniony z zajgé
wychowania fizycznego, informatyki na czas okreslony.

27. Decyzje o zwolnieniu z zaje¢ podejmuje dyrektor szkoty na wniosek
rodzicéw na podstawie opinii wydanej przez lekarza.

28. W przypadku zwolnienia ucznia z zaje¢ w dokumentacji przebiegu
nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢ ,,zwolniony”.

29. Nauczyciel jest zobowigzany, na podstawie pisemnej opinii poradni
psychologiczno — pedagogicznej lub innej poradni specjalistycznej, dostosowaé
wymagania edukacyjne do indywidualnych potrzeb ucznia.

30. Nauczyciele moga bra¢ pod uwage uwarunkowania srodowiskowe ucznia,
ktére moga w znacznym stopniu ogranicza¢ sprostanie wymaganiom

edukacyjnym.

§ 89

Formy badania postepow edukacyjnych oraz zasady ich stosowania

Ocenie podlegajg wszystkie formy pracy ucznia.

1. Wypowiedz ustna to udzial 1 przygotowanie ucznia do zaj¢¢ oraz spdjna
odpowiedz na pytanie nauczyciela. W wypowiedzi ustnej ocenie podlega:

a) znajomos¢ zagadnienia,

b) samodzielno$¢ wypowiedzi,

c) kultura jezyka,
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d) precyzja, jasnos¢, oryginalnos¢ ujecia tematu.
2. Prace klasowe — dtuzsze formy pisemne obejmujgce zakresem wiadomosci

I umiejetnosci z wiecej niz trzech lekcji:

a) nauczyciel zobowigzany jest poprzedzi¢ je lekcjg powtorzeniowa w celu
usystematyzowania okreslonej wiedzy oraz ukierunkowania ucznia na
wiadomosci 1 umiejetnosci wazne 1 istotne dla dalszego procesu ksztalcenia.

b) w pracy pisemnej ocenie podlegaja:

C) zrozumienie tematu,

d) znajomos¢ opisywanych zagadnien,

e) sposob prezentacji,

f) konstrukcja pracy i jej forma graficzna.

g) termin zwrotu ocenionych prac klasowych — dwa tygodnie, dopuszcza si¢
jednorazowa poprawe oceny z pracy klasowej na prosbe ucznia (za zgoda
nauczyciela) w ciggu tygodnia, w terminie uzgodnionym z nauczycielem
(poprawianie oceny moze wystapic tylko jeden raz za dany sprawdzian),

h) w ciggu tygodnia mogg by¢ pisane tylko trzy praca klasowe, nauczyciel
zobowigzany jest zapowiedzie¢ 1 wpisa¢ do dziennika prace tydzien przed jej
terminem,

1) wszystkie prace klasowe stanowig dokumentacj¢ szkolng, ktorg nauczyciel
przechowuje do konca roku szkolnego.

3. Kartkowki — obeymujg zakres materiatu z nie wiecej niz z trzech ostatnich
lekcji, nie muszg by¢ zapowiedziane. Nauczyciel okresla na poczatku
kartkowki czas jej trwania.

4. Praca w grupie — ocen¢ moze otrzymac caty zesp6t lub indywidualny uczen.
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5. Prace domowe:

a) prace zadane do domu uwzgledniaja bilans czasu ucznia,

b) nie zadaje si¢ prac domowych na czas dni wolnych od nauki wyjatek
stanowig przedmioty, ktére w ramowym planie nauczania wystepuja jeden raz w

tygodniu,

c) ocena pracy uwzglednia staranno$¢, poprawnos$¢ i wlozony przez ucznia
wysitek.

6. Kontrola postepéw w nauce w przypadku nicobecnosci ucznia w szkole:

a) uczen powracajacy do szkoly po usprawiedliwionej nieobecnosci moze byc¢
nie przygotowany do zajec,

b) uczen nieobecny w szkole z przyczyn usprawiedliwionych ma prawo do
pomocy, ktorej na jego prosb¢ udziela mu nauczyciel uczacy, uczen uzgadnia
z nauczycielem termin uzupetienia zalegtosci,

c) nauczyciel sprawdza w ustalonym terminie czy braki zostaty nadrobione.

7. O postepach 1 trudnosciach ucznia w nauce rodzice informowani sg podczas
comiesiecznych spotkan z rodzicami oraz zebraniach 1 wywiadowkach
z wychowawcami klas wg ustalonego harmonogramu.
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§ 90

Tryb oceniania biezacego

Dla potrzeb klasyfikacji rok szkolny w szkole podstawowej dzielony bedzie na
dwa semestry.

1. W klasach IV-VIII ocenianie oparte jest na prowadzonych przez nauczyciela
arkuszach postepow edukacyjnych ucznia i wyrazone oceng opisowa pisemng
lub ustng.

2. Wymaganiom edukacyjnym, o ktorych mowa w § 3 pkt.1przyporzadkowana
jest skala ocentj. 1, 2, 3, 4, 5, 6.

3. Ponadto znaki graficzne :

- znakiem ,, +” zapisanym w dzienniku lekcyjnym nauczyciel wyrdzni:
aktywnos$¢ ucznia na lekcji, poprawne wykonanie zadania,
niekonwencjonalng wypowiedz lub rozwigzanie zadania. Trzy znaki ,,+”
powoduja wpis oceny bardzo dobrej. W wyjatkowych sytuacjach, gdy uczen
wykaze si¢ szczegolng aktywnos$cia nauczyciel moze wystawi¢ uczniowi
oceng celujaca. Znakiem ,,- ” zapisanym w dzienniku lekcyjnym nauczyciel :

- odnotuje brak biezgcego zadania domowego (przy ponownym braku tego
samego zadania domowego uczen otrzymuje automatycznie ocene
niedostateczng),

- nie zgloszenie nieprzygotowania do zaje¢ (brak: zeszytu, ¢wiczen,
podrecznika, atlasu, stroju gimnastycznego itp.),

- celowe uchylanie si¢ ucznia od pracy na lekcji.

Trzy znaki ,,-  skutkowa¢ bedg oceng niedostateczng.

4. Uczen moze zglosi¢ nieprzygotowanie trzy razy w semestrze. W przypadku
przedmiotow realizowanych w wymiarze 1 h tygodniowo, prawo do
nieprzygotowania przystuguje 1 raz w semestrze. Kazde zgtaszane

przez ucznia nieprzygotowanie zapisuje si¢ w stosownej rubryce (,,np.”).

Prawo to nie dotyczy zapowiedzianych prac pisemnych, sprawdziandw oraz
powtorek wigkszych czes$ci materiatu. Nieprzygotowanie do lekcji uczen zgtasza
nauczycielowi na poczatku lekcji. Zgtoszenie nie pocigga za sobg wystawienia
oceny niedostatecznej, a jedynie odnotowanie nieprzygotowania w dzienniku.
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5. Nauczyciel ma obowigzek umozliwi¢ uczniowi poprawe oceny biezacej lub
oceny ze sprawdzianu.

§ 91

Klasyfikacja Srodroczna i roczna

1. Klasyfikacja $rédroczna polega na okresowym podsumowaniu osiggnigc
edukacyjnych ucznia z zaje¢ edukacyjnych, okreslonych w szkolnym planie
nauczania, i zachowania ucznia oraz ustaleniu - wedlug skali okreslonej w
statucie szkoty - Srodrocznych ocen klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych 1
srodrocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania.

2. Klasyfikacja $rodroczna ucznia z uposledzeniem umyslowym w stopniu
umiarkowanym lub znacznym polega na okresowym podsumowaniu jego
osiggnie¢ edukacyjnych z zaje¢ edukacyjnych, okreslonych w szkolnym planie
nauczania, z uwzglednieniem indywidualnego programu edukacyjnego
opracowanego dla niego na podstawie odrgbnych przepisow, 1 zachowania
ucznia oraz ustaleniu srédrocznych ocen klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych

1 Srodrocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania, zgodnie z § 13 ust. 41 § 15 ust.
5.

3. Klasyfikacje $rodroczng uczniow przeprowadza si¢ co najmniej raz
w ciggu roku szkolnego, w terminach okreslonych w statucie szkoty.

4. Klasyfikacja roczna w klasach I-III szkoty podstawowej polega na
podsumowaniu osiggni¢¢ edukacyjnych z zaje¢ edukacyjnych 1 zachowania
ucznia w danym roku szkolnym oraz ustaleniu jednej rocznej oceny
klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych 1 rocznej oceny klasyfikacyjnej
zachowania, zgodnie z § 13 ust. 31 § 15 ust. 4.

5. Klasyfikacja roczna ucznia z uposledzeniem umystowym w stopniu
umiarkowanym lub znacznym w klasach I-III szkoty podstawowej polega na
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podsumowaniu jego osiagni¢¢ edukacyjnych z zaje¢ edukacyjnych, okreslonych
w szkolnym planie nauczania, z uwzglednieniem indywidualnego programu
edukacyjnego opracowanego dla niego na podstawie odregbnych przepisow,
I zachowania ucznia w danym roku szkolnym oraz ustaleniu jednej rocznej
oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych i rocznej oceny klasyfikacyjnej
zachowania, zgodnie z § 13 ust. 41 § 15 ust. 5.

6. Klasyfikacja roczna, poczawszy od klasy IV szkoty podstawowej, polega na
podsumowaniu osiggni¢¢ edukacyjnych ucznia z zaje¢ edukacyjnych,
okreslonych w szkolnym planie nauczania, i zachowania ucznia w danym roku
szkolnym oraz ustaleniu rocznych ocen klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych 1
rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania, wedtug skali, o ktorej mowa w § 13
ust. 21§ 15 ust. 3

7. Klasyfikacja roczna ucznia z upo$ledzeniem umystowym w stopniu
umiarkowanym lub znacznym, poczawszy od klasy IV szkoty podstawowe;,
polega na podsumowaniu jego osiggni¢¢ edukacyjnych z zaje¢ edukacyjnych,
okreslonych w szkolnym planie nauczania, z uwzglednieniem indywidualnego
programu edukacyjnego opracowanego dla niego na podstawie odrebnych
przepisOw, 1 zachowania ucznia w danym roku szkolnym oraz ustaleniu
rocznych ocen klasyfikacyjnych z zaj¢¢ edukacyjnych 1 rocznej oceny
klasyfikacyjnej zachowania, zgodnie z § 13 ust. 41 § 15 ust. 5.

8. Przed rocznym (semestralnym) klasyfikacyjnym zebraniem plenarnym rady
pedagogicznej nauczyciele prowadzacy poszczegolne zajecia edukacyjne oraz
wychowawca klasy sa obowigzani poinformowa¢ ucznia 1 jego rodzicéw
(prawnych opiekunéw) na 14 dni o przewidywanych dla niego rocznych
(semestralnych)  ocenach  klasyfikacyjnych z  zaje¢  edukacyjnych
I przewidywanej rocznej ocenie klasyfikacyjnej zachowania, w terminie i formie
okreslonych w statucie szkoty.

9. Srédroczne i roczne (semestralne) oceny klasyfikacyjne z obowiazkowych
zaje¢  edukacyjnych ustalaja nauczyciele prowadzacy poszczegdlne
obowigzkowe zajecia edukacyjne, a $rodroczng 1 roczng oceng klasyfikacyjng
zachowania - wychowawca klasy po zasiggnigciu opinii nauczycieli, uczniow
danej klasy oraz ocenianego ucznia.
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10. Srédroczne i roczne (semestralne) oceny klasyfikacyjne z dodatkowych
zaje¢ edukacyjnych ustalajg nauczyciele prowadzacy poszczegolne dodatkowe
zajecia edukacyjne. Roczna (semestralna) ocena klasyfikacyjna z dodatkowych
zaje¢ edukacyjnych nie ma wptywu na promocje do klasy programowo wyzszej
(na semestr programowo wyzszy) ani na ukonczenie szkoty.

11. Oceny biezace 1 $rodroczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych
ustala si¢ wedtug skali okreslonej w statucie szkoty.

12. Roczne (semestralne) oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych,
poczawszy od klasy 1V szkoly podstawowej, ustala si¢ w stopniach wedtug
nastepujacej skali:

a) stopien celujacy - 6;

b) stopien bardzo dobry - 5;
C) stopien dobry - 4;

d) stopien dostateczny - 3;

e) stopien dopuszczajacy - 2;
f) stopien niedostateczny - 1.

W nasze] szkole obowigzuje S$rednia wazona ocen semestralnych

i koncoworocznych. Srednia wazona — jest to $rednia elementow, ktorym

przypisywane sg rdézne wagi (znaczenia) w ten sposob, ze elementy o wigkszej

wadze maja wickszy wptyw na $rednig. Wzor obliczania Sredniej wazone;:
Suma iloczynow (wartos$¢ oceny x waga)

——————————————————————————————————————————————————————————————————— = Srednia wazona

Suma iloczynow (liczba ocen danej wagi x waga )
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Wprowadza si¢ nastepujace symbole do dziennika lekcyjnego:

A — aktywno$¢ (waga 2)

W — wypracowanie klasowe lub prace klasowe (waga 6)

S — sprawdzian - zawarto$¢ dtuzsza niz kartkowka, ale mniej niz
wypracowanie (waga 5)

Z- konkursy, zawody, olimpiady (waga 6)

K — kartkéwki, odpowiedzi ustne, prace plastyczne, techniczne,
cksperymenty, dos§wiadczenia (waga — 3)

D — praca domowa (waga — 2)

Sposdb przeliczania $redniej wazonej semestralnej/rocznej na oceng:

Ocena Srednia ocena
niedostateczny Ponizej 1,74
dopuszczajacy 1,75-2,74
Dostateczny 2,75 3,74
Dobry 3,75-4,74
Bardzo dobry 4,75 -5,49
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celujacy 5,50-6,00

13. W klasach [-IIl szkoty podstawowej $rodroczne i roczne oceny
klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych sg ocenami opisowymi.

14. Oceny biezace oraz S$rodroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z zajec
edukacyjnych dla uczniow z uposledzeniem umystowym w stopniu
umiarkowanym lub znacznym sg ocenami opisowymi.

15. Oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych nie majag wpltywu na oceng
klasyfikacyjng zachowania.

16. Srédroczna 1 roczna ocena klasyfikacyjna zachowania uwzglednia
w szczegbdlnosci:

a) wywigzywanie si¢ z obowigzkow ucznia;

b) postgpowanie zgodne z dobrem spotecznosci szkolnej;

c) dbatos¢ o honor i tradycje szkoty;

d) dbatos¢ o pickno mowy ojczystej;

e) dbatos¢ o bezpieczenstwo i zdrowie wlasne oraz innych oséb;
f) godne, kulturalne zachowanie si¢ w szkole i poza nig;

g) okazywanie szacunku innym osobom.

17. Roczng oceng klasyfikacyjng zachowania, poczawszy od klasy IV szkoty
podstawowej, ustala si¢ wedtug nastepujacej skali:
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a) WzOrowe;

b) bardzo dobre;
c) dobre;

d) poprawne;

e) nieodpowiednie;
f) naganne.

18. W klasach I-IIl szkoly podstawowej s$rodroczne 1 roczne oceny
klasyfikacyjne zachowania s3 ocenami opisowymi.

19. Srédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne zachowania dla uczniow
Z uposledzeniem umystowym w stopniu umiarkowanym lub znacznym sg
ocenami opisowymi.

20. Przy wustalaniu oceny klasyfikacyjnej zachowania ucznia, u ktérego
stwierdzono zaburzenia lub odchylenia rozwojowe, nalezy uwzgledni¢ wplyw
stwierdzonych zaburzen lub odchylen na jego zachowanie na podstawie
orzeczenia o potrzebie ksztalcenia specjalnego albo indywidualnego nauczania
lub opinii publicznej poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym publicznej
poradni specjalistyczne;j.

21. Ocena klasyfikacyjna zachowania nie ma wpltywu na:
a) oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych;
b) promocje do klasy programowo wyzszej lub ukonczenie szkoty.

22. Rada pedagogiczna moze podja¢ uchwale o niepromowaniu do klasy
programowo wyzsze] lub nieukonczeniu szkoty przez ucznia, ktéremu w danej
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szkole po raz drugi z rzedu ustalono naganng roczng ocen¢ klasyfikacyjng
zachowania.

23. Uczen, ktoremu w danej szkole po raz trzeci z rzedu ustalono naganng
roczng ocen¢ klasyfikacyjng zachowania, nie otrzymuje promocji do klasy
programowo wyzszej, a uczen klasy programowo najwyzszej w danym typie
szkoty nie konczy szkoty.

24. Jezeli w wyniku klasyfikacji $rodrocznej (semestralnej) stwierdzono,
ze poziom osiggni¢¢ edukacyjnych wucznia uniemozliwi lub utrudni
kontynuowanie nauki w klasie programowo wyzszej (semestrze programowo
wyzszym), szkola, w miar¢ mozliwosci, stwarza uczniowi szans¢ uzupelnienia
brakow.

25. Uczen moze nie by¢ klasyfikowany z jednego, kilku albo wszystkich zajec¢
edukacyjnych, jezeli brak jest podstaw do ustalenia srddrocznej lub roczne;j
(semestralnej) oceny klasyfikacyjnej z powodu nieobecnosci ucznia na
zajeciach edukacyjnych przekraczajacej potowe czasu przeznaczonego na te
zajecia w szkolnym planie nauczania.

26. Uczen nieklasyfikowany z powodu usprawiedliwionej nieobecnos$ci moze
zdawa¢ egzamin klasyfikacyjny.

27. Na wniosek ucznia nieklasyfikowanego z powodu nieusprawiedliwionej
nieobecnosci lub na wniosek jego rodzicow (prawnych opiekunow) rada
pedagogiczna moze wyrazi¢ zgode na egzamin klasyfikacyjny.

28. Egzamin klasyfikacyjny zdaje roéwniez uczen:

a) realizujacy, na podstawie odrebnych przepisow, indywidualny tok nauki;

b) spehniajacy obowigzek szkolny lub obowigzek nauki poza szkota.

29. Egzamin klasyfikacyjny przeprowadzany dla ucznia, o ktéorym mowa
w  pkt 28b, nie obejmuje obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych: technika,
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plastyka, muzyka 1 wychowanie fizyczne oraz dodatkowych zajeé
edukacyjnych.

30. Uczniowi, o ktorym mowa w pkt 28b, zdajacemu egzamin klasyfikacyjny
nie ustala si¢ oceny zachowania.

31. Egzaminy klasyfikacyjne przeprowadza si¢ w formie pisemnej i ustne;.

32. Egzamin klasyfikacyjny z plastyki, muzyki, techniki, informatyki,
technologii informacyjnej i wychowania fizycznego ma przede wszystkim
forme zadan praktycznych.

33. Termin egzaminu klasyfikacyjnego uzgadnia si¢ z uczniem 1 jego
rodzicami (prawnymi opiekunami).

34. Egzamin klasyfikacyjny dla ucznia, o ktorym mowa w pkt 26, 27, 27a,
przeprowadza nauczyciel danych =zaje¢ edukacyjnych w obecnosci,
wskazanego przez dyrektora szkoly, nauczyciela takich samych lub
pokrewnych zaje¢ edukacyjnych.

35. Egzamin klasyfikacyjny dla ucznia, o ktérym mowa w  pkt 28b,
przeprowadza komisja powotana przez dyrektora szkotly, ktory zezwolil na
spetnianie przez ucznia odpowiednio obowigzku szkolnego lub obowigzku
nauki poza szkota. W sktad komisji wchodza:

a) dyrektor szkoly albo nauczyciel zajmujacy w tej szkole inne stanowisko
kierownicze - jako przewodniczacy komisji;

b) nauczyciele zaje¢ edukacyjnych okreSlonych w szkolnym planie
nauczania dla odpowiedniej klasy.

36. Przewodniczacy komisji uzgadnia z uczniem, o ktorym mowa w pkt 28b,
oraz jego rodzicami (prawnymi opiekunami) liczb¢ zaje¢ edukacyjnych,
z ktorych uczen moze zdawaé egzaminy w ciggu jednego dnia.
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37. W czasie egzaminu klasyfikacyjnego moga by¢ obecni - w charakterze
obserwatorow - rodzice (prawni opiekunowie) ucznia.

38. Z przeprowadzonego egzaminu klasyfikacyjnego sporzadza si¢ protokot
zawierajacy w szczegolnosci:

a) imiona i nazwiska nauczycieli, o ktorych mowa w ust. 10, a w przypadku
egzaminu klasyfikacyjnego przeprowadzanego dla ucznia, o ktorym mowa
w ust. 4 pkt 2 - sktad komisji;

b) termin egzaminu klasyfikacyjnego;

C) zadania (¢wiczenia) egzaminacyjne;

d) wyniki egzaminu klasyfikacyjnego oraz uzyskane oceny.

Do protokotu dolacza si¢ pisemne prace ucznia i zwiezlg informacje o ustnych
odpowiedziach ucznia. Protokot stanowi zatgcznik do arkusza ocen ucznia.

39. Ustalona przez nauczyciela albo uzyskana w wyniku egzaminu
klasyfikacyjnego roczna (semestralna) ocena klasyfikacyjna z zajec
edukacyjnych jest ostateczna, z zastrzezeniem § 19.

40. Ustalona przez nauczyciela albo wuzyskana w wyniku egzaminu
klasyfikacyjnego niedostateczna roczna (semestralna) ocena klasyfikacyjna z
zaje¢ edukacyjnych moze by¢ zmieniona w wyniku egzaminu poprawkowego,
Z zastrzezeniem § 191 § 21 ust. 1.

41. Ustalona przez wychowawce klasy roczna ocena klasyfikacyjna
zachowania jest ostateczna, z zastrzezeniem § 19.

42. Uczen lub jego rodzice (prawni opiekunowie) mogg zglosi¢ zastrzezenia
do dyrektora szkoty, jezeli uznaja, ze roczna (semestralna) ocena
klasyfikacyjna z zaj¢¢ edukacyjnych lub roczna ocena klasyfikacyjna
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zachowania zostata ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi trybu
ustalania tej oceny. Zastrzezenia mogg by¢ zgloszone w terminie 7 dni od dnia
zakonczenia zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych.

43. W przypadku stwierdzenia, ze roczna (semestralna) ocena klasyfikacyjna
z zaj¢¢ edukacyjnych lub roczna ocena klasyfikacyjna zachowania zostata
ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczgcymi trybu ustalania tej oceny,
dyrektor szkoty powoluje komisje, ktora:

a) w przypadku rocznej (semestralnej) oceny klasyfikacyjnej z zajeé
edukacyjnych - przeprowadza sprawdzian wiadomos$ci i umiejetnosci ucznia,
w formie pisemnej 1 ustnej, oraz ustala roczng (semestralng) ocene
klasyfikacyjng z danych zaje¢ edukacyjnych;

b) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania - ustala roczna
ocen¢ klasyfikacyjng zachowania w drodze glosowania zwykla wiekszoscig
gltosow; w przypadku rownej liczby gltosow decyduje glos przewodniczacego
komisji.

44, Termin sprawdzianu, o ktorym mowa w ust. 2 pkt 1, uzgadnia si¢
z uczniem i jego rodzicami (prawnymi opiekunami).

45. W sktad komisji wchodza:

1) w przypadku rocznej (semestralnej) oceny klasyfikacyjnej z zajeé
edukacyjnych:

a) dyrektor szkoty albo nauczyciel zajmujacy w tej szkole inne stanowisko
kierownicze - jako przewodniczacy komisji,

b) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne,

C) dwoch nauczycieli z danej lub innej szkoly tego samego typu
prowadzacych takie same zaje¢cia edukacyjne;

82



2) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania:

a) dyrektor szkoty albo nauczyciel zajmujacy w tej szkole inne stanowisko
Kierownicze - jako przewodniczacy komisji,

b) wychowawca klasy,

c) wskazany przez dyrektora szkoly nauczyciel prowadzacy zajgcia
edukacyjne w danej klasie,

d) pedagog, jezeli jest zatrudniony w szkole,

e) psycholog, jezeli jest zatrudniony w szkole,

f) przedstawiciel samorzadu uczniowskiego,

g) przedstawiciel rady rodzicow.

46. Nauczyciel, o ktorym mowa w ust. 4 pkt 1 lit. b, moze by¢ zwolniony
z udzialu w pracy komisji na wlasng prosbe lub w innych, szczegdlnie
uzasadnionych przypadkach. W takim przypadku dyrektor szkoty powoluje
innego nauczyciela prowadzacego takie same zajecia edukacyjne, z tym ze
powotanie  nauczyciela zatrudnionego w innej szkole nastgpuje
w porozumieniu z dyrektorem tej szkoty.

47. Ustalona przez komisje roczna (semestralna) ocena klasyfikacyjna z zajec¢
edukacyjnych oraz roczna ocena klasyfikacyjna zachowania nie moze byc¢
nizsza od ustalonej wczes$niej oceny. Ocena ustalona przez komisje jest
ostateczna, z wyjatkiem niedostatecznej rocznej (semestralnej) oceny
klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych, ktéra moze by¢ zmieniona w wyniku
egzaminu poprawkowego, z zastrzezeniem § 21 ust. 1.

48. Z prac komisji sporzadza si¢ protokot zawierajacy w szczegdlnosci:
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1) w przypadku rocznej (semestralnej) oceny klasyfikacyjnej z zajgé
edukacyjnych:

a) sktad komisji,

b) termin sprawdzianu, o ktérym mowa w ust. 2 pkt 1,

C) zadania (pytania) sprawdzajace,

d) wynik sprawdzianu oraz ustalong oceng;

2) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania:

a) sktad komisji,

b) termin posiedzenia komisji,

c) wynik glosowania,

d) ustalong ocen¢ zachowania wraz z uzasadnieniem.

Protokot stanowi zatgcznik do arkusza ocen ucznia.

49. Do protokotu, o ktorym mowa w ust. 7 pkt 1, dotacza si¢ pisemne prace
ucznia i zwig¢zlg informacje 0 ustnych odpowiedziach ucznia.

50. Uczen, ktory =z przyczyn usprawiedliwionych nie przystgpit
do sprawdzianu, o ktorym mowa w ust. 2 pkt 1, w wyznaczonym terminie,
moze przystagpi¢ do niego w dodatkowym terminie wyznaczonym przez
dyrektora szkoty.

51. Przepisy ust. 1-9 stosuje si¢ odpowiednio w przypadku rocznej
(semestralnej) oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych uzyskanej
w wyniku egzaminu poprawkowego, z tym ze termin do zgloszenia zastrzezen
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wynosi 5 dni od dnia przeprowadzenia egzaminu poprawkowego. W tym
przypadku ocena ustalona przez komisj¢ jest ostateczna.

52. Uczen klasy I-III szkoty podstawowej otrzymuje promocj¢ do klasy
programowo wyzszej.

53. Na wniosek rodzicow (prawnych opiekundow) i po uzyskaniu zgody
wychowawcy klasy lub na wniosek wychowawcy klasy i po uzyskaniu zgody
rodzicow (prawnych opiekunéw) oraz po uzyskaniu opinii publicznej poradni
psychologiczno-pedagogicznej, w tym publicznej poradni specjalistycznej,
rada pedagogiczna moze postanowi¢ o promowaniu ucznia klasy I 1 II szkoty
podstawowej do klasy programowo wyzszej rowniez w ciggu roku szkolnego.

54. Poczawszy od klasy IV szkoty podstawowej, uczen otrzymuje promocje¢ do
klasy programowo wyzszej (na semestr programowo wyzszy), jezeli
ze wszystkich obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, okreslonych w szkolnym
planie nauczania, uzyskat roczne (semestralne) oceny klasyfikacyjne wyzsze
od oceny niedostatecznej, z zastrzezeniem § 15 ust. 819 oraz § 21 ust. 10.

95. Poczawszy od klasy IV szkoty podstawowej, uczen, ktory w wyniku
klasyfikacji rocznej uzyskat z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych $rednig ocen
co najmniej 4,75 oraz co najmniej bardzo dobra ocen¢ zachowania, otrzymuje
promocj¢ do klasy programowo wyzszej z wyrdznieniem.

56.Uczniowi, ktory uczeszczal na dodatkowe zajecia edukacyjne lub religi¢ albo
etyke, do sredniej ocen, o ktorej mowa w pkt. 55, wlicza si¢ takze roczne oceny
uzyskane z tych zajec.

57.Ucznia z uposledzeniem umystowym w stopniu umiarkowanym lub
znacznym promuje si¢ do klasy programowo wyzszej, uwzgledniajac specyfike
ksztalcenia tego ucznia, w porozumieniu z rodzicami (prawnymi opiekunami).

58. Laureaci konkursow  przedmiotowych o zasiggu wojewdodzkim w szkole
podstawowej otrzymuja z danych zaje¢ edukacyjnych celujaca roczng
(semestralng) ocen¢ klasyfikacyjng. Uczen, ktory tytut laureata konkursu
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przedmiotowego o zasiggu wojewddzkim badz laureata lub finalisty olimpiady
przedmiotowe] uzyskat po ustaleniu albo uzyskaniu rocznej (semestralnej)
oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych, otrzymuje z tych zajec
edukacyjnych celujaca koncowa oceng klasyfikacyjna.

59. W wyjatkowych przypadkach rada pedagogiczna moze postanowic
0 powtarzaniu klasy przez ucznia klasy I-1II szkoty podstawowej na podstawie
opinii wydanej przez lekarza lub publiczng poradni¢ psychologiczno-
pedagogiczng, w tym publiczng poradni¢ specjalistyczng, oraz po zasiggni¢ciu
opinii rodzicow (prawnych opiekundéw) ucznia.

60. Uczen szkoly podstawowej w tym w zaktadzie poprawczym lub schronisku
dla nieletnich, ktéry posiada orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego i ma
opoznienie w realizacji programu nauczania co najmniej jednej klasy, a ktory
odpowiednio w szkole podstawowej specjalnej  uzyskuje ze wszystkich
obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych oceny uznane za pozytywne w ramach
wewnatrzszkolnego oceniania oraz rokuje opanowanie w jednym roku szkolnym
programow nauczania dwoch klas, moze by¢ promowany do klasy programowo
wyzszej rowniez w ciggu roku szkolnego.

61. Poczawszy od klasy IV szkoty podstawowej, uczen, ktéry w wyniku
klasyfikacji rocznej (semestralnej) uzyskal ocen¢ niedostateczng z jednych
obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, moze zdawac egzamin poprawkowy.
W wyjatkowych przypadkach rada pedagogiczna moze wyrazi¢ zgode na
egzamin poprawkowy z dwoch obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych.

62. Egzamin poprawkowy sklada si¢ z czgSci pisemnej oraz czgsci ustnej,
z wyjatkiem egzaminu z plastyki, muzyki, informatyki, technologii
informacyjnej, techniki oraz wychowania fizycznego, z ktorych egzamin ma
przede wszystkim forme zadan praktycznych.

63. Termin egzaminu poprawkowego wyznacza dyrektor szkoty w ostatnim
tygodniu ferii letnich, a w szkole, w ktorej zajecia dydaktyczno-wychowawcze
koncza si¢ w styczniu - po zakonczeniu tych zajec¢, nie pozniej jednak niz do
konca lutego.
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64. Egzamin poprawkowy przeprowadza komisja powotlana przez dyrektora
szkoly. W sklad komisji wchodza:

a) dyrektor szkoly albo nauczyciel zajmujacy w tej szkole inne stanowisko
Kierownicze - jako przewodniczacy komisji;

b) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne - jako egzaminujacy;

C) nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne - jako
cztonek komisji.

65. Nauczyciel, o ktory dokonat klasyfikacji, moze by¢ zwolniony z udzialu
w pracy komisji na wilasng prosbe lub w innych, szczeg6élnie uzasadnionych
przypadkach. W takim przypadku dyrektor szkoly powotuje jako osobe
egzaminujacg innego nauczyciela prowadzacego takie same zaj¢cia edukacyjne,
z tym ze powotanie nauczyciela zatrudnionego w innej szkole nastepuje
w porozumieniu z dyrektorem tej szkoty.

66. Z przeprowadzonego egzaminu poprawkowego sporzadza si¢ protokot
zawierajacy w szczegolnosci:

a) sktad komisji;

b) termin egzaminu poprawkowego;

C) pytania egzaminacyjne;

d) wynik egzaminu poprawkowego oraz uzyskang oceng.

Do protokotu dotacza si¢ pisemne prace ucznia i zwi¢zlg informacje o ustnych
odpowiedziach ucznia. Protokét stanowi zatgcznik do arkusza ocen ucznia.

67. Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystgpil do egzaminu
poprawkowego w wyznaczonym terminie, moze przystagpi¢c do niego
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w dodatkowym terminie, wyznaczonym przez dyrektora szkoty, nie pdzniej niz
do konca wrze$nia, a w szkole, w ktorej zajecia dydaktyczno-wychowawcze
koncza si¢ w styczniu - nie pdzniej niz do konca marca.

68. Uczen, ktory nie zdat egzaminu poprawkowego, nie otrzymuje promocji
do klasy programowo wyzszej (na semestr programowo wyzszy) 1 powtarza
klase (semestr).

69. Uwzgledniajac  mozliwosci  edukacyjne ucznia szkoty podstawowe]
| gimnazjum, rada pedagogiczna moze jeden raz w ciggu danego etapu
edukacyjnego promowac¢ do klasy programowo wyzsze] ucznia, ktéry nie zdat
egzaminu poprawkowego z jednych obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, pod
warunkiem ze te obowigzkowe zaje¢cia edukacyjne sa, zgodnie ze szkolnym
planem nauczania, realizowane w klasie programowo wyzszej.

70. Uczen konczy szkote podstawow3:

a) jezeli w wyniku klasyfikacji koncowej, na ktorg sktadaja si¢ roczne
(semestralne) oceny klasyfikacyjne z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych
uzyskane w klasie programowo najwyzszej (semestrze programowo
najwyzszym) 1 roczne (semestralne) oceny klasyfikacyjne z obowigzkowych
zaje¢ edukacyjnych, ktorych realizacja zakonczyta si¢ w klasach programowo
nizszych (semestrach programowo nizszych) w szkole danego typu,
z uwzglednieniem § 20 ust. 7, uzyskal oceny klasyfikacyjne
z zaje¢¢ edukacyjnych wyzsze od oceny niedostatecznej, z zastrzezeniem § 15
ust.819;

b) w przypadku szkoty podstawowej - jezeli ponadto przystapil odpowiednio
do sprawdzianu lub egzaminu, o ktorych mowa w § 32, z zastrzezeniem
§ 38149 ust. 4.

71. Uczen konczy szkote podstawowa, z wyrdznieniem, jezeli w wyniku
klasyfikacji koncowej, o ktorej mowa w ust. 1 pkt 1, uzyskat z obowigzkowych
zaje¢ edukacyjnych Srednig ocen co najmniej 4,75 oraz co najmniej bardzo
dobrg ocen¢ zachowania.
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72. Uczniowi, ktory uczeszczal na dodatkowe zajecia edukacyjne lub religie

albo etyke, do $redniej ocen, o ktérej] mowa w ust. 2, wlicza si¢ takze roczne
oceny uzyskane z tych zaje¢.

73. O ukonczeniu szkoty przez ucznia z uposledzeniem umystowym w stopniu

umiarkowanym lub znacznym postanawia na zakonczenie klasy programowo

najwyzszej rada pedagogiczna, uwzgledniajac specyfike ksztalcenia tego ucznia,
W porozumieniu z rodzicami (prawnymi opiekunami).

74. Oceny klasyfikacyjne poczawszy od klasy IV ustala si¢ w nastepujacej skali:

Pelne brzmienie Zapis ,
oceny numeryczny Stosowany skrot
Celujacy 6 Cel

bardzo dobry 5 Bdb

dobry 4 Db

dostateczny 3 Dst
dopuszczajacy 2 Dop
niedostateczny 1 Ndst

Przy ocenianiu biezacym 1 klasyfikacyjnym S$rodrocznym stosuje si¢ znaki

29 + 55 1 55755t

Ogolne kryteria sg nastepujace:
a) ocen¢ CELUJACA otrzymuje uczen, ktory:

- rozwigzuje problemy w sposob tworczy, samodzielnie rozwija wlasne

uzdolnienia,
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- korzysta z nowosci technologii informacyjnej, potrafi kojarzy¢ 1 taczy¢
wiadomosci z roznych dziedzin wiedzy, korzysta z wielu sposobdw pracy,

- osigga sukcesy w konkursach i1 olimpiadach przedmiotowych, reprezentuje
szkote w zawodach sportowych lub posiada inne poréwnywalne osiggni¢cia;

b) oceng BARDZO DOBRA otrzymuje uczen, ktory:

d)

- opanowat petny zakres wiedzy 1 umiejetnosci okreslony programem

nauczania,

- potrafi efektywnie zaplanowac prace w zespole, umiejetnie podejmowac
decyzje, interpretowac wyniki, odnajdywac i porzadkowa¢ informacje,
zastosowac¢ umiejetnosci w rdznych sytuacjach,

- samodzielnie rozwigzuje zadania i problemy w sposob tworczy

w sytuacjach trudnych i nietypowych;

ocen¢ DOBRA otrzymuje uczen, ktory:

- posiada wiedze¢ okres$long kryteriami oceny dobrej,

- potrafi wspotpracowaé w grupie zaréwno jako lider jak 1 partner, wyciggac
wnioski, réznicowa¢ wazno$¢ informacji, dzieli¢ si¢ wiedza z innymi,
wybra¢ wlasny sposdb uczenia sie¢,

-rozwigzuje typowe zadania z elementami problemowymi, wykazuje
aktywng postawe wobec trudnych i nietypowych zagadnien;

ocen¢ DOSTATECZNA otrzymuje uczen, ktory:

- opanowal wiadomo$ci 1 umiej¢tnosci okreslone kryteriami oceny
dostatecznej,

- wspolpracuje w grupie, potrafi objasni¢ niektore wyniki pracy, logicznie je
uporzadkowac, podjac¢ decyzje jaka przyjac postawe,

- rozwigzuje proste zadania teoretyczne i praktyczne;

ocen¢ DOPUSZCZAJACA otrzymuje uczen, ktory:

- opanowat wiedzg okreslong kryteriami oceny dopuszczajacej,

- rozumie podstawowe zagadnienia wyrazone W Sposéb  prosty
1 jednoznaczny, wspolpracuje w grupie, pyta, prosi o wyjasnienie, stucha
dyskusji, potrafi dostosowac si¢ do decyzji grupy, rozwigzuje proste zadania
teoretyczne i praktyczne przy pomocy kolegi lub nauczyciela;

ocen¢ NIEDOSTATECZNA otrzymuje uczen, ktory:

- posiada tak duze braki w wiadomosciach 1 umiejetnosciach,
ze uniemozliwiajg one dalsze zdobywanie wiedzy,

- nie jest w stanie rozwigza¢ zadan o elementarnym stopniu trudnosci.

Ponadto nauczyciel dla kazdego przedmiotu opracowuje kryteria ocen zgodnie
z podstawg programowg. Jezeli w klasie sg uczniowie legitymujacy si¢
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zaswiadczeniem z poradni, w ktorym jako zalecenia wskazane jest dostosowanie
poziomu nauczania do mozliwosci intelektualnych ucznia, nauczyciele uczacy
w tej klasie musza stworzy¢ indywidualne kryteria wymagan dla tego ucznia.

W arkuszach ocen z klasyfikacji $rodrocznej mozna stosowacé skrot oceny.
Ocen¢ z przedmiotu ustala nauczyciel prowadzacy zajecia na podstawie,
co najmniej 3 ocen czastkowych. Jezeli w wyniku klasyfikacji $rodroczne;j
stwierdzono, ze poziom osiggni¢¢ edukacyjnych ucznia uniemozliwi lub utrudni
kontynuowanie nauki w klasie programowo wyzszej, szkola, w miare
mozliwos$ci, stwarza uczniowi szans¢ uzupeiniania brakéw. Uczniowi, ktory
uczeszczal na dodatkowe zajecia edukacyjne lub religie, do sredniej ocen wlicza
si¢ takze roczne oceny uzyskane z tych zajec.

Roczng oceng klasyfikacyjng zachowania poczawszy od klasy IV ustala si¢
wedlug nastepujacej skali:

Pelne brzmienie oceny Stosowany skrot
Wzorowe \\/z
bardzo dobre

Bdb

dobre Db

poprawne Pop

nieodpowiednie Ndp

naganne Ng
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Ocene zachowania ustala nauczyciel wychowawca po zasiggnieciu opinii
nauczycieli, uczniow danej klasy oraz ocenianego ucznia, zgodnie z kryteriami
ocen zachowania zawartymi w Regulaminie Ocen Zachowania.

Rada Pedagogiczna moze podja¢ uchwate o niepromowaniu do klasy
programowo wyzszej lub nieukonczeniu szkoly przez ucznia, ktéremu w danej
szkole po raz drugi z rzgdu ustalono naganng roczng ocene klasyfikacyjna
zachowania.

Uczen, ktoremu w danej szkole po raz trzeci z rzedu ustalono naganng roczng
ocen¢ klasyfikacyjng zachowania, nie otrzymuje promocji do klasy
programowo wyzszej, a uczen klasy programowo najwyzszej w danym typie
szkoty nie konczy szkoty

1. Zachowanie

Ocena zachowania ucznia wyraza opini¢ szkoty o spelnianiu przez ucznia
obowigzkéw szkolnych, jego kulturze osobistej 1 postawie wobec otoczenia.
Jasne okreslenie jej kryteriow pozwala unikngé nadmiernego subiektywizmu,
dajac jednoczesnie uczniom mozliwos¢ przewidywania konsekwencji swoich
zachowan. Ocena zachowania ucznia powinna uwzglednia¢ réwniez stopien
wywigzywania si¢ przez ucznia z obowigzkow okreslonych w statucie.

Kryteria ocen zachowania

WZOROWA
1. Wyro6znia si¢ kulturg osobistg, uzywa kulturalnego jezyka, jest kolezenski
1 zyczliwy, okazuje szacunek innym.
Systematycznie 1 punktualnie uczgszcza na zajecia.
Bierze aktywny udzial w zyciu szkoty 1 klasy.
Wywigzuje si¢ z powierzonych mu obowigzkow.
Wyr6znia si¢ troska o mienie szkoty i kolegow.
Dba o estetyczny wyglad swoj, klasy 1 szkoty.
Nie ma uwag o ztym zachowaniu.
Przestrzega regulaminu szkoty.
Na miar¢ swoich mozliwosci reprezentuje szkole na zewnatrz (zawody,
konkursy).

CoNORWDN
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BARDZO DOBRA

1.

SEOIY RN

DOB

Systematycznie i punktualnie uczgszcza na zajgcia (dopuszcza sig
spdznienia w semestrze).

Chetnie podejmuje zaproponowane mu prace na rzecz klasy 1 szkoty.
Dba o mienie klasy 1 szkoty.

Jest kulturalny 1 zyczliwy dla kolegéw, okazuje szacunek innym.
Dba o estetyczny wyglad swoj, klasy 1 szkoty.

Przestrzega regulaminu szkoty.

1. Dopuszcza si¢ 4 spoznienia i 3 godziny nieusprawiedliwione w semestrze.

2.
3.
4.
5.

Podejmuje dodatkowe prace na rzecz klasy 1 szkoty.

Nie niszczy mienia szkotly 1 kolegow.

Jest kulturalny i zyczliwy dla kolegow, okazuje szacunek innym.
Przestrzega regulaminu szkoty.

POPRAWNA

1.

2.
3.

4.
S.

Ma wigcej niz 4 spoznienia w semestrze, liczba godzin
nieusprawiedliwionych nie przekracza 10.

Wywiazuje si¢ z powierzonych mu przez nauczyciela prac.

W przypadku zniszczenia mienia szkolnego lub kolegow, naprawia
szkode.

Jest kulturalny wobec kolegdw 1 pracownikow szkoty.

Srodki podejmowane przez nauczyciela powoduja poprawe zachowania.

NIEODPOWIEDNIA

Hwnh e

o N O

Czesto utrudnia prowadzenie zaje¢ lekcyjnych.
Uzywa wulgarnych stow, ktamie.
Nie wywigzuje si¢ Z powierzonych prac.
Stwarza sytuacje zagrazajace bezpieczenstwu kolegom, nauczycielom i
pracownikom szkoty.
Niszczy mienie szkoty oraz osobiste rzeczy kolegow.
Dopuszcza si¢ 20 godzin nieusprawiedliwionych w semestrze.
Czesto spdznia si¢ na lekcje.
Jest arogancki i agresywny wobec kolegow, nauczycieli oraz
pracownikow szkoty.

NAGANNA

N =

o s

. Notorycznie utrudnia prowadzenie zaj¢c.

Uzywa wulgarnych stow 1 ktamie.

Ma agresywny stosunek do kolegdw, swoim zachowaniem zagraza
zdrowiu 1 zyciu innych uzytkownikow szkoty.

Niszczy mienie szkoly 1 kolegow.

Liczba godzin nieusprawiedliwionych przekracza 20 w semestrze.
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6. Notorycznie spdznia si¢ na lekcje.

7. Uczen, ktory pali papierosy, pije alkohol, uzywa badz rozprowadza srodki
odurzajace, wszedl w konflikt z prawem otrzymuje ocen¢ naganng
z zachowania.

Nauczyciele w tagodniejszy sposéb oceniajg ucznidow, ktérzy jednorazowo
popetili powazniejsze wykroczenia a ich dotychczasowe zachowanie nie
budzito wigkszych zastrzezen. Przy poszczegdlnych ocenach z zachowania
mogg si¢ zdarzy¢ przypadki niespetnienia wymagan w calosci.

§ 92

Warunki i tryb uzyskiwania oceny wyzszej niz przewidywana

1.Nauczyciel jest zobowigzany do pisemnego poinformowania ucznia i jego
rodzicow o przewidywanej ocenie roczne] 14 dni przed rocznym
klasyfikacyjnym posiedzeniem rady pedagogicznej. Rodzic ma obowigzek
zapoznac si¢ z przewidywanymi ocenami w ww. terminie. Informacje odnotuje
wychowawca.

2.Warunkiem uzyskania oceny wyzsze] niz przewidywana jest spetnienie
wymagan edukacyjnych oraz kryteriow ocen niezbednych do wuzyskania
poszczegblnych rocznych ocen klasyfikacyjnych z danego przedmiotu, w trybie
o ktorym mowaw § 31§ 5.

3.Sposob uzyskania oceny wyzszej niz przewidywana ustala nauczyciel
prowadzacy zajecia edukacyjne.

4 Ustalenie rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych musi nastapic
przed rocznym klasyfikacyjnym posiedzeniem rady pedagogicznej. Ustalona
w ten sposOb ocena jest ostateczna z zastrzezeniem § 19 pkt. 11 2.

5.Uczen lub jego rodzice moga zglosi¢ pisemne zastrzezenia do dyrektora
szkoty, jezeli uznaja, Ze roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych
zostata ustalona niezgodnie z trybem ustalania tej oceny, w terminie do 7 dni po
zakonczeniu zaje¢ dydaktyczno- wychowawczych.
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6.Wychowawca klasy zobowigzany jest do pisemnego poinformowania ucznia
I jego rodzicow o przewidywanej rocznej ocenie zachowania na 14 dni przed
rocznym klasyfikacyjnym posiedzeniem rady pedagogicznej.

7.Warunkiem uzyskania oceny zachowania wyzszej niz przewidywana jest
zlozenie przez rodzica pisemnego wniosku z wlasciwym uzasadnieniem
0 ponowne ustalenie oceny zachowania, co najmniej na 3 dni przed planowanym
rocznym klasyfikacyjnym posiedzeniem rady pedagogiczne;.

8.Whniosek rozpatrywany jest przez rade pedagogiczng, ktéra w trybie
glosowania ustala ostateczng oceng.

9.Uczen lub jego rodzice moga zglosi¢ pisemne zastrzezenia do dyrektora

szkoty, jezeli uznaja, ze roczna ocena klasyfikacyjna zachowania zostata

ustalona niezgodnie z trybem ustalania tej oceny, w terminie do 7 dni po

zakonczeniu zaje¢ dydaktyczno- wychowawczych.

W przypadku stwierdzenia zasadno$ci wniosku dyrektor szkoty powotuje

komisje, ktora:

a) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych -
przeprowadza sprawdzian wiadomosci 1 umiejetnosci ucznia w formie

pisemnej 1 ustnej oraz ustala roczng oceng¢ klasyfikacyjng z danych zajec,
w sktad komisji wchodzg :

- dyrektor lub zastepca dyrektora — jako przewodniczacy,

- nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne,

- dwoch nauczycieli z danej lub innej szkoty tego samego typu prowadzacy
takie same zajecia edukacyjne,

-z przeprowadzonego sprawdzianu sporzadza si¢ protokot zawierajacy:

- sktad komisji,

- termin sprawdzianu,
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- zadania (¢wiczenia) egzaminacyjne,

- wyniki sprawdzianu oraz ustalong ocena,

b) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania komisja ustala ocen¢
w drodze glosowania zwykla wigkszoscig glosow. Glosowanie jest wazne
przy obecnosci 2/3 cztonkéw komisji. W przypadku réwnej liczby glosow
decyduje glos przewodniczacego komisji, w sktad komisji wchodzg :

- dyrektor lub zastepca dyrektora — jako przewodniczacy,

- wychowawca klasy,

- wskazany przez dyrektora nauczycieli prowadzacy zajecia edukacyjne
w danej Klasie,

- przedstawiciel samorzadu uczniowskiego,

- przedstawiciel rady rodzicow
- pedagog, jezeli jest zatrudniony w szkole
- psycholog, jezeli jest zatrudniony w szkole,

z przeprowadzonego posiedzenia komisji sporzadzg si¢ protokot zawierajacy:

- sktad komisji,

- termin posiedzenia komisji,

- wynik glosowania,

- ustalong ocen¢ zachowania wraz z uzasadnieniem,

Protokoty stanowig zalacznik do arkusza ocen ucznia.
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§ 93

Egzamin klasyfikacyjny oraz zasady przeprowadzania

1. Uczen moze by¢ nieklasyfikowany z jednego, kilku lub wszystkich zajec

edukacyjnych, jezeli brak jest podstaw do ustalenia srodrocznej lub roczne;j

oceny klasyfikacyjnej z powodu nieobecnosci na zajgciach powyzej 50% czasu
przewidzianego na te zajecia w szkolnym planie nauczania.

2. Uczen nieklasyfikowany z powodu usprawiedliwionej nieobecnosci moze

zdawac egzamin klasyfikacyjny.

3. Na wniosek ucznia (lub jego rodzicow) nieklasytikowanego z powodu

nieusprawiedliwionej nie obecnosci rada pedagogiczna moze wyrazi¢ zgode na

egzamin klasyfikacyjny.

4. Tryb przeprowadzania egzaminu klasyfikacyjnego:

o braku podstaw do klasyfikowania uczen i jego rodzice powiadomieni bgdg
na dwa tygodnie przed posiedzeniem klasyfikacyjnym posiedzeniem rady
pedagogicznej przez wpisanie do dzienniczka ucznia,

termin sktadania wnioskow uptywa tydzien przed klasyfikacyjnym
posiedzeniem rady pedagogicznej,

dyrektor szkoty wyznacza w porozumieniu z zainteresowanymi osobami
termin egzaminu,

uczen ma prawo zwrdci¢ si¢ do nauczyciela uczacego o pomoc w ustaleniu
zakresu wiadomosci 1 umiejetnos$ci przewidzianych na egzaminie,

egzamin klasyfikacyjny przeprowadza komisja powotana przez dyrektora
szkoty w sktad, ktorej wchodza:

nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne,

nauczyciel prowadzacy takie same zajecia lub pokrewne,
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- egzamin przeprowadza si¢ w formie pisemnej i ustnej, z plastyki, muzyki,
techniki, informatyki ma przede wszystkim forme zadan praktycznych,

-z przeprowadzonego egzaminu Klasyfikacyjnego sporzadza si¢ protokot
zawierajacy :

imiona i nazwisko nauczycieli,

termin egzaminu klasyfikacyjnego,

zadania (¢wiczenia) egzaminacyjne,

wyniki egzaminu klasyfikacyjnego oraz uzyskane oceny,

do protokotu dotacza si¢ pisemng prace ucznia 1 zwieztg informacje¢ o
ustnych odpowiedziach ucznia,

Protokot stanowi zatgcznik do arkusza ocen.

5. Egzamin klasyfikacyjny zdaje rowniez uczen realizujacy indywidualny tok
lub program nauki oraz uczen spetniajacy obowiazek szkolny poza szkota.

6. Uczniowi, spetniajgcemu obowigzek nauki poza szkota, zdajacemu egzamin
klasyfikacyjny, nie ustala si¢ oceny zachowania.

a) Egzamin klasyfikacyjny dla ww. uczniéw przeprowadza komisja powotana
przez dyrektora szkoty w sktad, ktére; wchodza:
- dyrektor szkoty lub wicedyrektor — jako przewodniczacy,

- nauczyciele zaje¢ edukacyjnych prowadzacy zajecia edukacyjne w danej
Klasie,

- W czasie egzaminu mogg by¢ obecni - w charakterze obserwatoréw — rodzice
ucznia,

b) Przewodniczacy ustala z uczniem oraz jego rodzicami liczbe zajec
edukacyjnych, z ktorych uczen moze zdawac egzamin w ciggu jednego dnia.
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7. Z przeprowadzonego egzaminu sporzadza si¢ protokot zawierajacy:
- nazwiska nauczycieli ( sktad komisji),
- termin egzaminu klasyfikacyjnego,
- zadania (¢wiczenia) egzaminacyjne,

- wyniki egzaminu Kklasyfikacyjnego oraz uzyskane oceny.
- do protokotu dotacza si¢ pisemne prace ucznia i zwi¢ztg informacje o

ustnych odpowiedziach ucznia.

Protokot stanowi zatgcznik do arkusza ocen ucznia.

8. Ustalona przez nauczyciel ocena albo uzyskana w wyniku egzaminu
klasyfikacyjnego roczna ocena klasyfikacyjna jest ostateczna.

9. W przypadku nieklasyfikowania ucznia z zaj¢¢ edukacyjnych, w
dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny wpisuje si¢
,hieklasyfikowany”.

§ 94

Zasady promowania

1. Uczniowie klas I-III otrzymuja promocje¢ do klasy programowo wyzszej
Z zastrzezeniem pkt 2.
2. Ucznia klasy I-II1 mozna pozostawi¢ na drugi rok w tej samej klasie tylko

w wyjatkowych przypadkach - w porozumieniu z rodzicami po zasi¢gnigciu

opinii Poradni Psychologiczno-Pedagogicznej.

3. Poczawszy od klasy IV uczen otrzymuje promocj¢ do klasy programowo
wyzszej, jezeli ze wszystkich zaje¢ edukacyjnych okreslonych w szkolnym
planie nauczania uzyskat oceny klasyfikacyjne roczne wyzsze od oceny
niedostatecznej. Uczen, ktory nie spetnit tych warunkow nie otrzymuje
promocji i powtarza klase.
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. Uczen ma prawo do egzaminu poprawkowego na zasadach okreslonych
w § 10.

. Uwzgledniajac mozliwosci edukacyjne ucznia Rada Pedagogiczna moze
jeden raz w ciggu danego etapu edukacyjnego promowac ucznia, ktory nie
zdat egzaminu poprawkowego z jednych zaje¢ edukacyjnych pod
warunkiem, ze te zajgcia sg realizowane w klasie programowo wyzszej, z
wyjatkiem klasy programowo najwyzsze;.

. Poczawszy od klasy IV szkolty podstawowej uczen, ktéry w wyniku
klasyfikacji rocznej uzyskat z obowigzujacych zaje¢ edukacyjnych $rednig
ocen co najmniej 4,75 oraz co najmniej bardzo dobrg ocen¢ zachowania,
otrzymuje promocje do klasy programowo wyzsze] lub $wiadectwo
ukonczenia szkoty z wyrdznieniem.

. Uczen konczy szkote podstawowa, jezeli w wyniku klasyfikacji koncowej
uzyskal z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych oceny klasyfikacyjne wyzsze
od oceny niedostatecznej oraz przystapit do sprawdzianu.

§ 95

Egzamin poprawkowy

1. Poczawszy od klasy IV szkoly podstawowej, uczen, ktéry w wyniku
klasyfikacji rocznej uzyskat z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych $rednia
ocen co najmniej 4,75 oraz co najmniej bardzo dobra ocen¢ zachowania,
otrzymuje promocj¢ do klasy programowo wyzszej z wyrdznieniem.
Uczniowi, ktory uczgszczal na dodatkowe zajecia edukacyjne lub religie albo
etyke, do $redniej ocen, o ktérej mowa w pkt 1, wlicza si¢ takze roczne oceny
uzyskane z tych zajec.

2.Ucznia z upo$ledzeniem umystowym w stopniu umiarkowanym lub
znacznym promuje si¢ do klasy programowo wyzszej, uwzgledniajac specyfike
ksztalcenia tego ucznia, w porozumieniu z rodzicami (prawnymi opiekunami).

3. Laureaci konkursow przedmiotowych o zasiegu wojewddzkim w szkole
podstawowej otrzymuja z danych zaje¢ edukacyjnych celujaca roczng
(semestralng) ocen¢ klasyfikacyjng. Uczen, ktory tytul laureata konkursu
przedmiotowego o zasiegu wojewddzkim badz laureata lub finalisty olimpiady
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przedmiotowej uzyskal po ustaleniu albo uzyskaniu rocznej (semestralnej)
oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych, otrzymuje z tych zajec
edukacyjnych celujgca koncowa oceng klasyfikacyjna.

4. W wyjatkowych przypadkach rada pedagogiczna moze postanowi¢ o
powtarzaniu klasy przez ucznia klasy I-III szkoty podstawowej na podstawie
opinii wydanej przez lekarza lub publiczng poradni¢ psychologiczno-
pedagogiczng, w tym publiczng poradni¢ specjalistyczng, oraz po zasiggnigciu
opinii rodzicow (prawnych opiekundéw) ucznia.

5. Uczen szkoty podstawowej i1 gimnazjum, w tym szkoty podstawowe]
1 gimnazjum w zaktadzie poprawczym lub schronisku dla nieletnich, ktory
posiada orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego i ma opdznienie
w realizacji programu nauczania co najmniej jednej klasy, a ktory odpowiednio
w szkole podstawowej specjalnej lub w gimnazjum specjalnym uzyskuje ze
wszystkich obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych oceny uznane za pozytywne
w ramach wewnatrzszkolnego oceniania oraz rokuje opanowanie w jednym roku
szkolnym programow nauczania dwoch klas, moze by¢ promowany do klasy
programowo wyzszej rowniez w ciggu roku szkolnego.

6. Poczawszy od klasy IV szkoly podstawowej uczen, ktory w wyniku
klasyfikacji koncoworocznej uzyskat ocene niedostateczng z jednych zajec¢
edukacyjnych, moze zdawa¢ egzamin poprawkowy.

7. W wyjatkowych przypadkach Rada Pedagogiczna moze wyrazi¢ zgode na
egzamin poprawkowy z dwoch zaje¢ edukacyjnych.

8. Egzamin poprawkowy sktada si¢ z cze$ci pisemnej 1 ustnej, z wyjatkiem
plastyki, muzyki, techniki, informatyki i wychowania fizycznego, z ktérych
egzamin powinien mie¢ forme¢ ¢wiczen praktycznych. Nauczyciel okresla
uczniowi zakres materiatu z uwzglednieniem wymagan na poziom
podstawowy i ponadpodstawowy oraz opini¢ PPP.

9. Termin egzaminu poprawkowego wyznacza dyrektor szkoty. Egzamin
przypadat bedzie w ostatnim tygodniu wakacji letnich.

10.Egzamin poprawkowy przeprowadza komisja powotana przez dyrektora
szkoty. W sktad komisji wchodza:
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- dyrektor szkoty lub jego zastepca

- nauczyciel prowadzacy dane zajecia — jako egzaminujacy

- nauczyciel prowadzacy takie same zajecia lub pokrewne — jako czlonek
(nauczyciel prowadzacy moze by¢ zwolniony z egzaminu na jego prosbe).

11.7 przeprowadzonego egzaminu poprawkowego sporzadza si¢ protokoél, ktory
zawiera:

sktad komisji,

termin egzaminu poprawkowego,

pytania egzaminacyjne,

wynik egzaminu oraz uzyskang oceng.

Do protokotu zatgcza si¢ pisemne prace ucznia oraz zwi¢zlg informacje o
ustnych odpowiedziach ucznia. Protokot stanowi zatgcznik do arkusza ocen
ucznia.

12.  Uczen, ktory z przyczyn losowych nie przystgpit do egzaminu
poprawkowego ~ w Wwyznaczonym terminie, moze przystagpi¢ do niego
w dodatkowym terminie ustalonym przez dyrektora nie p6zniej niz do konca
wrzesnia.

13.  Uczen, ktory nie zdat egzaminu poprawkowego, nie otrzymuje promocji i
powtarza klase.
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§ 96

Egzamin 6smoklasisty

Egzamin 6smoklasisty obejmuje wiadomosci 1 umiejetnosci okreslone

w podstawie w odniesieniu do wybranych przedmiotéw nauczanych w klasach
I-VII1. Po raz pierwszy egzamin zostanie przeprowadzony w roku szkolnym
2018/20109.

Do egzaminu 6smoklasisty przystepuja:

« uczniowie VIII klasy szkoty podstawowe]

« uczniowie szkot artystycznych realizujgcych ksztatcenie ogdlne w
zakresie szkoty podstawowej — w klasie, ktorej zakres nauczania
odpowiada klasie VIII szkoly podstawowe;j

Egzamin 6smoklasisty jest egzaminem obowigzkowym, co oznacza, ze kazdy
uczen musi do niego przystapic, aby ukonczyc¢ szkote. Nie jest okreslony
minimalny wynik, jaki uczen powinien uzyskac, dlatego egzaminu 6smoklasisty
nie mozna nie zdac.

Egzamin ésmoklasisty jest przeprowadzany w formie pisemnej.

W latach 20192021 6smoklasista przystgpuje do egzaminu z trzech
przedmiotow obowigzkowych, tj.:

1. jezyka polskiego
2. matematyki

3. jezyka obcego nowozytnego.
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Osmoklasista przystepuje do egzaminu z jednego z nastepujacych jezykow
obcych nowozytnych: angielskiego, francuskiego, hiszpanskiego, niemieckiego,
rosyjskiego, ukrainskiego lub wloskiego. Uczen moze wybrac tylko ten jezyk,
ktorego uczy si¢ w szkole w ramach obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych.

Od roku 2022 6smoklasista przystepuje do egzaminu z czterech przedmiotow
obowigzkowych, tj.:

1. jezyka polskiego
2. matematyki
3. jezyka obcego nowozytnego

4. jednego przedmiotu do wyboru sposréd przedmiotow: biologia, chemia,
fizyka, geografia lub historia.

Przebieg egzaminu 6smoklasisty

Egzamin odbywa si¢ w kwietniu. Uczen, ktory z przyczyn losowych lub
zdrowotnych nie przystapi do egzaminu w tym terminie, przystepuje do niego w
Czerwcu.

Egzamin 6smoklasisty jest przeprowadzany przez trzy kolejne dni:
1. pierwszego dnia — egzamin z jezyka polskiego, ktory trwa 120 minut
2. drugiego dnia — egzamin z matematyki, ktory trwa 100 minut

3. trzeciego dnia — egzamin z jezyka obcego nowozytnego, a od roku 2022
roOwniez egzamin z przedmiotu do wyboru, z ktérych kazdy trwa po 90
minut.
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Na egzamin uczen przynosi ze sobg wylacznie przybory do pisania: pidro lub
dtugopis z czarnym tuszem/atramentem, a w przypadku egzaminu matematyki
roOwniez linijke.

Na egzaminie nie mozna korzysta¢ z kalkulatora oraz stownikow. Nie wolno
takze przynosi¢ i uzywac zadnych urzadzen telekomunikacyjnych.

Zadania na egzaminie 0smoklasisty.

W arkuszu egzaminacyjnym z kazdego przedmiotu znajdg si¢ zarowno
zadania zamknigte (tj. takie, w ktorych uczen wybiera jedng odpowiedz z kilku
podanych), jak i zadania otwarte (tj. takie, w ktérych uczen samodzielnie
formutuje odpowiedz).

Przyktadowe zadania wraz z rozwigzaniami mozna znalez¢ w informatorach o
egzaminie 6smoklasisty z poszczegdlnych przedmiotow.

Wyniki 1 zaswiadczenia

W dniu zakonczenia roku szkolnego kazdy uczen otrzyma zaswiadczenie o
szczegotowych wynikach egzaminu 6smoklasisty. Na zaswiadczeniu podany
bedzie wynik procentowy oraz wynik na skali centylowej dla egzaminu z
kazdego przedmiotu.

Wynik procentowy to odsetek punktow (zaokraglony do liczby catkowitej),
ktore uczen zdobyt za zadania z danego przedmiotu.

Wynik centylowy to odsetek liczby 6smoklasistow (zaokraglony do liczby
catkowitej), ktorzy uzyskali z egzaminu z danego przedmiotu wynik taki sam
lub nizszy niz zdajacy.

Na przyktad uczen, ktory z jezyka polskiego uzyskat 78% punktéw mozliwych
do zdobycia (wynik procentowy), dowie si¢ z zaswiadczenia, ze wynik taki sam
lub nizszy uzyskato 73% wszystkich zdajacych (wynik centylowy), co oznacza,
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ze wynik wyzszy uzyskato 27% zdajacych. Wynik centylowy umozliwia
poréwnanie swojego wyniku z wynikami uczniow w calym kraju.

Wyniki egzaminacyjne sg ostateczne i nie mogg by¢ podwazone na drodze
sadowe;.

EGZAMIN OSMOKLASISTY W JEZYKU MNIEJSZOSCI
NARODOWEJ, MNIEJSZOSCI ETNICZNEJ I JEZYKU
REGIONALNYM

Uczniowie szkot lub oddziatow, w ktérych zajecia sa prowadzone w jezyku
mniejszosci narodowej, jezyku mniejszosci etnicznej lub jezyku regionalnym,
rozwigzujg zadania z matematyki w jezyku polskim albo w jezyku dane;j
mniejszosci narodowej, mniejszosci etnicznej lub w jezyku regionalnym.
Stosowng deklaracje rodzice (prawni opiekunowie) ucznia sktadajg do 30
wrzesnia roku szkolnego, w ktorym jest przeprowadzany egzamin.

EGZAMIN OSMOKLASISTY Z JEZYKA OBCEGO NOWOZYTNEGO

Rodzice (prawni opiekunowie) ucznia nie pozniej niz do 30 wrzesnia roku
szkolnego, w ktorym jest przeprowadzany egzamin, sktadajg dyrektorowi szkoty
pisemng deklaracje o przystapieniu do egzaminu z jednego z jezykow obcych
nowozytnych, ktérego uczen uczyt si¢ w szkole jako przedmiotu
obowigzkowego. Osoby pelnoletnie sktadajg takg deklaracje samodzielnie.

UPRAWNIENIA LAUREATOW I FINALISTOW KONKURSOW

Uczen, ktory jest laureatem lub finalistg olimpiady przedmiotowej lub laureatem
konkursu przedmiotowego o zasi¢gu wojewodzkim i1 ponadwojewodzkim,
organizowanych z zakresu jednego z przedmiotoéw objetych egzaminem
6smoklasisty jest zwolniony z egzaminu z danego przedmiotu. Zwolnienie jest
roéwnoznaczne z uzyskaniem z przedmiotu najwyzszego wyniku.
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UPRAWNIENIA UCZNIOW ZE SPECJALNYMI POTRZEBAMI
EDUKACYJINYMI

Uczniowie ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi, w tym uczniowie
niepelnosprawni, niedostosowani spotecznie oraz zagrozeni niedostosowaniem
spolecznym, oraz uczniowie, o ktérych mowa w art. 165 ust. 1 ustawy z dnia 14
grudnia 2016 r. Prawo oswiatowe(cudzoziemcy) przystepuja do egzaminu
6smoklasisty w warunkach i/lub formach dostosowanych do ich potrzeb.
Szczegdtowe informacje dotyczace dostosowan sg oglaszane w komunikacie o
dostosowaniach.

§ 97
Wewnatrzszkolny system oceniania
w klasach | — I11

| etap edukacyjny

. Zasady i warunki oceniania wewnatrzszkolnego w klasach I — 11 —
zalozenia ogolne

Wewnatrzszkolne ocenianie osiagni¢¢ edukacyjnych uczniow polega na
rozpoznawaniu przez nauczycieli poziomu 1 postepOw w opanowaniu przez
ucznia wiadomos$ci 1 umiejetnosci w stosunku do wymagan edukacyjnych
wynikajacych z podstawy programowe;j.

1. Cele wewnatrzszkolnego oceniania to:
a. informowanie ucznia o poziomie jego osiggnie¢ edukacyjnych
1jego zachowaniu oraz o postepach w tym zakresie,
b. udzielanie uczniowi pomocy w samodzielnym planowaniu swojego

rozwoju,
€. motywowaniu ucznia do dalszych postepow w nauce 1 zachowaniu,
d. dostarczanie rodzicom/prawnym opiekunom i nauczycielom
informac;ji
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o postepach, trudnosciach w nauce, zachowaniu oraz specjalnych
uzdolnieniach ucznia,

e. umozliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji i metod pracy
metodyczno-wychowawczej (ewaluacja systemu nauczania).
2. Ocenianiu podlegaja:
a. osiggnigcia edukacyjne ucznia,
b. zachowanie ucznia.
3. Ocenianie wewnatrzszkolne obejmuje:

a. formutowanie przez nauczycieli wymagan edukacyjnych niezbednych do
uzyskania  poszczegdlnych  ($rédrocznych 1 rocznych)  ocen
klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych
w formie oceny opisowej,

b. ustalenie kryteridw oceniania zachowania oraz informowanie o nim
uczniow 1 rodzicoéw/prawnych opiekunow,

C. ocenianie biezace z obowigzkowych 1 dodatkowych zaje¢ edukacyjnych,

d. ustalenie  $rédrocznych 1 rocznych  ocen  klasyfikacyjnych
z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych oraz §rdédrocznej i1 rocznej oceny
klasyfikacyjnej z zachowania w formie oceny opisowej,

e. ustalenie §rodrocznych i rocznych ocen klasyfikacyjnych z dodatkowych
zaje¢ edukacyjnych, ustalenie warunkéw 1 sposobu przekazywania
rodzicom/prawnym opiekunom informacji o postepach 1 trudnosciach
W nauce.

Ocenianie - osiggniecia edukacyjne ucznia:

1. Biezace, czyli tzw. czastkowe:

a. slowne,

b. opisowe,

c. literowe — zapisywane w dziennikach lekcyjnych, kartach pracy,
zeszytach, sprawdzianach, moga by¢ rowniez opatrzone
komentarzem,

d. samoocena.

e. stosuje si¢ ocenianie wspomagajgce: obserwuje prace ucznia,
rozmawia
z dzieckiem.

2. Klasyfikacyjne Srodroczne oraz roczne
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Ww. oceny sg 0cenami opisowymi.

Oceny S$rédroczne — zalacznik nr 1,2,3. Oceny $rodroczne moga byc
modyfikowane przez zespot nauczycieli pracujagcych w klasach I-III.
Rodzice/prawni opiekunowie oraz uczniowie sg zapoznani ze wzorem do dnia
15 wrzeS$nia.

Ocena roczna klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych w klasach | — Il -
zalacznik nr 4 uwzglednia poziom opanowania przez ucznia wiadomosci i
umiejetnosci z zakresu wymagan okreSlonych w podstawie programowej

ksztalcenia ogolnego dla I etapu edukacyjnego oraz wskazuje potrzeby
rozwojowe 1 edukacyjne ucznia zwiazane z przezwyciezaniem trudnosci w
nauce lub rozwijaniem uzdolnien.

Opisowe oceny klasyfikacyjne maja stymulowaé ucznidéw do dalszej pracy.

W przypadku, kiedy nauczyciel prowadzacy dang klase nie ma mozliwosci jej
wystawienia obowigzek ten spoczywa na wszystkich nauczycielach uczacych
w danym oddziale oraz wyznaczony przez dyrektora nauczyciel | etapu
edukacyjnego. Opisowa ocena klasyfikacyjna ($rédroczna i roczna)
obowigzuje réwniez w nauczaniu jezyka obcego (nowozytnego).Ocena
cyfrowa (zgodna ze skalg) obowigzuje w nauczaniu religii.

Najnizsza ocen¢ biezaca (czastkowa) otrzymuje uczen odmawiajacy
wykonania zadania badz w przypadku braku pracy domowej. Za blednie
wykonane zadanie domowej uczen NIE OTRZYMUJE najnizszej oceny
(biezacej) czastkowej.

3. Ocena Klasyfikacyjna s$rodroczna 1 roczna z jezyka obcego
(nowozytnego) jest oceng opisowa.
4. Ocena z religii jest oceng cyfrowa zgodnie z przyjeta skala.
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ocena cyfrowa | ocena stowna
6 celujacy

5 bardzo dobry
4 dobry

3 dostateczny

2 dopuszczajacy
1 niedostateczny

5. Informacja o wymaganiach edukacyjnych niezbednych do
uzyskania $rodrocznych 1 rocznych ocen klasyfikacyjnych
z obowigzkowych 1 dodatkowych zaje¢ edukacyjnych, wynikajacych
z realizowanego przez siebie programu nauczania jest przekazywana
uczniom i rodzicom do dnia 15 wrze$nia.

Ocenianie — zachowanie

1. Oceny zachowania formutowane sg na podstawie systematycznej
obserwacji ucznia, notatek nauczyciela.

2. W | etapie edukacyjnym $roédroczne 1 roczne oceny
klasyfikacyjne
z zachowania s3 ocenami opisowymi. Ocena klasyfikacyjne
zachowania ucznia uwzglednia zaburzenia lub odchylenia
rozwojowe, ktore zostaly stwierdzone na podstawie opinii poradni
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specjalistycznej, poradni psychologiczno-pedagogicznej oraz
orzeczenia o potrzebie ksztalcenia indywidualnego czy specjalnego.

3. Opiekun grupy informuje ucznidw oraz rodzicoOw/prawnych
opiekunéw

0 warunkach i sposobie oraz kryteriach oceniania zachowania do dnia 15
wrzesnia.

II.  Wymagania edukacyjne

Wymagania edukacyjne to zamierzone osiggnigcia i kompetencje uczniow na
poszczegolnych etapach ksztalcenia w zakresie wiadomos$ci, umiejetnosci i
postaw uczniow. Okreslajg one, co uczen powinien wiedzie¢, rozumie¢ 1 umiec
po zakonczeniu procesu nauczania na danym etapie ksztalcenia. Opracowywane

s przez nauczycieli na kanwie podstawy programowej oraz realizowanych
programach nauczania dla danego etapu ksztalcenia.

Rodzice/prawni opiekunowie decyduja o wykonaniu badan ucznia w poradni
psychologiczno — pedagogicznej lub innej poradni specjalistycznej oraz o
przekazaniu opinii do szkoty. Pomoc psychologiczno — pedagogiczna jest
dobrowolna. Whniesienie pisemnej opinii psychologicznej w sekretariacie szkoty
nadaje ww. zaswiadczeniu status dokumentu obowigzujacemu w szkole.

Nauczyciel jest zobowigzany, na podstawie opinii publicznej poradni
psychologiczno — pedagogicznej - publicznej poradni specjalistycznej,
niepublicznej poradni specjalistycznej dostosowaé wymagania edukacyjne do
indywidualnych potrzeb psychofizycznych i edukacyjnych ucznia, u ktérego
stwierdzono zaburzenia i odchylenia rozwojowe 1lub specyficzne trudno$ci w
uczeniu si¢, uniemozliwiajgce sprostanie tym Wymaganiom.

W  przypadku ucznia posiadajagcego orzeczenie o potrzebie ksztalcenia
specjalnego albo indywidualnego nauczania, dostosowanie wymagan
edukacyjnych do indywidualnych potrzeb psychofizycznych i edukacyjnych
ucznia moze nastgpic¢ na podstawie tego orzeczenia.

1. Kryteria oceniania
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Ogolne kryteria oceniania:

1. Ocena opisowa
a. semestralna — w postaci karty oceny $rdédrocznej,
b. roczna.
2. Oceny biezgce s3a:
a. w postaci liter (W, B, D, P, Z, N)
W — wspaniale pracujesz,
B — bardzo ladnie pracujesz,
D — dobrze pracujesz,
P — popracuj jeszcze,
Z — za malo pracujesz,
N — nie wykonales§ zadania,
b. graficzne - stemple — odpowiednik liter (zatacznik nr 5),
C. slowne.
3. Poziom umiejetnos$ci i wiadomosci uczniow:

e W - poziom bardzo wysoki - wiedza i umiej¢tnosci w petni opanowane,
czgsto poszerzone o tresci fakultatywne, wyrdzniajace ucznia na forum
Klasy,

e B — poziom wysoki - wiedza i umiej¢tnosci opanowane w stopniu
zadawalajacym, czasami wymagaja nieznacznej korekty,

e D — poziom Sredni - wiedza 1 umiej¢tnosci opanowane w stopniu
wymagajacym utrwalania 1 doskonalenia,

e P — poziom niski - wiedza i umiej¢tnosci opanowane w stopniu
wymagajacym wsparcia,

e / - poziom niezadowalajacy — wiedza i umiej¢tnosci opanowane ponizej
wymaganego minimum,

e N —uczen odmawia wykonania zadania/polecenia.

Nie dopuszcza si¢ wstawiania ocen czastkowych (liter) ze znakiem ,,+7 1 ,,-,,
— nie dotyczy lekcji religii.

Ww. wymienione oceny literowe zapisywane sg w dzienniku lekcyjnym,
w zeszytach ucznidw, kartach pracy, sprawdzianach.

Pod koniec pierwszego etapu edukacji przeprowadzony jest test
kompetencji dla trzecioklasisty. Wyniki testu kompetencji  klas

112



przekazywane s3 wychowawcy oraz nauczycielom klasy IV stanowiac
diagnoze wstepng uczniow klasy IV.

4. Ocenianie sprawdzianow:

Sprawdziany oceniane sg poprzez przydzielanie odpowiedniej liczby punktow.
Punkty te przeliczane sg nastgpnie na procenty, a te na ocen¢ symboliczng
wedlug wzoru:

W — 100%-95%

B —94%-75%

D — 74%-50%

P —49%-30%

Z —ponizej 30%

N — 0% uczen odmoéwit pisania sprawdzianu.

Czestotliwos¢ sprawdziandw ustala nauczyciel.

5. Ocenianie prac pisemnych w klasach I1-111:
e pisanie z pamigci, ze stuchu 1 przepisywanie (15 trudnosci)

W — 0 btedow

B —1 btad

D —2 -3 bledy
P—4 -5 bledow
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Z — 61 wigcej

N —uczen odmowit wykonania zadania.

Kryteria oceniania pisania z pamie¢ci, przepisywania w klasach pierwszych
ustalaja nauczyciele biorac pod uwage mozliwosci edukacyjne uczniow.

Rodzice/prawni opiekunowie oraz uczniowie s3 zapoznani z Kkryteriami
najpdzniej do dnia 31 pazdziernika.

6. Ocenianie poziomu umieje¢tnosci polonistycznej:
technika czytania

W — czyta ptynnie, poprawnie, biegle 1 wyraziscie, stosuje znaki interpunkcyjne,

B — teksty odczytuje poprawnie i ptynnie w tempie odpowiadajacym jego
mozliwosciom,

D — czyta poprawnie, krotkie 1 dos¢ tatwe opracowane wczesniej teksty,

P — czyta wolno, myli litery, nie zachowuje znakéw interpunkcyjnych,

Z — ma wyrazne klopoty z odczytaniem tekstu/nie czyta,

N — nie podjal proby czytania, odmowit,

czytanie ze zrozumieniem

W — czyta cicho ze zrozumieniem teksty o réznym stopniu trudnosci,

B — czyta cicho ze zrozumieniem teksty,

D — czyta cicho ze zrozumieniem proste, krotkie teksty,
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P — ma trudno$ci ze zrozumieniem czytanego gltosno lub cicho tekstu, korzysta
z pomocy nauczyciela,

Z —nie czyta ze zrozumieniem,

N — nie podjal proby czytania, odmowit.

Kryteria oceniania poziomu umiejetnosci czytania oraz czytania ze
zrozumieniem w klasach pierwszych MOGA ustali¢ nauczyciele biorac pod
uwage mozliwosci edukacyjne uczniow.

Rodzice/prawni opiekunowie oraz uczniowie s3 zapoznani z Kkryteriami
najpdzniej do dnia 31 pazdziernika.

wypowiadanie sie

W — samodzielnie wypowiada si¢ na dowolny temat, sprawnie postugujac si¢
zdaniami ztozonymi, ma bogaty zasob stownictwa,

B — uczen wypowiada si¢ na dowolny temat uzywajac poprawnych konstrukcji
zdaniowych,

D — wypowiedzi ucznia sg krotkie, jednozdaniowe, badZz po uprzednim
przygotowaniu si¢,

P — wypowiedzi ustne ucznia wymagaja pomocy ze strony nauczyciela,

Z — uczen wypowiada si¢ pojedynczymi wyrazami,

N — uczen nie podjal proby wypowiedzenia sig/odmowit ...............

115



7. Ocenianie poziomu umiej¢tnosci matematycznej:

liczenie

W — biegle wykonuje obliczenia w pamigci w zakresie przewidzianym dla dane;j
Klasy/zakresie szerszym,

B — wykonuje obliczenia w pamigci, czasami popetniajac btedy,

D — wykonuje obliczenia z uzyciem konkretow,

P — wykonuje obliczenia w poznanym zakresie z uzyciem konkretéw, oczekuje
pomocy nhauczyciela,

Z — ma ktopoty z wykonaniem obliczen,

N — odmoéwit wykonania polecenia,

e rozwiazywanie zadan

W — samodzielnie rozwigzuje zlozone zadania tekstowe o réznym stopniu
trudnosci,

B — samodzielnie rozwigzuje proste zadania tekstowe,

D — rozwigzuje proste zadania tekstowe z pomocg nauczyciela,

P — ma kltopoty z rozwigzywaniem zadan nawet z pomocg nauczyciela,

Z — nie potrafi rozwigza¢ prostego zadania tekstowego,

N — odmowit wykonania polecenia.

8. Kryteria ocen w innych edukacjach:
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- przyrodniczej,
- plastycznej,
- technicznej,
- muzycznej,
- spotecznej,
- zdrowotnej,
- ruchowej to:
— postawa ucznia,
— jego osobiste zaangazowanie,
— wysitek wlozony w wykonang prace.

Sposoby korygowania niepowodzen szkolnych

uczestnictwo w zajeciach wyrownawczych/terapii pedagogiczne;,
wspotpraca z pedagogiem szkolnym,

systematyczna wspoltpraca z rodzicami/opiekunami prawnymi,

za zgoda rodzicow/opiekunow prawnych wspolpraca z poradnig
psychologiczno-pedagogiczng na wniosek wychowawcy klasy,
pedagoga i rady pedagogicznej

o0 oo

10. Ocena zachowania

Ocena zachowania ustalana jest dwa razy w ciggu roku szkolnego:
- ocena $rodroczna,
- ocena na koniec roku szkolnego.

Ocena zachowania przyjmuje forme¢ oceny opisowej. Formulowana jest na
podstawie systematycznej obserwacji, notatek nauczyciela, samooceny uczniow.
Dopuszcza si¢ prowadzenie tzw. ,,zeszytow uwag’.

W dzienniku lekcyjnym wpisywane sg comiesieczne oceny zachowania w
formie liter:

Z — 7awsze,

C — czesto,
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CZ — czasami,

N — nigdy.

Srodroczna 1 roczna ocena klasyfikacyjna zachowania uwzglednia:

tworczo wspotpracuje i zgodnie bawi si¢ w grupie

zna 1 stosuje zwroty grzecznosciowe

przestrzega ustalonych regut 1 zasad

wywigzuje si¢ ze swoich obowigzkow

jest przygotowany do lekcji — przybory szkolne, materiaty plastyczne, itp.
jest punktualny

zna zasady bezpiecznej pracy i zabawy i ich przestrzega

pomaga innym

szanuje prac¢ innych

konczy rozpoczeta prace

czynnie dziala na rzecz klasy 1 szkotly

potrafi wlasciwie zachowac si¢ w r6znych miejscach 1 sytuacjach
panuje nad emocjami

pracuje samodzielnie, we wlasciwym tempie

jest kolezenski/a i zyczliwy/a innym

jest prawdomowny

jest tolerancyjny

potrafi dokona¢ samooceny

wlasciwie ocenia zachowania innych.

11.Nagrody i kary

Nagrody

ustna pochwata na forum klasy,

pisemna pochwata z powiadomieniem rodzicéw/opiekundéw prawnych,
C. ustna pochwata na apelu szkolnym.

oo

Kary

ustne upomnienie na forum klasy,

pisemna uwaga z powiadomieniem rodzicOw — pro$ba o interwencje,
ustne upomnienie przez Dyrektora Szkoty,

pisemna nagana z ostrzezeniem,

zakaz udziatu ucznia w najblizszej imprezie szkolnej/klasowe;.

T Q0T
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W  pierwszym etapie edukacyjnym dopuszczane jest stosowanie
wewnatrzklasowych ~ symboli  graficznych  stanowigcych — pozytywne
wzmocnienie zachowania uczniow.

We wrzesniu wychowawcy klas w oparciu o szkolny kodeks ucznia majg
obowigzek opracowania wspdlnie z uczniami klasowego kodeksu pozadanych
1 negatywnych zachowan.

IV. Klasyfikacja Srodroczna i roczna

Klasyfikacja  §rédroczna oraz koncoworoczna w klasach 1 — III szkoty
podstawowej, polega na podsumowaniu osiggnie¢ edukacyjnych, okreslonych w
szkolnym planie nauczania i zachowania ucznia w danym roku szkolnym oraz
ustaleniu jednej opisowej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych 1 jednej
klasyfikacyjnej oceny opisowej zachowania.

1. Klasyfikacyjna opisowa ocena $rodroczna oraz roczna z zajec
edukacyjnych ustalana jest przez wychowawce klasy. Opracowywana jest
na podstawie analizy zgromadzonych informacji dotyczacych wiedzy i
umieje¢tnoscl ucznia.

2. Klasyfikacyjna opisowa ocena $roédroczna oraz roczna z zachowania
ustalana jest przez wychowawce klasy po zasiggnigciu opinii innych
nauczycieli.

3. Ww. oceny sa przedstawiane rodzicom podczas spotkania semestralnego.

4. Uczen klasy I badz II moze by¢ promowany do klasy programowo
wyzsze] w ciggu roku szkolnego — na wniosek rodzicow/opiekunow
prawnych po uzyskaniu zgody wychowawcy klasy lub na wniosek
wychowawcy klasy 1 po uzyskaniu zgody rodzicéw/opiekunéw prawnych.

V. Egzamin Kklasyfikacyjny dla ucznia klasy I — Il — tryb i forma
przeprowadzania

1. Uczen moze nie by¢ klasyfikowany jezeli brak jest podstaw do ustalenia
srodrocznej lub rocznej oceny klasytikacyjnej z powodu nieobecnosci
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ucznia na zajeciach edukacyjnych, przekraczajacych polowe czasu

przeznaczonego na te zajecia

w szkolnym planie nauczania.

. W przypadku nieklasyfikowania ucznia z =zajg¢ edukacyjnych, w

dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje

si¢ ,,nieklasyfikowany”.

. Uczen nieklasyfikowany z powodu usprawiedliwionej nieobecnosci moze

zdawa¢ egzamin klasyfikacyjny.

. Na pisemng prosbe¢ rodzicow/prawnych  opiekunéw  ucznia

nieklasyfikowanego

z powodu nieobecnosci nieusprawiedliwionych rada pedagogiczna moze

wyrazi¢ zgode na egzamin klasyfikacyjny.

. Egzamin klasyfikacyjny zdaje rOwniez uczen:

e realizujacy — na podstawie odrebnych przepisow — indywidualny
tok nauki,

e uczen spehiajacy obowigzek szkolny lub obowigzek nauki poza
szkota.

. Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza si¢ w formie pisemnej 1 ustnej z

wyjatkiem plastyki, muzyki, techniki, informatyki i1 wychowania

fizycznego, ktory ma przede wszystkim forme zadan praktycznych.

. Egzamin klasyfikacyjny dla ucznia:

¢ nieklasyfikowanego z powodu usprawiedliwionych nieobecnosci,

¢ nieklasyfikowanego Z powodu nieusprawiedliwionych
nieobecnosci,

e realizujgcego — na podstawie odrgbnych przepisow — indywidualny
tok nauki, przeprowadza nauczyciel danych zaje¢ edukacyjnych w
obecnosci, wskazanego przez dyrektora szkoty, nauczyciela takich
samych lub pokrewnych zaje¢ edukacyjnych.

. Egzamin klasyfikacyjny dla ucznia spelniajacego obowiazek szkolny poza

szkola, przeprowadza komisja powotana przez dyrektora szkoly, ktory

zezwolil na spetnianie przez ucznia odpowiednio obowigzku szkolnego
lub obowiazku nauki poza szkots.

W sktad komisji wchodza;

e dyrektor szkoty albo nauczyciel zajmujacy w tej szkole inne
stanowisko kierownicze — jako przewodniczacy komisji;
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e nauczyciele zaje¢ edukacyjnych okreslonych w szkolnym planie
nauczania dla odpowiedniej klasy.

9. Termin egzaminu klasyfikacyjnego uzgadnia si¢ z rodzicami/prawnymi
opiekunami.

10.W czasie egzaminu klasyfikacyjnego moga by¢ obecni — w charakterze
obserwatorow — rodzice/prawni opiekunowie dziecka.

11.Z przeprowadzonego egzaminu klasyfikacyjnego sporzadza si¢ protokédh
zawierajacy w szczegolnosci:

sktad komisji,
termin egzaminu klasyfikacyjnego,
zadania (¢wiczenia) egzaminacyjne,

e wynik egzaminu klasyfikacyjnego oraz uzyskang oceng.

12.Do protokotu dotagcza si¢ pisemne prace ucznia i zwi¢zta informacj¢ o
ustnych odpowiedziach ucznia. Protokét stanowi zalgcznik do arkusza
ocen ucznia.

13.W przypadku ucznia nieklasyfikowanego z przyczyn usprawiedliwionych
w drugim okresie, egzamin klasyfikacyjny powinien si¢ odby¢ przed
rozpoczg¢ciem nowego roku szkolnego.

14.Uczen, ktory z przyczyn losowych nie przystapit do egzaminu w
wyznaczonym terminie, moze przystagpi¢ do niego w dodatkowym
terminie, okres§lonym przez dyrektora szkoly. Nieobecnos¢ ucznia musi
by¢ usprawiedliwiona zwolnieniem lekarskim, dostarczonym do szkoty w
ciggu 3 dni.

15.0cena ustalona w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego jest ostateczna.

16.0cena klasyfikacyjna $rédroczna oraz roczna z zaje¢ edukacyjnych oraz z
zachowania
w klasach I —Il1 jest oceng opisowa (oprocz religii).

VI. Tryb odwolawczy od rocznej oceny klasyfikacyjnej

1. Rodzice/prawni opiekunowie ucznia moga zglosi¢ zastrzezenia jezeli
uznaja, ze roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych lub roczna
ocena klasyfikacyjna zachowania zostata ustalona niezgodnie z przepisami
prawa.

2. Zastrzezenia moga by¢ zgtoszone do dyrektora szkoty w terminie do 7 dni
po zakonczeniu zaje¢ dydaktyczno — wychowawczych.
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3. W przypadku stwierdzenia, ze roczna ocena klasyfikacyjna z zajgé
edukacyjnych lub roczna ocena klasyfikacyjna zachowania zostala
ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi trybu ustalania tej
oceny, dyrektor szkoty powotuje komisje, ktora:

e w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych —
przeprowadza sprawdzian wiadomo$ci 1 umiejetnosci ucznia,
w formie pisemnej i ustnej oraz ustala roczng ocen¢ klasyfikacyjng

z danych zaje¢ edukacyjnych;

e w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania — ustala
roczng ocen¢ klasyfikacyjng zachowania w drodze glosowania
zwykla wiekszoscig glosow; w przypadku réwnej liczby glosow
decyduje gtos przewodniczacego komisji.

4. Termin sprawdzianu uzgadnia si¢ z rodzicami/prawnymi opiekunami
ucznia.
5. W sktad komisji wchodza:

1) w_przypadku rocznej oceny Klasyfikacyjnej z zajeé
edukacyjnych:

a) dyrektor szkoty albo nauczyciel zajmujacy w tej szkole inne
stanowisko kierownicze jako przewodniczacy komisji,

b) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne,

¢) dwobch nauczycieli z danej lub innej szkoty tego samego typu,
prowadzacy takie same zajecia edukacyjne;

2) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania:

a) dyrektor szkoty albo nauczyciel zajmujacy w tej szkole inne
stanowisko kierownicze jako przewodniczacy komisji,
b) wychowawca klasy,
c) wskazany przez dyrektora szkoty nauczyciel prowadzacy zajecia
edukacyjne w danej klasie,
d) pedagog,
e) psycholog,
f) przedstawiciel samorzadu uczniowskiego.
6. Nauczyciel, o ktorym mowa w punkcie 5.1b moze by¢ zwolniony
z udzialu w pracy komisji na wiasng prosbe lub w innych, szczegdlnie
uzasadnionych przypadkach. W takim przypadku dyrektor szkoly
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9.

powoluje innego nauczyciela prowadzacego takie same zajecia
edukacyjne, z tym, ze powotanie nauczyciela zatrudnionego w innej szkole
nastepuje w porozumieniu z dyrektorem tej szkoty.
Ustalona przez komisj¢ roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych
oraz roczna ocena klasyfikacyjna zachowania nie moze by¢ nizsza od
ustalonej wczesniej oceny.
Z prac komisji sporzadza si¢ protokot zawierajacy w szczegolnosci:
1) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych:

a) sktad komisji,

b) termin sprawdzianu,

C) zadania (pytania) sprawdzajace,

d) wynik sprawdzianu oraz ustalong oceng;
2) w przypadku rocznej oceny Kklasyfikacyjnej zachowania:

a) sktad komisji,

b) termin posiedzenia komisji,

c) wynik glosowania,

d) ustalong ocen¢ zachowania wraz z uzasadnieniem.
Protokot stanowi zatgcznik do arkusza ocen ucznia.

10.Do protokolu dotacza si¢ pisemne prace ucznia i zwiezla informacje

0 ustnych odpowiedziach ucznia.

11.Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do

sprawdzianu
W wyznaczonym terminie, moze przystagpi¢ do niego w dodatkowym
terminie, wyznaczonym przez dyrektora szkoty.

VIIl. Tryb poprawiania przewidywanej oceny

1.

Rodzice/prawni opieckunowie ucznia majg prawo odwolaé si¢ do
dyrektora szkoty od ustalonych ww. ocen w formie pisemnej w terminie 7
dni od daty wystawienia oceny $rodrocznej lub rocznej, jesli ustalone
oceny uznajg za zanizone.

W przypadku uwzglednienia odwotania od oceny, dyrektor powotuje
komisje, ktora przeprowadza egzamin sprawdzajacy lub rozpatruje ocene
zachowania oraz ustala termin przeprowadzenia egzaminu, przy czym nie
moze by¢ to termin pdzniejszy niz termin zatwierdzajacej Rady
Pedagogicznej.

Egzamin sktada si¢ z czedci pisemnej i ustnej, z wyjatkiem egzaminu
z plastyki, muzyki, informatyki, techniki oraz wychowania fizycznego,
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z ktorych egzamin powinien mie¢ przede wszystkim forme C¢wiczen

praktycznych.

. Sktad komisji:

a) dyrektor szkoty albo nauczyciel zajmujacy w tej szkole inne
stanowisko kierownicze — jako przewodniczacy komisji,

b) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne — egzaminujacy
ucznia,

C) drugi nauczyciel z danej lub innej szkoly tego samego typu,
prowadzacy takie same zajecia edukacyjne.

. Nauczyciel, o ktorym mowa w punkcie 5b moze by¢ zwolniony z udziatu

w pracy komisji na wlasng prosb¢ lub w innych, szczegolnie

uzasadnionych przypadkach. W takim przypadku, dyrektor szkoty

powotuje 1nnego nauczyciela prowadzacego takie same zajgcia

edukacyjne w innej szkole.

. Powolanie nauczyciela zatrudnionego w innej szkole nastepuje

w porozumieniu z dyrektorem tej szkoty.

. Materialy egzaminacyjne przygotowuje egzaminujacy, a zatwierdza

przewodniczacy komisji w porozumieniu z czlonkiem komisji. Stopien

trudno$ci musi odpowiada¢ kryterium wymagan na stopien, o ktory

ubiega si¢ uczen.

. Na podstawie przeprowadzonego egzaminu sprawdzajacego komisja

moze podwyzszy¢ ocen¢ w przypadku pozytywnego wyniku egzaminu

lub pozostawi¢ ocen¢ ustalong przez nauczyciela W przypadku

negatywnego wyniku egzaminu.

. Od stopnia ustalonego w wyniku egzaminu sprawdzajacego odwotanie nie

przystuguje.

10.Z prac komisji sporzadza si¢ protokoél, do ktorego dotacza pisemne prace

ucznia oraz informacj¢ o ustnych odpowiedziach ucznia.

11.0dwotanie od oceny zachowania rozpatruje zespdt wychowawczy

w sktadzie:
e dyrektor szkoly albo nauczyciel zajmujacy w tej szkole inne
stanowisko kierownicze — jako przewodniczacy komisji,
e wychowawca klasy,
e wskazani przez dyrektora szkoty nauczyciele prowadzacy zajgcia
edukacyjne w danej klasie,
e pedagog szkolny.
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12.Przy ustalaniu oceny zachowania zachowuje si¢ zasade, ze ocene
wystawia ~ wychowawca klasy, w oparciu o zgromadzong
1 przeanalizowang dokumentacje.

13.Z obrad zespolu sporzadza si¢ protokot, zawierajagcy uzasadnienie oceny
zachowania, ktdry jest zalacznikiem do arkusza ocen ucznia.

Zal. Nr 1

Karta Srodrocznej oceny opisowej
Klasa pierwsza

Imig 1 NAZWISKO UCZNIA  ...oviiiiiiiiiiiie e

SKALA OCEN Z ZACHOWANIA

Zachowanie: Z—- ZAWSZE C-CZESTO CZ-CZASAMI
N - NIGDY

ZACHOWANIE
OCENA

tworczo wspolpracuje 1 zgodnie bawi si¢ w grupie

zna 1 stosuje zwroty grzecznosciowe

przestrzega ustalonych regut 1 zasad

wywigzuje si¢ ze swoich obowigzkow
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jest przygotowany do lekcji — przybory szkolne, materiaty
plastyczne, itp.

jest punktualny

zna zasady bezpiecznej pracy i zabawy i ich przestrzega

pomaga innym

szanuje prac¢ innych

konczy rozpoczety prace

czynnie dziala na rzecz klasy 1 szkotly

potrafi wlasciwie zachowac si¢ w roznych miejscach i sytuacjach

panuje nad emocjami

pracuje samodzielnie, we wlasciwym tempie

jest kolezenski 1 zyczliwy

jest prawdomowny
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jest tolerancyjny

potrafi dokona¢ samooceny

wlasciwie ocenia zachowania innych

WIADOMOSCI I UMIEJETNOSCI

EDUKACJA POLONISTYCZNA

ma bogaty zasob stownictwa

wypowiada si¢ zdaniami spontanicznie 1 na okreslony temat

stucha tekstu czytanego przez nauczyciela

zna wszystkie litery alfabetu

rozroznia samogtoski 1 spotgloski

uktada wyrazy z rozsypanek sylabowych

dzieli wyrazy na sylaby

dzieli wyrazy na gloski
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prawidlowo trzyma narzedzie do pisania

prawidtowo pisze i faczy litery ze sobg

przepisuje bezblednie

dba o estetyke pisma

pisze z pamigci

chetnie podejmuje proby czytania

czyta teksty wczesniej przygotowane

zna symbole narodowe

zna wybrane fakty z historii polski

zna wybrane tradycje i obyczaje polskie

EDUKACJA MATEMATYCZNA

okresla polozenie przedmiotéw na plaszczyznie, jak 1 w
przestrzeni

zna 1 rozrdznia podstawowe figury geometryczne
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klasyfikuje przedmioty wedtug podanej cechy

wskazuje kolejne liczby w zakresie 10

przelicza elementy 1 porownuje ich liczebnos¢

wykonuje proste obliczenia sum i r6znic w zakresie 10

zna dni tygodnia, wymienia je we wlasciwej kolejnosci

EDUKACJA PRZYRODNICZA

ma duzo wiadomosci o otaczajacym §wiecie

interesuje si¢ $wiatem przyrody i chetnie go poznaje

rozumie potrzebe ochrony przyrody

wymienia pory roku i ich cechy charakterystyczne

rozpoznaje i nazywa poznane rosliny 1 zwierzeta

EDUKACJA ARTYSTYCZNA
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twoérczo 1 z pelnym zaangazowaniem wykonuje prace plastyczne 1

techniczne

pracuje wytrwale 1 konczy rozpoczgta prace

starannie i estetycznie wykonuje prace

utrzymuje lad 1 porzadek w miejscu pracy wokot siebie

$piewa piosenki z repertuaru dziecigcego

odtwarza proste rytmy

stucha 1 bawi si¢ przy muzyce

EDUKACJA RUCHOWA | ZDROWOTNA

wykonuje ¢wiczenia gimnastyczne

bierze udziat w grach i1 zabawach sportowych

wspolpracuje w zespole

przestrzega ustalonych zasad
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przestrzega higieny osobistej

zna ogo6lne zasady zdrowego odzywiania

JEZYK ANGIELSKI

rozumie proste polecenia

nazywa obiekty w najblizszym otoczeniu, 1aczy je z kolorami

rozumie sens opowiadanych historyjek

ZAJECIA KOMPUTEROWE

wie, jak trzeba korzysta¢ z komputera, zeby nie naraza¢ wtasnego
zdrowia

postuguje sie komputerem w podstawowym zakresie: uruchamia
program,

korzystajac z myszy i klawiatury

RELIGIA ..o

Podpis WyChOwawey ...........coooiiiiiiiiiiii e,

OJrzanOw, dNIA ......c.eeeeeviiieeiieeeciee e
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Zal. Nr 2
Karta Srodrocznej oceny opisowej
Klasa druga
Imi¢ 1 NAZWISKO UCZNIA ....oocoiviiiiiiiiiicciie e e

SKALA OCEN Zz ZACHOWANIA

Zachowanie: Z - ZAWSZE C - CZESTO CZ - CZASAMI
N - NIGDY

OCENA |ZACHOWANIE

tworczo wspolpracuje 1 zgodnie bawi si¢ w grupie

zna 1 stosuje zwroty grzecznosciowe

przestrzega ustalonych regut i zasad

wywigzuje si¢ ze swoich obowigzkoéw

jest przygotowany do lekcji — przybory szkolne, materiaty
plastyczne, itp.

jest punktualny
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zna zasady bezpiecznej pracy i zabawy i ich przestrzega

pomaga innym

szanuje prac¢ innych

konczy rozpoczeta prace

czynnie dziata na rzecz klasy i szkoty

potrafi wlasciwie zachowac si¢ w roznych miejscach i sytuacjach

panuje nad emocjami

pracuje samodzielnie, we wlasciwym tempie

jest kolezenski/a 1 zyczliwy/a

jest prawdomowny

jest tolerancyjny

potrafi dokona¢ samooceny

wlasciwie ocenia zachowania innych
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WIADOMOSCI I UMIEJETNOSCI

OCENA

EDUKACJA POLONISTYCZNA

wypowiada si¢ na rézne tematy z uzyciem bogatego stownictwa

dostrzega i tworzy zwiazki przyczynowo-skutkowe

buduje spdjne kilkuzdaniowe wypowiedzi, poprawne pod wzgledem
gramatycznym i logicznym

recytuje wiersze i odtwarza role z uwzglgdnieniem interpunkcji i
intonacji

ustala kolejnos¢ zdarzen

wymienia bohateréw literackich

tworzy i prowadzi dialogi

czyta nowy tekst — bez wczesniejszego przygotowania

czyta tekst wyuczony

czyta ze zrozumieniem
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czyta z podziatem na role

zna pojecie gtoski 1 litery

prawidtowo pisze 1 taczy litery

stosuje wielkg liter¢ w pisowni: imion, nazwisk, tytulow

zna kolejnos¢ liter w alfabecie, alfabetyczne porzadkuje wyrazy

roéznicuje pojecia samogtosek 1 spotgtosek

rozpoznaje nazwy czynnosci, rzeczy, roslin, zwierzat, os6b

wskazuje wyrazy okreslajace cechy

uktada wyrazy z rozsypanek literowych i sylabowych

bezbtedne przepisuje

zachowuje poprawnos$¢ pisowni wyrazow z trudnosciami
ortograficznymi

uzupetnia zdania z lukami
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rozwija zdania

rozpoznaje rodzaje zdan

pisze z pamigci

pisze ze stuchu

redaguje: list, zyczenia

tworzy rodziny wyrazow

aktywnie uczestniczy w matych formach teatralnych

zna symbole narodowe

zna wazne daty z historii Polski

zna daty niektorych $§wiat narodowych

zna wybrane tradycje, obyczaje polskie i europejskie

EDUKACJA MATEMATYCZNA

zna podstawowe figury geometryczne
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przelicza i dolicza w zakresie 30

porownuje liczby z zastosowaniem znakow: <, >, =

stosuje liczby porzadkowe

dodaje i odejmuje w zakresie 30

dodaje 1 odejmuje z przekroczeniem progu dziesigtkowego w
zakresie 30

wskazuje cyfry dziesiatek i cyfry jednosci w podanych liczbach

oblicza dzialania z okienkami

analizuje, rozwigzuje 1 uktada proste zadania z trescig

rozwigzuje zadania na porownywanie roznicowe

zna kolejno$¢ miesigcy 1 dni tygodnia

zapisuje liczby znakami rzymskimi od | do XIlI

wykonuje proste obliczenia kalendarzowe
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odczytuje i zaznacza godziny na zegarze

wykonuje obliczenia pieni¢zne

zna miar¢ objetosci — litr

mierzy i odczytuje dtugosci

EDUKACJA PRZYRODNICZA

rozpoznaje 1 nazywa wybrane rosliny 1 zwierzeta

Zna zagrozenia ze strony zwierzat

rozumie potrzebe ochrony przyrody i wskazuje wybrane przyktady
dziatan ekologicznych

wymienia pory roku i ich cechy charakterystyczne

podejmuje proby wnioskowania

EDUKACJA ARTYSTYCZNA

tworczo 1 z pelnym zaangazowaniem wykonuje prace plastyczne
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konczy rozpoczeta prace

dba o estetyke wykonywanej pracy

utrzymuje tad i porzadek wokot siebie

samodzielnie i dobrze planuje pracg oraz dobiera materialy

bezpiecznie postuguje si¢ narzedziami i urzadzeniami technicznymi

zna podstawowe zasady ruchu drogowego

tworczo 1 z pelnym zaangazowaniem uczestniczy w zaj¢ciach
umuzykalniajgcych

$piewa piosenki z repertuaru dziecigcego

odtwarza proste rytmy

EDUKACJA RUCHOWA | ZDROWOTNA

wykonuje ¢wiczenia gimnastyczne

bierze udziat w grach 1 zabawach sportowych
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przestrzega ustalonych zasad

przestrzega higieny osobistej

zna 1 stosuje ogolne zasady zdrowego odzywiania

JEZYK ANGIELSKI

przepisuje wyrazy i zdania

czyta ze zrozumieniem wyrazy i zdania

rozumie sens prostych dialogow w historyjkach obrazkowych

rozpoznaje zwroty stosowane na co dzien 1 potrafi si¢ nimi
postugiwac

ZAJECIA KOMPUTEROWE

zna 1 prawidlowo stosuje obstuge komputera

postuguje si¢ wybranymi programami i grami edukacyjnymi

zna zagrozenia wynikajace z korzystania z komputera 1 Internetu
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RELIGIA .o

Podpis WyChOWawcey ......c.ooiiiiiiiiiii e

OJrZzanOw, dnia .......ceviiiiiii i

Zal. Nr 3

Karta srodrocznej oceny opisowej
klasa trzecia

Skala ocen z zachowania: Z — zawsze, C — czgsto, CZ — czasami, N — nigdy

ocena

Zachowanie

Tworczo wspotpracuje 1 zgodnie bawi si¢ w grupie.

Zna 1 stosuje Zzwroty grzecznosciowe.

Przestrzega ustalonych regut i zasad.

Wywiazuje si¢ ze swoich obowigzkow.

Jest przygotowany do lekcji (przybory szkolne, materiaty plastyczne,
itp.)
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Zna zasady bezpiecznej pracy i zabawy i ich przestrzega.

Jest punktualny.

Szanuje prace innych.

Konczy rozpoczeta prace.

Czynnie dziata na rzecz klasy 1 szkoty.

Potrafi wlasciwie zachowac si¢ w réznych miejscach 1 sytuacjach.

Panuje nad emocjami.

Pracuje samodzielnie we wlasciwym tempie.

Jest kolezenski/a 1 zyczliwy/a.

Jest prawdomowny.

Jest tolerancyjny.

Potrafi dokona¢ samooceny.

Wilasciwie ocenia zachowania innych.

142




Wiadomosci i umiejetnosci

Edukacja polonistyczna

Czyta teksty przeznaczone dla dzieci.

Samodzielnie analizuje i interpretuje teksty.

Recytuje wiersze 1 odtwarza role z uwzglednieniem interpunkcji 1
intonacji.

Samodzielnie tworzy i zapisuje formy uzytkowe: zyczenia,
zaproszenie, list.

Redaguje ustne i pisemne wypowiedzi wielozdaniowe na podany
temat.

Dba o bogactwo jezyka 1 kulture wypowiedzi.

Réznicuje pojecia: gloska litera, sylaba, wyraz, zdanie.

Pisze czytelnie i estetycznie, przestrzega zasad kaligrafii.

Przestrzega poprawno$ci gramatycznej, stylistycznej, ortograficznej i
interpunk.

Pisze za stuchu.
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Przepisuje tekst.

Edukacja matematyczna

Liczy w prz6d i1 w tyt od danej liczby

Zapisuje cyframi, odczytuje i porownuje liczby

Zapisuje formuly dziatah matematycznych.

Dodaje 1 odejmuje w pamieci w zak. 100.

Podaje z pamigci iloczyny w zak. 70.

Samodzielnie rozwigzuje proste zadania tekstowe.

Samodzielnie rozwigzuje ztozone zadania tekstowe.

Sprawnie 1 samodzielnie uktada zadania tekstowe do podanych
sytuacji.

Wykonuje obliczenia pieni¢gzne, zegarowe i kalendarzowe.

Zna 1 wlasciwie stosuje znaki rzymskie od I do XII.
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Wymienia kolejne dni tygodnia 1 miesigce.

Zapisuje daty réznymi sposobami.

Dokonuje mierzenia odcinkdw na ptaszczyznie, rysuje odcinki o
podanej dlugosci.

Rozpoznaje i nazywa podstawowe figury geometryczne.

Oblicza obwody trojkatow, kwadratow i prostokatow.

Edukacja przyrodnicza

Rozpoznaje typowe krajobrazy Polski.

Opisuje zycie roslin 1 zwierzat w wybranych ekosystemach.

Objasnia zaleznos$ci zjawisk przyrody od por roku.

Zna zagrozenia ze strony przyrody 1 wskazuje sposoby
przeciwdziatania im.

Wymienia przyktady szkodliwych dla przyrody dziatah cztowieka.

Rozumie potrzebe ochrony przyrody 1 wskazuje przyktady dziatan
ekologicznych.
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Edukacja artystyczna

Chg¢tnie podejmuje dziatalnos$¢ tworcza.

Systematycznie uczestniczy w zyciu kulturalnym.

Rozréznia podstawowe dziedziny sztuki.

Spiewa z pamieci poznane piosenki oraz hymn panstwowy.

Gra proste rytmy z wykorzystaniem instrumentow perkusyjnych.

Odczytuje znaki notacji muzycznej.

Kulturalnie uczestniczy w imprezach artystycznych i przyjmuje
wlasciwg postawe podczas odtwarzania hymnu narodowego.

Aktywnie stucha muzyki i okres$la jej nastroj.

Sprawnie realizuje zadania techniczne.

Samodzielnie korzysta z prostych instrukcji 1 schematdw.

Zawsze dba o pelne bezpieczenstwo i porzadek w miejscu pracy.
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Zna telefony alarmowe 1 wie w jakich sytuacjach nalezy z nich
korzystac.

Wychowanie fizyczne i edukacja zdrowotna

Rozumie znaczenie racjonalnego zywienia i profilaktyki zdrowotne;j.

Realizuje ¢wiczenia gimnastyczne (rOwnowazne, sitowe,
wytrzymatosciowe).

Wykazuje zwinnos¢, szybkos¢ 1 gibkosc.

Aktywnie uczestniczy w grach i zabawach.

Przestrzega regut, podporzadkowuje si¢ decyzjom sedziego.

Dba o utrzymywanie higieny osobistej 1 estetycznego wygladu.

Zajecia komputerowe

Umie obstugiwa¢ komputer.

Tworzy teksty i rysunki.

Zna zagrozenia wynikajace z korzystania z komputera, Internetu 1
multimedidw.
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Postuguje si¢ wybranymi programami i grami edukacyjnymi,
rozwijajgc swoje zainteresowania.

Jezyk angielski

Wie, ze ludzie postuguja si¢ réznymi jezykami i rozumie potrzebe
uczenia si¢ ich.

Rozpoznaje zwroty stosowane na co dzien 1 potrafi si¢ nimi
postugiwac.

Rozumie sens prostych dialogow.

Czyta ze zrozumieniem wyrazy i proste zdania.

Potrafi korzysta¢ ze stownikow, znanych tekstow, itp.

Podpis wychowawcCy ...........coovviiiiiiiiiininn.,

OJrzandw, dnia ........ccceeeveeeiiieenieeeie e
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Zal. Nr H
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Zat.nr5

Brawo. Robisz duze postepy. Osiagasz
doskonate wyniki w nauce.

Osiggasz bardzo dobre wyniki w nauce.

Pracujesz i osiggasz dobre wyniki
w nauce. Zastanow sie czy nie mozna
lepiej.

Musisz postarac sie o zwiekszenie ilosci
i jakosci zdobytych wiadomosci
i umiejetnosci.

A Oy
Qb
75

O
S
O
O

Osiggasz wyniki stabe. Mysle jednak,
ze stac Cie na wiecej. Zastanow sie co
nalezy zrobic aby podnies¢ ilos¢
zdobytych wiadomosci i umiejetnosci.

2

Nie wykonates$ zadania.
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ROZDZIAL XV
POSTANOWIENIA SZCZEGOLNE I KONCOWE

§ 98

W Szkole dziata gabinet profilaktyki zdrowotnej 1 pomocy przedlekarskie;.
Stala opieke zdrowotng nad uczniami Szkoly sprawuje pielggniarka
medycyny szkolnej oraz lekarz pierwszego kontaktu, o ktéorych mowa
W odrebnych przepisach.

Do zadan pielegniarki szkolnej nalezy w szczegdlnosci udzielanie pomocy
doraznej w nagtych wypadkach, prowadzenie profilaktyki zdrowotnej oraz
czuwanie nad prowadzeniem okresowych badan i bilanséw zdrowia dzieci
1 mtodziezy.

Zasady prowadzenia dokumentacji medycznej okreslajg odregbne przepisy.

§ 99

Szkota moze przyjmowaé stuchaczy zaktadéw ksztalcenia nauczycieli lub
szkot wyzszych w celu odbycia praktyk pedagogicznych.

Wiasciwa forma prowadzenia praktyk wymaga pisemnego porozumienia
pomiedzy Dyrektorem Szkoty lub, za jego zgoda, nauczycielem opiekunem
praktyki a zaktadem ksztalcenia nauczycieli lub szkolg wyzsza.

§ 100

Szkota prowadzi wspotprace z poradniami psychologiczno-pedagogicznymi,
w tym specjalistycznymi, szkotami wyzszymi 1 organizacjami
pozarzadowymi oraz innymi instytucjami dziatajgcymi na rzecz rodziny,
dzieci 1 mtodziezy.

W Szkole mogg dziata¢ stowarzyszenia i organizacje, z wyjatkiem partii
I organizacji politycznych.

Zasady funkcjonowania zwiazkow zawodowych w Szkole regulujg odrebne
przepisy.

§ 101

Szkota uzywa pieczeci 1 stempli zgodnie z odrebnymi przepisami.
Szkota prowadzi i1 przechowuje dokumentacje na zasadach okreslonych
w odrebnych przepisach.
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§ 102

Zasady wydawania oraz wzory $wiadectw 1 innych drukow szkolnych,
sposob dokonywania ich sprostowan i wydawania duplikatow oraz zasady
odptatnosci za te czynnosci okreslajg odregbne przepisy.

Zasady prowadzenia dokumentacji przebiegu nauczania regulujg odrgbne
przepisy.

§ 103

Szkota jest jednostkg budzetows.
Zasady tworzenia, tre$¢ 1 sposob realizacji planu finansowego Szkoty oraz
gospodarki finansowej okreslaja odrebne przepisy.

§ 104

W $wiadectwach 1 innych dokumentach wydawanych przez szkol¢ podaje si¢
nazwe szkoly 1 opatruje si¢ pieczecig urzedowa:

- szkota uzywa nastepujacych pieczeci:

a) pieczeC okragla, duza z godtem panstwowym,

b) piecze¢ okragla, mata z godlem panstwowym,

C) piecze¢ podtuzna z nazwa szkoty, adresem, numerem NIP, numerem

REGON.

Szkota uzywa pieczeci zgodnie z odrebnymi przepisami.

Szkota prowadzi imienng ewidencje wydawanych swiadectw.

Za wydawane duplikaty s$wiadectw szkota  pobiera optaty zgodnie
z odrebnymi przepisami.

Dyrektor Szkoty nieodptatnie wydaje uczniowi za pisemng zgodg rodzica
lub opiekuna karte rowerowa zgodnie z odrebnymi procedurami.

Szkota prowadzi 1 przechowuje dokumentacje¢ zgodnie z odrebnymi
przepisami.

Zasady prowadzenie przez szkote gospodarki finansowej 1 materiatowe]
okreslaja odrebne przepisy.

§ 105

Statut zostal zatwierdzony przez Rade Pedagogiczng Szkoty Podstawowej
im. Stefanii Dziewulskiej w Ojrzanowie Uchwalg nr 9/2017/2018 z dnia
27 listopada 2017 r.

Przewodniczacy Rady Pedagogicznej
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